Mestska ¢ast’ Bratislava-Petrzalka zastiupena starostom Vladimirom Bajanom

na jednej strane
a
Zakladna organizacia Slovenského odborového zvizu verejnej spravy (SLOVES) pri
Miestnych udradoch mestskych ¢asti  Bratislava-Petrzalka, Bratislava-Jarovce,
Bratislava-Rusovce, Bratislava-Cunovo a RUSEKO Rusovce, zastiipena predsedni¢kou
zavodného vyboru Alzbetou Broszovou

na druhej strane

sa dohodli na:

Dodatku €. 3

ku
Kolektivnej zmluve
na rok 2011

December 2014



Zmluvné strany sa dohodli na zmene a doplneni Kolektivnej zmluvy na rok 2011 Vv zneni
Dodatkov €. 1,2 nasledovne:

Cast’ VL.

Pracovné volno a dovolenka sa v Clanku 16 bod (4) dopiiia a znie nasledovne:

(4) Zamestnancom patri aj d’alsia dovolenka na zotavenie v trvani dvoch dni nad ramec
ustanoveny ZP a touto kolektivnou zmluvou, na ktort vznikne zamestnancovi narok po
vyCerpani 80 % riadnej dovolenky. Téato dovolenka sa modze Cerpat’ len v prisluSnom
kalendarnom roku.

Zamestnancovi sa poskytne d’alsia dovolenka v pripade, Ze mu u zamestnavatel'a vznikne
narok na riadnu dovolenku v trvani najmenej 15 pracovnych dni, resp. 12,5 pracovnych dni
U zamestnancov mladSich ako 33 rokov stym, Ze podmienka vycerpania 80% riadnej
dovolenky zostava zachovana.

Cast’ IX.
Zarad’ovanie a odmenovanie zamestnancov sa meni nasledovne:

Clanok 22 znie:

Valorizacia platov sa v roku 2015 uskutoéni na zamestnanca na mesiac nasledovne:

od 01.01.20150 1,5 % a od 01.07.2015 o dalsie 1%. Takto vypocitany plat sa zaokruhl'uje na
celé Euro nahor.

Tento Dodatok ¢. 3 je neoddelitelnou sucastou KZ na rok 2011 a Dodatku ¢. 1a 2, Zasad pre
tvorbu a pouzitie finanénych prostriedkov zo socialneho fondu na rok 2011 vratane jeho
Dodatku €. 1, je platny ditom podpisania a u€inny od 1. 1. 2015.

Dodatok ¢. 3 je vypracovany v §tyroch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zmluvnych stran
dostane dve vyhotovenia.

Bratislava 02. 12. 2014

Alzbeta Broszova Vv.r. Vladimir Bajan v.r.
predsednicka ZV starosta



