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STATUT
Kultdrnych zariadeni Petrzalky

Miestne zastupifistvo mestskegasti Bratislava—Petrzalka sclivge tento Statut Kultrnych
zariadeni Petrzalky takto

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Kulturne zariadenia Petrzalkyd’dlej len ,KZP*) sU kultdrno-osvetovym zariadenim,
ktoreho zrid’ovatd’om je Miestne zastupitstvo mestskejasti Bratislava-Petrzalka.

KZP je rozp@tova organizacia s pravnou subjektivitou vymedzendad’ovacou listinou
a Statutom.

Sidlom KZP je Rovniankova 3, 851 02 Bratislava-Pala.

Clanok 2
Hlavné ulohy KZP

1. Vytvara® podmienky a priestor pre:

a) nadnanie kultdrno—vychovnych a zaujmovych aktivitéabov v Petrzalke,
organizovd podujatia v jednotlivych oblastiach kultarno-vyein@j ¢innosti
pre vSetky kategérie obyvdtes a umoiova’ im aktivne aj pasivne kultirne
vyZitie,

b) rozvoj kultirno—vychovnej a osvetovejinnosti zaloZzenej na principoch
demokracie, humanity a plurality. KZP sU nadstreaiorganizacia. V jej
priestoroch je umozZnené pdésobenie rbéznych, zakonpavolenych,
organizacii, pokih to umo#uju prevadzkové moznosti. P6sobenie inych
organizacii v priestoroch KZP je mozné uskiitovat’ na zaklade zmluvy a za
finanénu odplatu, v sulade so vSeobecne zavaznymi pravongdpismi.

2. Organizovd a usporaduvasiraze, festivaly, koncerty ako aj ini hudobnu produkc
divadelné a filmové predstavenia, rézne prehliadktavy a iné aktivity v réznych
odboroch kultdrnej a osvetoveéjnnosti.

3. Organizové vzdelavacie a preSkovacie podujatia vo forme réznych typov kurzov.
Formou besied sprostredkdvgoznatky z oblasti prirodnych, humanitnych a
technickych vied.

4. V zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisoyjatyliospodarskéinnog’ pre
plnenie svojich kultirno-vychovnych a osvetovychaqrako i komemua ¢innog’,
pokid’ sa tym nenarusi poslanie g&elkinnosti, pre ktoru boli KZP zriadené.
Komernu ¢innog’ realizova v oblastiach:

a) vydavatdskej, propagénej a ti&iarenskej

b) rozmnoZovania, pismomaliarskych prac a reklamy

C) vystav spojenych s predajom

d) prenajom hnutného a nehnuteého majetku

e) poskytovanie sluzieb a vykonov ako su aowmanie, videonahravky, hudobné
nahravky a pod.

f) iné sluzby savisiace s predmet@mnosti, ktoré zhodnocuju vyuZzitie technickych

a priestorovych moznosti KZP.

5. Pri rozvijani kultarnej, vychovnej a osvetoveéjnnosti spolupracowa s inymi
organizaciami a kultirnou komisiou Miestneho zaséliptva mestskej casti
Bratislava—Petrzalka.
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Clanok 3
Organizacia KZP

Na cele KZP je riaditg, ktorého menuje a odvolava Miestne zastlipti®® mestskej
Casti BratislavaPetrZzalka. Riadifia v ¢ase jeho nepritomnosti v jeho pravach
a povinnostiach zastupuje nim povereny zamestrnanec

Riaditd’ je Statutarnym zastupcowrganizacie, zastupuje ju navonok a kona v jej
mene. Za vykon funkcie sa riaditeodpoveda Miestnemu zastupge/u Bratislava-
Petrzalka. Plat riaditevi uréuje a odmeny priznava starosta.

Vnatorna organizaciu KZP, vzajomnétiahy ich organizénych zloziek a ickkinnog’
upravuje organizany poriadok, ktory vyda riadifeorganizacie.
Pracovno—pravnevztahy vSetkych zamestnancma riadiavSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, pracovnym poriadkom organizadie aj jejdalSimi internymi
pravnymi predpismi.

Clanok 4
Poradné organy

Riaditd’ si na plnenie Gloh organizacie fadootreby zriduje poradné organy.
Clenov poradnych organov vymenuva a odvolava riidieP.

Cinnog’ poradnych organov upravuji rokovacie poriadky #dgsginnosti) vydané
riadite’om.

Clanok 5
Majetok a hospodarenie KZP

KZP je rozpd@tova organizacia mestskeasti Bratislava—PetrZzalka, ktora je svojim
rozpaitom napojena na rozpet mestskejcasti Bratislava—Petrzalka. Samostatne
hospodari s finatnymi prostriedkami padth rozpdtu, ktory schvéuje Miestne
zastupitéstvo mestskefasti Bratislava—Petrzalka. Nadobuda prava a pvézéy vo
svojom mene ako samostatna pravnicka osoba.

KZP spravuju majetok hlavného mesta SR Bratislavgeatskejcasti Bratislava—
Petrzalka zvereny im do spravy a hospodaria tidagnym majetkom.

Pre hospodarenie s finarymi prostriedkami a ostatnym majetkom v spraveoav
vlastnictve KZP platia prisluSné v3eobecne zav@raene predpisy, zavazné pravne
predpisy mestskejasti Bratislava—Petrzalka a interné pravne predpiggnizacie.

Clanok 6
Zavereéné ustanovenia

Zmenu Statutu schyaje Miestne zastupifetvo mestskejasti Bratislava — Petrzalka.

Clanok 7
ZruSovacie ustanovenia

Rusi sa Statit kultarnych zariadeni Petrzalky zoRBbra 1992.



{flénok 8
Uéinnost’

Tento Stat(t nadobid&iinos’ diom 01. 07. 2009.

Doc. RNDr. Milan Fténik, CSc.
starosta

STATUT
Strediska socialnych sluzieb Petrzalka

Miestne zastupifistvo mestskefasti Bratislava—Petrzalka schiufe tento Statdt Strediska
socialnych sluzieb Petrzalka takto

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Statit Strediska socialnych sluzieb Petrzalkaldj len ,Stredisko*) v sulade so
zriadovacou listinou Strediska, ptal zakonov av3eobecne zavaznych predpisov
podrobnejSie vymedzuje hlavné ulohy, zasadynnosti, pbsobnas organizaciu
a hospodarenie Strediska.

2. Hlavné ulohy, zasadyinnosti, organizacia a hospodarenie Strediska vep v Statute
su zavazné pre vydanie orgarizého poriadku.

3. Sidlom je Mlynarowiova ul.¢. 23, 851 03 Bratislav-Petrzalka.

Clanok 2
Hlavné ulohy

1. Stredisko je poskytovatem socialnych sluzieb, spojenych s odbornymi, cbsjmi
cinnog’ami, inymic¢innog’ami alebo stuborom tychtonnosti.

2. Zamerana je na rieSenie nepriaznivej socialnepsitualebo na zmiernenie nepriaznivej
socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny.

3. Podi¢a sa na zachovanie, obnovu alebo rozvoj schoprfggickej osoby vieg
samostatny Zivot, a na podporu jeflzaenia do spolkmosti.

4. Zabezpeéuje vytvaranie nevyhnutnych podmienok na uspokajevazakladnych
Zivotnych potrieb fyzickej osoby.

5. RieSi na dobu uéitd nepriaznivi socialnu situaciu z doévodazkeho zdravotného
postihnutia fyzickej osoby, nepriaznivého zdravbmétavu, alebo z dévodu ddeni
dochodkového veku

Clanok 3
Pdsobnog a kompetencie

1. Stredisko poskytuje sociélne sluzby v sulade so. 2aki48/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a v sulade so vSeobecne zavaznymi naidaxien
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Ak je fyzick& osoba v krizovej sociélnej situdditora vyZaduje krizovu intervenciu
a okamziti pomoc, poskytne sa jej socialna sludzidigopovahy nepriaznivej socialnej
situacie.

Socialne sluzby poskytuje najmé prec¢abov, prijimatéov socialnej sluzby s trvalym
pobytom na Uzemi mestskigjsti Bratislava-Petrzalka.

Uzatvara zmluvu o poskytovani socialnej sluzbyigrnpate’om socialnej sluzby.

Prihliada na individualne potreby prijimétesocialnej sluzby.

Dbéa na dodrziavanie ochrany Zivota a zdravia aojidasti prijimatéa socialnej sluzby.
Socialne sluzby poskytuje pkaldruhu a formy socialnej sluzby.

Poskytuje séinnog’ so Stanymi a verejnymi organmi a jjadrosahu svojho predmetu
¢innosti aj s ostatnymi organizaciami a institidiam

V sulade ginnosti podia tohtoélanku , ods. 1 az 8 vykona¢anosti:

a) komplexnej ekonomickej, personalnej a mzdovepdy,
b) hospodarskej a majetkovej agendy.

10.Zachovéava zasadu rovnakého zaobchadzania pri psitsocialnych sluzieb.
11.Umo#%iuje a zabezpeije realizaciu zakladnychudskych prav a slobéd prijimdite

socialnej sluzby, zachovava jehadsku déstojnas

Clanok 4
Predmet éinnosti

1. Stredisko poskytuje :

a) starostlivog a opateru fyzickej osoby, ktora je odkadzana naqmomej fyzickej
osoby prostrednictvom denného alebo prechodnéhgtynadebo v domacnosti,

b) socialnu sluzbu na podporu rodiny s'aké Vykonava starostlivaso maloleté diéa,
ktorého rodiia nemézu na prechodrggas poskytovadennu alebo celodennu riadnu
starostlivog z vaznych dévodaqv

c) socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnsjtuacie z dévodurazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotretheu alebo z dévodu disenia
déchodkového veku pobytovou formou na prechaotsy

. Vykonava odbornéinnosti, obsluznéinnosti ad’alSiecinnosti, alebo utvara podmienky

na ich vykonavanie v rozsahu ustanovenom tymtoltéat, poda druhu a formy

socialnej sluzby, ktora poskytuje, a to najma:

a) zakladné socialne poradenstvo,

b) pomoc pri uplatovani prav a pravom chranenych zaujmov,

c) ubytovanie,

d) stravovanie,

e) upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bieliznatsh\&,

f) donasku stravy,

g) zabezpéuje zaujmov&innog’

h) vytvara podmienky na: 1) pripravu stravy,
2) vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej érygi
3) uschovu cennych veci.

. Zabezpeéuje hospodarenie s rozgiovymi prostriedkami tak, aby zodpovedali rozsahu

plnenia tloh zahrnutych v roz§te Strediska.

. Vedie v priebehu kazdého rozftového roka operativnu evidenciu vSetkych

rozpaitovych opatreni, vediettovnictvo, zostavuje a predkladé&dvnu zavierku.



5. Hospodari s finatnymi prostriedkami v§lenenymi na fungovanie, opravu, udrzbu,
modernizéciu a rekonsStrukciu zariadenia. Zodpowdé&elnog’ ich vyuZitia.
6. VykonavadalSie¢innosti :
a) vo vzahu k Statnemu rozptu a rozpotu obce, vyplyvajuce zo zakoka303/1995
Z. z. o rozpotovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov,
b) pri sprave majetku Statu, vyplyvajuce zo zakona78/1993 Z. z. o sprave majetku
Statu v zneni neskorsSich predpisov,
c) na useku kontrolneginnosti, poziarnej ochrany, ochrany sluzobnéhonafva,
informatiky, bezpénosti a ochrany zdravia pri praci,
d) pri vybavovani ®aZznosti, podnetov a peticii @mov, tykajucich sa predmetu
¢innosti Strediska v sulade so zakondm52/1998 Z. z. ot'aznostiach,
e) v zmysle zakona. 263/1999 Z. z. o verejnom obstaravani,
f) v sulade so zakonon 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov,
g) na useku spravy majetku obce v sulade so zakandrd8/1991 Zb. o majetku obci
v zneni neskorSich predpisov,
h) reSpektuje a dodrziava zakén211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informagiam
stanovené inymi vSeobecne zavaznymi predpismilzodrautiami zrid’ovatd’a.
7. PodrobnejSie vymedzentéenosti a uloh ustanovuje organing poriadok Strediska .

Clanok 5
Organizaéné ¢lenenie

Stredisko s&leni na Useky a na referaty:

1. Spréava:

a) referat spravy majetku, roz§to a &tovnictva,

b) referat personalistiky, prace a miezd.

Zariadenie opatrovaitskej sluzby.

Opatrovatéska sluzba.

Domov pre rodiov a deti:

a) zariadenie déasnej starostlivosti o deti,

b) zariadenie nudzového byvania.

5. Na cele Strediska je riadife ktorého menuje a odvolava Miestne zastliptie®
mestskefasti BratislavaPetrzalka.

6. Riaditd’ je Statutarnym zastupcowrganizacie, zastupuje ju navonok a kona v jej
mene. Za vykon funkcie sa riaditeodpoveda Miestnemu zastupigeyu mestskefasti
Bratislava-Petrzalka.
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Clanok 6
Riadenie a zamestnanci

. Stredisko riadi a za jeh®nnog’ zodpoveda riadite
. Riadite’a vcase jej nepritomnosti zastupuje v rozsahu jej @m#ovinnosti povereny
pracovnik. Riaditt méze poveri aj v inych pripadoch povereného pracovnika, aby ho
zastupoval v rozsahu jeho prav a povin@tiedisko ma tieto stupne riadenia:
a) riaditel’
b) veduci Usekov.
. Vnutorni organizént Struktaru Strediska, rozsah po6sobnosti avzéommahy
organiz&nych Usekov, rozsah opravneni a zodpovednosti iddizamestnancov
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upravuje organizay poriadok a nasledne prevadzkové poriadky jedryoth Usekov
Strediska, ktoré vyda riaditePlat riaditéovi urcuje a odmeny priznava starosta.
Pracovno-pravnevztahy vSetkych zamestnancosa riadia vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, pracovnym poriadkom organizaeko aj jejdalSimi internymi
pravnymi predpismi.

Clanok 7
Poradné organy

Riaditd’ si na plnenie Uloh organizacie fadootreby zriduje poradné organy.

Clenov poradnych organov vymentva a odvolava rid8erediska.

Cinnog’ poradnych organov upravuji rokovacie poriadky gdgscinnosti) vydané
riadite’om.

Clanok 8
Hospodarenie

Miestne zastupilistvo mestskejcasti Bratislava- Petrzalka pbal zakona NR SR
¢. 337/1990 Zb. o hlavnom meste SR Bratislave v zneskorSich predpisov, zakona NR
SR¢. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskbrpredpisov, zakona 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni a zakota303/1995 Z. z. o rozgtovych pravidlach v zneni
neskorsich predpisov, zriadilo rozpovu organizaciu, ktora je so svojimi prijmami
a vydavkami napojena na rozes zrial’ovatd’a — mestskidag’ Bratislava-Petrzalka.
Hospodari samostane gdad schvaleného rozptu na prislusny &ovny rok

s prostriedkami z decentraltzeej dotacie a s prostriedkami, ktoré jefiumestsk&tas’

Vv rdmci rozpotu mestskegasti.

Stredisko je pravnickad osoba. Vo vSetkych pravnyztehoch vystupuje vo vlastnom
mene a nesie zodpovedriagplyvajicu z tychto wwahov

Stredisko spravuju majetok hlavného mesta SR Ba&tisa mestskefasti Bratislava-
Petrzalka zvereny im do spravy a hospodaria tidasgnym majetkom.

Pre hospodarenie s finarymi prostriedkami a ostatnym majetkom v spraveoav
vlastnictve Strediska platia prisluSné vSeobecnéazzéé pravne predpisy, zavazné pravne
predpisy mestskejasti Bratislava-Petrzalka a interné pravne predpiggnizacie.

Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

Zmenu Statutu schyaje Miestne zastupifetvo mestskejasti Bratislava-Petrzalka, ak:
a) doslo k zasadnym zmenam po6sobnosti alebo GlohiSkeed
aa)zrusenim pravnych predpisov, alebo inych riadia@&tov, na zéaklade ktorych
pIni Stredisko ulohy,
ab) vydanim novych pravnych predpisov alebo riadre@ktov, obsahujucich ulohy
pre Stredisko,
ac) presunom pdsobnosti strediska sluzieb na n@mp riadenu organizaciu,
b) ma pris k zavaznym zmenam v zasadaeéimnosti alebo v zdsadach organizécie
Strediska, nad ramec pravidiel ustanovenych tyratmitom.
Miestne zastupitisstvo mestskejcasti Bratislava-Petrzalka ma pravo ztuStredisko
sluzieb v zmysle § 11 ods. 4 pism. k) zakédnd69/1999 Zb.



3. Stredisko je registrované v registri poskytoVatesocialnych sluzieb, ktory vedie vysSi
Gzemny celok.

Clanok 10
ZruSovacie ustanovenia

ZruSuje sa Statut Strediska sociéalnych sluZietZBika zo da 16.5.2003.

Clénok 11
Uéinnost’

Tento StatGt nadobid&ianos’ 01.07.2009

Doc. RNDrilsh Ftanik, CSc.
starosta

STATUT
Miestnej kniznice Petrzalka

Miestne zastupilistvo mestskefasti Bratislava—Petrzalka schuge tento Stat(t Miestnej
kniznice Petrzalka takto

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Miestna kniznica Petrzalkalalej len ,Kniznica®) je verejna obecna kniznica pbgmca
pod’a Zakona. 183/2000 Z. z. o knizniciach a doplneni zakan®7/1987 Zb. o Statnej
pamiatkovej starostlivosti a 0 zmene a doplneniomaks. 68/1997 Z. z. o Matici
slovenskej v zneni neskorSich predpisov, v znekormé. 416/2001 Z. z. o prechode
niektorych pésobnosti z organov Statnej spravyhte @ vyssie zemné celky.

2. Kniznica poskytuje svoje sluzby verejnosti vesld so zakonont.211/ 2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam vSetkym svojimuzivatéom bez obBadu na
pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a nabteo, politickéci iné zmy$anie, narodny
alebo socialny pévod, prislusmog narodnosti alebo etnickej skupine, majetok, atebo
iné postavenie.

3. Kniznica nesmie uchovéiapropagové a pozéiava diela, ktoré st v rozpore s Ustavou
Slovenskej republiky a Listinou zakladnych pravabéd.

4. Sidlom Miestnej kniZznice Petrzalka je Kuthkol7, 852 12 Bratislava.
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Clanok 2
Hlavné ulohy

Poslanim Kniznice je systematicky vytvradborne spracuvauchovavd, ochraiova’

a spristupova’ kniznicné fondy a informacie.

Spristupovanim kultrneho a inforrdaého bohatstva prostrednictvom knéha-
informainych sluZzieb prispieva k aktivizacii tvorivého potencialu, zvySovaniu
vSeobecnej vzdelanosti a vhodnému vyuZzivaniingbocasu olsanov.

VSeobecnu pristupntg informaciadm a knizgnym fondom umoiuje Kniznica v sulade
s Ustavou Slovenskej republiky a s pravontasta na informéacie obsiahnutom v Listine
z&kladnych prav a slobod.

Clanok 3
Pdsobnog a kompetencie

KnizZnica je rozpétovou organizaciou Mestske&gsti Bratislava-Petrzalka.

Sidlom Kniznice je Bratislava, mestskas’ Petrzalka.

KnizZnica je samostatnym pravnym subjektom, v préatnyz’ahoch vystupuje vo svojom
mene, nadoblda prava a povinnosti a ma majetkadmpr a pracovno-pravnu
zodpovednasvyplyvajiucu z tychto wzahov.

Nazov Kniznice v skratenej podobe je MKP.

Clanok 4
Premet¢innosti
Kniznica pIni svoje hlavné ulohy tym, Ze:

ziskava, spracovava, uchovava, odhja a spristufuje univerzalne knizgné
dokumenty vratane dokumentov miestneho vyznamu,

zabezpeéuje zachovanie kvality odborny@mnosti v oblasti ndkupu, spracovania, revizie
a vyralovania knizninych fondov poth platnych pravnych predpisov,

komplexne poskytuje zakladné knizno-informané sluzby a aj Specialne kniZno-
informané sluzby, ktorych spdsob a rozsah upravuje k&dna vypozény poriadok
vydavany riaditéom,

inStalovanim nasteniek a vystaviek vo vlastnychegidroch informuje navstevnikov
kniznice o knizntno-informa&nom a kultarnom diani,

prostrednictvom individualnych a kolektivnych fanieprace s verejnésu organizuje a
uskuta@nuje kultarno-vzdelavacie aktivity, vyuzivajuc kniZno-informany potencial,
ktory ma k dispozicii,

uchovava textove, obrazové a zvukové informacie estskejcasti Bratislava —
Petrzalka, o jej aktualnom Zivote aj historii,
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vramci svojich moznosti a vzmysle programu etwkizacie kniznic a politiky
informatizacie spolénosti zavadza do knizmo-informa&nych ¢innosti moderné
informané technoldgie,

rieSi teoretické a praktické otazky z oblasti kindho-informanej ¢innosti,

pri poskytovani svojich sluzieb zvyhiwaje socialne slabSie vrstvy (deti, Studentov,
déchodcov, nezamestnanych, tele&reak znevyhodnenych ai.),

publikovanim v miestnej aj celoslovenskej¢tlaoboznamuje verejndss vysledkami
svojej odbornej a praktickéjnnosti,

spolupracuje s knizémo-informa&nymi,  kultdrnymi a  vychovno-vzdelavacimi
institaciami ad’alSimi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami,

kniznicné fondy spristufuje vd’nym vyberom,

dokumenty ktoré Kniznica nema vo svojom fondézenzabezpgt zaujemcom z inej
kniZnice prostrednictvom medzikniZniej vypozénej sluzby,

poskytovanie knizgno-informanych sluzieb upravuje kniziny a vypozény poriadok ,
vykonava edinu ¢innog’ a zrial'uje a spravuje vlastna web stranku.

Clanok 5
Organizaéné ¢lenenie

KniZnica s&leni na tieto zakladné organéree Utvary:
a) Gtvar kniznénych a informanych fondov (UKIF)
b) utvar kniznéno-informanych sluzieb a metodiky(UKIS)
c) utvar ekonomiky (UE)
Organiz&nu Struktaru a nplcinnosti jednotlivych Gtvarov a ich vzdjomnétahy utuje
organiz&ny poriadok, ktory vyda riadife
Nacele utvarov su veduci, ktorych vymenuva a odvoldaditel’.
Kniznica zrid'uje na Uzemi svojej pésobnosti fiagotreby pobiky.

Clanok 6
Riadenie a zamestnanci

Statutarnym organom Kniznice je riadit&torého na navrh starostu menuje a odvolava
Miestne zastupifistvo mestskejasti Bratislava-Petrzalka .

Riaditd’ riadi kniznicu ako celok v sulade so vSeobecn&izdaymi pravnymi predpismi,
smernicami a uzneseniami miestneho zastigiita a zastupuje ju navonok vo vSetkych
veciach. Plat riadit®vi urcuje a odmeny priznava starosta.

V case nepritomnosti riadite zastupuje zastupcatany v organizénom poriadku.
Pracovnopravne ¥ahy zamestnancov kniznice upravuju vSeobecné zéavimavne
predpisy, najma Zakonnik prace a Zakon o verejlogpg v zneni neskorSich predpisov.
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Organizéciu prace, prdva a povinnosti zamestnankoinice upravuje pracovny
poriadok, ktory vyda riadite
Mzdové podmienky zamestnancov kniznice upravujsiypgné mzdové predpisy.

Clanok 7
Poradné organy

Na posudzovanie zavaznych otadzok kniznice mozZditelazriadova’ poradné organy.
Clenov poradnych organov vymenuva a odvolava rifidite

Clanok 8
Hospodarenie

KniZznica hospodari pda vSeobecne zavaznych pravnych predpisov pre haspud
rozpaitovych organizacii.

. KniZnica je pravnickou osobou, ktora je svojiprijmami aj vydavkami napojena na
rozpaiet mestskefasti. Hospodari samostatne iadschvaleného rozptu na prislusny
Gctovny rok a prostriedkami, ktoré jejdirMestskacad’ Bratislava — Petrzalka v ramci
svojho rozpétu. Kniznica nadobuda prava a zavazuje sa svojimome

Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

Stat(t a jeho dodatky scHige Miestne zastupifstvo mestskejasti Bratislava-Petrzalka.

Clanok 10
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa Statlt Miestnej kniZnice Petrzalkai® @2.10.1992 v zneni dodatkov

leénok 11
Uéinnost’

Tento Stat(t nadobUd&ianos’ diom 01.07.2009

Doc. RNDr. Ieh Ft&nik, CSc.
starosta
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STATUT
Miestneho podniku verejnoprospesnych sluzieb Petriea

Miestne zastupifistvo mestskegasti Bratislava—Petrzalka sciiuge tento Statit Miestneho
podniku verejnoprospesnych sluzieb Petrzalka takto

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Miestny podnik verejnoprospeSnych sluzieb Petrzgtkaprispevkovou organizéaciou,
zriadenou Mestskowad’ou Bratislava - Petrzalka signog’ou od 01.01.1992. Je
zriadeny na dobu netita.

2. Miestny podnik verejnoprospesnych sluzieb Petrzgkaaslednickou organizaciou po
organizacii s nazvom Sprava verejno-prospesSnychetiBratislava-Petrzalka, ktora bola
zriadena 29.12.1985 rozhodnutim Obvodného narodmgboru Bratislava V. Pda
zadkona SNR¢. 518/1990 Zb., dodatkomi. 1 z dha 18.4.1991, prevzala zdiavaciu
funkciu mestsk&ags’ Bratislava-Petrzalka. $as’ou zrialovacej funkcie bola zmena
ndzvu organizacie na Miestny podnik verejnoprospassiuzieb Bratislava-PetrZzalka,

3. Nazov a sidlo organizacie :
Miestny podnik verejnoprospesnych sluZieb Petrza&lkaajevova 6, 851 01 Bratislava
ICO : 00 492 485

Clanok 2
Hlavné ulohy

Hlavnymi tlohami Miestneho podniku verejnoprospeingiuzieb Petrzalka je zabeZpe
a vykonava pre mestskdag’ Bratislava-Petrzalka:

1) letnt a zimnua udrzbu komunikacii lll. a IV. triedy;’ahlych chodnikov
a parkovisk,

2) udrzbu verejnej a dasnej zelene, sadovnicke Upravy a ich realizacia,

3) spravu trhovisk,

4) udrzbu &istenie odpadkovych koSov,

5) prevadzkové a vykonava udrzbu verejnych socialnych zariadeni,

6) sprava, udrzba a revitalizacia verejnych detskicisk,

7) prevadzkovanie zberného dvora,

8) udrZiavacie a stavebné prace (drobné stavebné, prégedliehajuce stavebnému
konaniu).

9) V ¢innosti uvedenej v bode 1) podnik zastupuje sprémiastnych komunikacii.

Clanok 3
Pdsobnog a kompetencie

1. Svoju ¢innog’ uskut@nuje v izemnom obvode, ktory je totozny s Uzemnymaodbm
mestskegasti Bratislava-Petrzalka.
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2. Ak podnik pini dlohy uvedené &lanku 2, vykonava nad rdmec hlavngpnosti za
odplatu pre fyzické a pravnické osoby :

a) poskytovanie dopravnych a mechagizgch sluzieb :
- odvoz odpadov na povolené a kontroloVaéskladky,
- odvoz vékorozmerného odpadu od obyviaie, spravcov bytovych domov
a podnikatéskych subjektov,
- preprava tovaru,
- zimna udrzba
b) poskytovanie sluzieb vykonavanycktnou pracou :

- ¢istenie aredlov,
- vysadba zelene, sadovnicke Upravy

c) vystavba kontajnerovych stanot;is

d) poskytovanie opravarenskych a udrzbarskych slustimebného a zarwickeho
charakteru,

e) inziniersko-investorskéinnog’ pre zabezpmvanie vykonavanych sluzieb
acinnosti.

Clanok 4
Predmet éinnosti

1. Zakladnym predmetoméinnosti Miestneho podniku verejnoprospesnych shuzie
Petrzalka je :
a) letna a zimna udrzba komunikacii lll. a IV. triegyilahlych chodnikov
a parkovisk,
b) udrzba zverenej zelene,
c) sprava trhovisk,
d) udrzba &istenie odpadkovych koSov,
e) prevadzka a udrzba verejnych socialnych zariadeni,
f) sprava, udrzba a revitalizacia verejnych detskfictsk,
g) prevadzkovanie zberného dvora

Clanok 5
Organizaéné ¢lenenie

1. Miestny podnik verejnoprospesnych sluzieb Petrzalicdeni na tieto zakladné
prevadzky:

a) Prevadzka zelene

b) Prevadzka dielni, ihrisk a komunikacii
c) Prevadzka odpadov a prepravy

d) Prevadzka trhovisk

2. Organiz&nu Struktaru a napléinnosti jednotlivych prevadzok a ich vzajomné&atay
uréuje organizany poriadok, ktory vyda riadifepodniku,

3. Nacele jednotlivych prevadzok su veduci, ktorych sdlyaa uvdnuje riaditd” podniku.
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Clanok 6
Riadenie a zamestnanci

. Statutarnym zastupcom Miestneho podniku verejnga®sych sluzieb je riadite
ktorého na navrh starostu menuje a odvolava Miegastupitéstvo mMestskejcasti
Bratislava-Petrzalka.

. Riadite’ riadi podnik ako celok a v sulade so vSeobecn@&z&umi pravnymi predpismi,
smernicami a uzneseniami miestneho zastigiita. Zastupuje podnik navonok a kona
v jeho mene. Plat riadifevi urcuje a odmeny priznava starosta.

.V ¢ase nepritomnosti riadit@ zastupuje podnik zastupca&emy organizény poriadkom.

. Pracovnopravne vahy zamestnancov MP VPS Petrzalka upravuju vSeebeénazné
pravne predpisy, najma Zakonnik prace a Zakon ejwver sluzbe v zneni neskorSich
predpisov. Organizaciu prace, prava a povinnostinesnancov podniku upravuje
pracovny poriadok, ktory vyda riadite

Clanok 7
Poradné organy

Na posudzovanie zavaznych otazok Miestneho podrekejnoprospesnych sluzieb
Petrzalka zvolava riaditevedenie podniku.

Clanok 8
Hospodarenie

. Miestny podnik verejnoprospesnych sluzieb PetrZzgékgravnickou osobou, ktora je
svojimi prijmami a vydavkami napojena na ro&giomestskefasti. Hospodari samostatne
pod’a schvaleného rozptm na prislusny kalendarny rok s prostriedkamirétj uci
Mestskatag’ Bratislava-Petrzalka v ramci svojho rozpo

. Miestny podnik verejnoprospesnych sluzieb Petrzageavuje majetok, ktory mu bol
zvereny protokolom¢. 22-92 z 01.04.1993, protokolokh 1-95, protokolomé. 1-96
z 31.10.1996, protokolong. 1-97 z 27.01.1997 v sulade s vysledkami inverdaie
k 31.12.1996 a inventarizacie k 31.12.2008 v cetktnodnote :

Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

Stat(t a jeho dodatky scHige Miestne zastupitstvo mestskejasti Bratislava-Petrzalka.

Clanok 10
ZruSovacie ustanovenia

ZruSuje sa Statlt Miestneho podniku verejnoprospEsaluzieb Petrzalka zaid 29.12.1985
v zneni dodatko¥. 1 zo dia 18.04.1991¢. 2 zo dha 06.05.1997 & 3 zo dia 10.03.2009.

14



Clénok 11
Uéinnost’

Tento Stat(t nadobid&iainos’ diom 01.07.2009.

Doc. RNDr. Milan Ftanik, CSc.
aigista

STATUT
Strediska sluzieb Skolam a Skolskym zariadeniam Petalka

Miestne zastupifistvo mestskefasti Bratislava—PetrZzalka scliuge tento Statit Strediska
sluzieb Skolam a Skolskym zariadeniam Petrzalkitak

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Stredisko sluzieb Skoldm a Skolskym zariadeniamrzBida (Falej len "Stredisko
sluzieb)bolo zriadené Miestnym zastup#iyom mestskefasti Bratislava— Petrzalka
pod’a zakona NR SR. 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislave v ZneskorSich
predpisov, zakona NR SR. 542/1990 Zb. o Statnej sprave v Skolstve a Skplsk
samosprave v zneni neskorSich predpisov, zakonaSRR:. 279/1993 o Skolskych
zariadeniach v zneni neskorsich predpisov a za&kSNR 303/1995 Z. z. o rozgtovych
pravidlach v zneni neskorSich predpisov ako roup@ organizacia, ktora je svojimi
prijmami a vydavkami naviazand na roZeb Mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka
(zriadovatd’a).

2. Stredisko sluZieb je pravnicka osoba. Vo vSetkychvipych vrahoch vystupuje vo
vlastnom mene a nesie zodpovedioglyvajlcu z tychto wahov.

3. Sidlom je Bohrova 1, 851 01 Bratislava - Petrzalka.

4. Statat Strediska sluzieb Skolam a $kolskym zarimaerPetrzalka na zéaklade zakonov a
ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisaropoejSie vymedzuje hlavné
ulohy, zasadyinnosti, p6sobna$ organizaciu a hospodarenie Strediska sluZzieb.

Clanok 2
Hlavné ulohy

1. Hlavnou ulohou Strediska sluZzieb je poskytdvadborna, technickd, metodicku
a materialnu pomoc Skolam a Skolskym zariadeniamgirezp&ovani ich prevadzky.
2. Pre Skoly a Skolské zariadenia bez pravnej subjektnachadzajice sa v Mestskegsti
Bratislava- Petrzalka plIni hlavné ulohy v oblasti:
a) energetického a vodného hospodarstvo,
b) majetkovej a bytovej agendy,
c) komplexnej technickej, ekonomickej, mzdovej a peédnej agendy.
d) vo vztahu k Statnemu rozptu a rozpotu obce pini tlohy vyplyvajuce zo zakona
¢.523/2004 Z. z. o roz@tovych pravidlach v zneni neskorSich predpisov,
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e) pri sprave majetku Statu, plni dlohy vyplyvajucezak.¢. 278/1993 Z.z. o sprave
majetku Statu v zneni neskorsich predpisov,

f) dalej pIni dlohy na Useku kontroln&pnosti, poziarnej ochrany, ochrany
sluzobného tajomstva, informatiky, beZpesti a ochrany zdravia pri praci,

g) pri vybavovani gaznosti, podnetov a peticii @mnov, zakonnych zastupcov Ziakov
Skol a Skolskych zariadeni vo svojej pésobnosk@ajijce sa predmetu jelkmnosti,

h) pini dlohy ustanovené inymi vSeobecne zavaznymivmndi predpismi
a rozhodnutiami zridovaté’'a

i) pri sprave majetku obce plni ulohy v sulade &onom¢. 138/1991 Zb. o majetku
obci v zneni neskorSich predpisov,

. PodrobnejSie vymedzenie vysSie uvedenych Uloh agtae organizény poriadok

Strediska sluzieb.

Clanok 3
Pb&sobnog a kompetencie

. Stredisko sluzieb akoc¢élové Skolské zariadenie bolo zriadené na zaliexpeie
plnenia uloh v zmysle predmetinnosti pre Skoly a Skolské zariadenia v Mestslasii
Bratislava-Petrzalka

. Stredisko sluzieb v sulade so svojim predmet@immosti, na zaklade dohdéd mbéze
poskytovd sluzby aj:

a) Skoldam a Skolskym zariadeniam s pravnou subjektiviv ramci mestskegasti

Bratislava-Petrzalka,
b) Skolam a Skolskym zariadeniam mimo Uzemia Mesi&ksj Bratislava-Petrzalka.

Clanok 4
Predmet ¢innosti

.V ramci realizacie predmetiinnosti, zabezp®ije najma tieto Glohy:

j) vykonava bezné opravy a udrzbu skél a Skolskycladeani vlastnymi kapacitami,

k) zabezpéuje verejné obstaravanie tovarov, prdc a sluzipbjesé s riadnym
prevadzkovanim Skél a Skolskych zariadeni vo $\yagjeobnosti,

l) zabezpeuje energetické a vodné hospodarstvo materskychas&kolské jedalne pri
materskych Skolach,

m) vedie evidenciu Skolskych zariadeni bez pravnejestibity vo svojej pdsobnosti
vratane vSetkého hmotného a nehmotného majetku wZivani,

n) zabezpéuje komplexnu agendu sluZzobnych bytov v matersk§kblach,

o) pre Skoly a Skolské zariadenia bez pravnej &tibjyy zabezpéuje komplexnu
protipoZiarnu ochranu a ochranu bespesti pri praci

p) zabezpéuje investéné prostriedky a duje priority realizovania stavebnych oprav
Skol, Skolskych zariadeni na zaklade navrhov pgeetdiaych zo Skél a Skolskych
zariadeni,

q) vypracovava podklady modernizacii, rekonStrukciil $k Skolskych zariadeni,

r) vytvara podmienky na riadne uzivanie Skolskychektov v sulade s plnenim ich
poslania,

s) zabezpeuje prepravu materialu a tovarov vlastnymi doprawmngrostriedkami,

t)vypracovdva a riadi proces rozpisovania pridelenygtencnych prostriedkov
Z rozp@tu mestskejcasti Bratislava-Petrzalka a Statneho razpopre Skolské
zariadenia bez pravnej subjektivity vo svojej pdsugii a kontroluje dodrZiavanie
metodiky rozpisu,
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u)

zabezpéuje komplexni mzdovu a personalnu agendu k zamestna Strediska
sluzieb, Skél a Skolskych zariadeni bez pravnejektibity a zodpoveda za sulad so
z&konmi a vSeobecne platnymi predpismi v prisludhkasti,

hospodari s finatnymi prostriedkami, v§lenenymi na opravu, udrzbu, Upravu,
modernizaciu, rekonstrukciu Skél, Skolskych zagidd a pifahlych areélov,
zodpoveda za &lnog’ ich vyuZitia,

pripravuje zrid’'ovatd’ovi podklady k uzavretiu zmlav o najme budov, mesti,
prilahlych priestorov Skoly alebo Skolskych zariadeni,

zabezpeéuje ¢inno¥ komisii zriadenych pre plnenie predmetu svoj@jnosti
/Skodova komisia, vyrkbovacia komisia, likvidena komisia, bytova komisia,
komisia pre odSkatbvanie Urazov/.

Clanok 5
Organizaéné ¢lenenie

Organiz&néclenenie Strediska sluzieb je nasledovné:

a) riaditd’

b) zastupca riadita

c) technicky usek

d) ekonomicky usek

e) personalny a mzdovy usek

f) Usek udrzby

g) 19 materskych kol

h) 19 Skolskych jedalni pri materskej Skole
Podrobné vymedzenie organim&hoclenenia je vymedzené v Organimam
poriadku a Organizaej schéme Struktury Strediska sluzieb.

Clanok 6
Riadenie a zamestnanci

Statutarnym zastupcom Strediska sluZieb $kolanosiskm zariadeniam Petrzalka
je riadite’, ktorého na navrh starostu menuje a odvolava keesastupitéstvo
mestskegasti Bratislava-Petrzalka.
Riaditd’a v ¢ase jeho nepritomnosti zastupuje v rozsahu jehag praovinnosti
zastupca riadifa. Riadit€d mbze poveri aj v inych pripadoch zastupcu, aby ho
zastupoval v rozsahu jeho prav a povinnosti. Rkdite’ovi urcuje a odmeny
priznava starosta.
Stredisko sluzieb ma tieto stupne riadenia:

a) riaditel

b) zastupca riadit@a,

c) veduci usekov

d) riadite’ky materskych Skol

e) veduce Skolskych jedalni
Vnuatornu organizénu Struktdru Strediska sluzieb, rozsah pésobnostafpomné
vztahy organizénych utvarov, rozsah opravneni a zodpovednosticiedu
zamestnancov upravuje organigg poriadok strediska sluzieb.
Prava a povinnosti zamestnancov strediska su usgagazakonnikom prace
a blizSie u¢ené pracovnym poriadkom Strediska vydanéhd@a&d84 Zakonnika
prace.

Clanok 7
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Poradné organy

1. Poradnymi orgdnmi Strediska sluzieb su komisierét®i menované riadliem
Strediska sluzieb. Jedna sa o nasledovné komisie:
a) Skodova komisia
b) vyrad’ovacia komisia
c) likvida¢na komisia
d) komisia na odSkatbvanie Skolskych urazov
e) socialna komisia
f) bytova komisia

Clanok 8
Hospodarenie

1. Stredisko sluzieb ako rozftmva organizdcia je naviazana svojimi prijmami
avydavkami na rozget mestskejcasti Bratislava-Petrzalka. Stredisko sluzieb
hospodari s:

a) financnymi prostriedkami pridelenymi z rozgion Mestskej ¢asti Bratislava-
Petrzalka

b) finanénymi prostriedkami zo Statneho rozpo

c) nehnuténym a hnuttnym majetkom zverenym Stredisku sluzieb do spravy
mestskowag’ou Bratislava-Petrzalka

2. Materské Skoly aSkolské jedalne su preddavkovéadmmia, ktoré hospodaria
s pridelenym preddavkom z rozfto Strediska sluzieb.

Clanok 9
Zavereéné ustanovenia

1. Statit a jeho dodatky scHige Miestne zastupitstvo mestskejasti Bratislava-

Petrzalka ak

a) doslo k zasadnym zmenam pésobnosti alebo Ulohisiteed

b) zruSenim pravnych predpisov alebo inych riadiaekiov, na zaklade ktorych pini
stredisko ulohy, vydanim novych pravnych predpial@bo inych riadiacich aktov,
obsahujucich ulohy pre stredisko

c) presunom pdsobnosti strediska na inU priamo riadeganizaciu, ma déjk
zavaznym zmenam v zasada&ainosti alebo zasadach organizéacie strediska nad
ramec pravidiel ustanovenych tymto Statatom.

Clanok 10
ZruSovacie ustanovenia

ZruSuje sa Statut Strediska sluzieb Skolam a Skoiskariadeniam Petrzalka zaiad
2.10.2002.

leénok 11
Uéinnost’

Tento Statut nadobud&iginog’ diia 01. 07. 2009.

Doc. RNDr. Milan Fiénik, CSc.

18



Starosta
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