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Dodatok ¢. 2
k zamestnavatel’skej zmluve ¢ 00603201/MPET

o doplnkovom déchodkovom sporeni zamestnancov uzatvoreny
medzi acastnikmi:

Mestska c¢ast’ Bratislava - Petrzalka
sidlo: Kutlikova 17, 852 12 Bratislava

ICO: 00 603 201

bankové spojenie: Dexia banka Slovensko, a.s.
¢islo actu: 1800599001/5600

zastupena: Vladimir Bajan, starosta

(d'alej len ,,zamestnavatel™)

a

ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.
sidlo: Trnavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava 2
ICO: 35 976 853
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava [, Oddiel: Sa, vlozka ¢. 3799/B
bankové spojenie: VUB Bratislava, a.s.
¢islo uctu: 16 54 54/0200 - rastovy prispevkovy doplnkovy dochodkovy fond
1169 39 37 56/0200 - vyvazeny prispevkovy doplnkovy déchodkovy fond
15 74 54/0200 - konzervativny prispevkovy doplnkovy déchodkovy fond
zastupena: DuSan Quis, ¢len predstavenstva
(d’alej len ,,spolocnost™)

Zmluvné strany na zaklade vzajomnej dohody uzatvaraju tento dodatok k zamestnavatel'skej
zmluve ¢. 00603201/MPET uzavretej diia 27.3.2002 (d’alej len ,,Zamestnavatel'ska zmluva™):

L
Predmet dodatku

1. V prilohe ¢.1 Zamestnavatel'skej zmluvy ,.Urenie vySky prispevku zamestnavatel'a™
sa meni:

- vyska prispevku zamestnavatel'a pre jednotlivé identifika¢né skupiny, nasledovne:

Identifika¢na skupina Vyska prispevku
- pocet odpracovanych rokov v organizacii zamesinavatel’a
1. do 1 roku a delimitovani zamestnanci 23,- €
z inych organizacii
2.0d 1 do 5 rokov 27,-Sk
3. od 5 do 10 rokov 37,-Sk
4. od 10 rokov a viac 47.-Sk

- minimalna vyska prispevku zamestnanca, ktora je podmienkou poskytnutia prispevku
zamestnavatel'a podl'a uvedenych kritérii na 20,- € mesacne.

2. Prispevok zamestnavatela v zmenenej vyske, podla tohto dodatku, bude odvedeny
prvykrat za mesiac februar 2011, t. j. v marci 2011.
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Zaverefné ustanovenia

Zamestnavatel je osobou povinnou zverejiiovat’ zmluvy podl'a ustanovenia § 5a a § 5b
zakona ¢&islo 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni (d’alej len ,infozdkon™), preto sa zavidzuje
zverejnit tento dodatok v deri jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami (d’alej len
,Den uzavretia®), najneskor vsak do 7 dni odo Dna uzavretia. Zaroven sa
zamestnavatel zavizuje bezodkladne dorucit’ spolo¢nosti v pisomnej forme
»Potvrdenie o zverejneni tejto zmluvy“, najneskér viak do 3 pracovnych dni od
Zverejnenia.

Tento dodatok je platny diiom jeho podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a stiva sa
neoddelitelnou sucastou Zamestnavatel'skej zmluvy. Tento dodatok nadobuda
uéinnost’ nasledujucim ditom po jeho zverejneni v zmysle infozakona.

Dodatok je vypracovany a podpisany v dvoch rovnopisoch, pre kazdi zmluvnu stranu
po jednom.

Zmluvné strany prehlasuji, Ze si dodatok riadne precitali, jeho obsahu porozumeli a na
znak suhlasu s jeho znenim ho podpisali.
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