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1. Navrh uznesenia

Miestne zastupitel'stvo mestskej Casti Bratislava-Petrzalka
vymenuva
Ing. Martina Fiizeka za riaditela Miestneho podniku verejnoprospesnych sluzieb Petrzalka

od 1. jala 2015.



2. Dovodova sprava

Néavrh na vymenovanie nového riaditel'a Miestneho podniku verejnoprospesnych
sluzieb Petrzalka (d’alej len MP VPS) je predlozeny z dévodu, Ze Ing. Miroslav Skovajsa,
ktory zastaval funkciu riaditel’a predmetného podniku dna 30.4.2014 skoncil pracovny pomer.

V obdobi od skoncenia pracovného pomeru riaditela do uskuto¢nenia vyberového
konania boli povereni vedenim tejto prispevkovej organizacie:

- 0d1.5.2014 do 10.7.2014  PhDr. Frantisek Guth
- 0d11.7.2014 do 10.1.2015 Bc. Richard Uhrin
- o0d 11.1. 2015 doteraz Dipl. tech. Vladimir Heger

Miestne zastupitel'stvo mestskej Casti Bratislava-Petrzalka dna 31. 3. 2015 schvalilo
uznesenie ¢. 49, ktorym poziadalo starostu v stilade s § 5 zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme vypisat’ vyberové konanie na funkciu riaditel'a Miestneho podniku
verejnoprospeSnych sluzieb Petrzalka, p. o. (d’alej len MP VPS).

Mestska cast’ Bratislava-Petrzalka zverejnila vyhlasenie vyberového konania na
obsadenie miesta riaditela MP VPS dna 15. aprila 2015 na internetovej stranke mestskej Casti,
Vv Bratislavskych novinach a v Petrzalskych novinach.

Do ur¢eného terminu 15. maja 2015 sa prihlasilo Sest’ uchadzacov, ktori boli pozvani
na osobny pohovor. Vyberové konanie na miesto Statutarneho organu — riaditela MP VPS sa
uskutocnilo 5. jina 2015 a zucastnili sa ho Styria zdujemcovia.

Clenov Vyberovej komisie pri vyberovom konani na obsadenie miesta riaditela MP VPS
vymenoval starosta mestskej Casti v zlozeni:
Predseda Ing. Miroslav Stefanik, prednosta
Clenovia Mgr. Jan Buéan, 1. zastupca starostu
Mgr. Ivana AntoSova, poslankyna MZ
Mgr. Oliver Kriz, poslanec MZ
Ing. arch., Mgr. art. Elena Pétoprstd, poslankyna MZ
Ing. Zuzana Juhéasova, veduca oddelenia Zivotného prostredia

Vychadzajac z osobného pohovoru a predlozeného ,,Koncepéného zameru rozvoja
Miestneho podniku verejnoprospesnych sluzieb Petrzalka® panom Ing. Fiizekom (Vv prilohe)
komisia skonStatovala, ze menovany splnil pozadované kritérid na funkciu Statutdrneho
organu — riaditela MP VPS.

Poradie uchadzacov na zéklade vysledku vyberového konania:
1. Ing. Martin Fiizek
2. Ing. Vladimir Mraz
3. Mgr. Adrian Arpai
4. Ing. Milan Bali§

S vysledkom vyberového konania sa stotoziiujem a v zmysle § 11 ods.4, pism. 1/ zak.
SNR ¢. 369/199 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a v stlade s § 15, pism.
h/ zak. SNR ¢. 377/1990 ZB. o hlavnom meste SR Bratislave, a v zmysle ¢lanku 18 bodu 4,
pism. j/ Statatu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy predkladim navrh na
vymenovanie Ing. Martina Fiizeka za riaditel'a Miestneho podniku verejnoprospe$nych
sluzieb Petrzalka od 1. jula 2015.
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Uvod

Miestny podnik verejnoprospednych sluZieb Petrzalka (d'alej MP VPS) je prispevkovou
organizciou zriadenou mestskou ¢astou PetrZalka.(dalej MC) Medzi hlavné &innosti
vyplyvajiice zo Statdtu patria:

- letnd & zimn# Gdrzba miestnych komunikacii 111. a IV. triedy, prifahlych chodnikov a

parkovisk,
tidrzba verejnej a do¢asnej zelene, sadovnicke Gpravy a ich realizicia
sprava trhovisk
tdrzba a istenie odpadkovych kofov
previdzka a Udrzba verejnych socidlnych zariadeni
spréva, idrzba a revitalizicia verejnych detskych ihrisk
ovanie zberného dvora
udrziavacie price (drobné stavebné price nepodlichajiice stavebnému konaniu)

Okrem hlavnych dinnosti vykondva MP VPS aj nasledovni podnikatel'skd dinnost’:
- poskytovanie dopravnych a mechaniza¢nych sluZieb:

- odvoz odpadov na povolené a kontrolovatelné skladky,

- odvoz vel'korozmemého odpadu od obyvatel'ov, spriveov bytovych domov a
podnikatel'skych subjekiov,

- preprava tovaru,

- zimna Udrzba,

- poskytovanie sluZieb vykondvanych ru¢nou pracou:

- istenie aredlov,

- vysadba zelene, sadovnicke Gpravy,

- vystavba kontajnerovych stanovist,

- poskytovanie opravarenskych a (drzbarskych sluZieb, stavebného a zimotnickeho
charakteru

- inFiniersko - investorské tinnost’ pre zabezpetovanie vykondvanych siuZicb
a Cinnosti

Koncepény zamer rozvoja MP VPS ma prebiehat' v oblastiach:

e

Oblast’ hlavnych &innosti

Oblast’ podnikatel'skych &innosti

Oblast’ 'udskych zdrojov

Oblast’ rozvoja vozového a technického zabezpelenia
Oblast’ komunikdcie s ob&anmi a ostatnymi subjektmi

Koncepény zdmer rozvoja v oblasti hlavnych &nnosti

Vykonanie dokladnej pasportizécie spresnymi vymerami parciel vo vlastnictve
a spréve mestskej Casti podl'a dbleZitosti, zat'aZenosti, dopravnych uzlov, pohybu l'udi
Nasledné roztlenenic lokalit podfa Sinnosti, ktoré si nevyhnutné vykondvat' na
jednotlivych parceléch (kosenie, rutné Cistenie, idrzba parkov a detskych ihrisk)
Zostladit' agrotechnické terminy na vietkych parcelach nachédzajicich sa v mestskej
Zasti Petrzalka - to znamend zosuladenie terminov kosieb @ orezov krikov v letnom
operatnom plane so vietkymi viastnikmi tj.: magistrit, stkromni vlastnici, koridor
rychlodrahy, &im sa docieli zatatic a ukongenie prac v tych istych terminoch v celej
mestskej Casti



Vypracovanie podrobnych operaénych planov s jednotlivymi ¢innost'ami,
frekvenciami, s&asovym harmonogramom a finanénym krytim v zvislosti od
schvileného rozpottu — zvIa&' letny azimny operaény pln. Tieto plany musia
zahfftar’ 8 presné mapové listy s presnymi vymerami udrZiavanych pléch,

V rimci zimnej Udrzby vypracovanic operaéného planu s jednotlivymi komunikdciami
s presnym harmonogramom drzby s ohfadom na ddlezitost’ jednotlivych dsekov & so
zapracovanim Casovych limitov od zalatia sneenia vsilade s ostatnymi
spolognostami vykonévajiicimi zimni fidrzbu v MC. Predpisanie posypovych divok a
materidlov podla ngelu lokality (komunikacia, chodnik, pedia zona, park).
V operatnych plinoch budi vyznatene najfrekventovanejsie komunikacie, dopravné
uzly, starostlivost’ o zelet a Eistotu v parkoch

Kvartdlne vypracovanie finanénych vykazov s presnym Eerpanim financii na ziklade
vopred schvalenych operaénych planov letncj a zimne] udrzby v stlade s rozpotiom

Vyssie spominanymi krokmi sa zefektivni zvelad'ovanie a udrzba zvereného tzemia ako
8j (zemia celej MC, nakofko obyvatelia vaSSinou nerozliSuji kto je viastnikom —
spravcom prislugnej Zasti - plochy ale posudzuji ddrZbu (& uz letnt alebo zimnd) ako
celok.

Zvysit potet zbernych dvorov a umiestnit’ ich do kadej miestncj Zasti resp. do
najviiiich Zasti (Dvory, Liky, Hije, Ovsidte) atym zabezpedit' ich dostupnost’
vigsine obyvatefom MC

Osadenie viidSieho poétu smetnych koSov a zabezpetenie pravidelného zberu odpadu
z nich

Zefektivnit' nardbanie z odpadom s jeho naslednym predajom tretim strandm

Preverit’ moZnosti spoluprace s tretimi stranami pre osadenie kontajnerov na triedenie
odpadu

Pravidelne 2 aZ 4 krit rofne zorganizovat' zber nadrozmerného odpadu

Zanalyzovat' stav zbernych dvorov & prehodnotit’ pripadny outsourcing urditych
sluZieb do privatnej sféry s porovnanim nakladovosti

Spoluprica s OZ, zdruZeniami, kolami ako aj obyvatel'mi MC pri &isteni verejnych
priestorov zapoZidanim néradia a néslednym odvozom vyzbieraného odpadu

Promptné likvidacia ¢iemnych skiddok ihned' po ich nahlaseni resp- zistenl

Navrhované opatrenia budd viest' ku zvySovaniu ¢istoty MC ako aj k zniZovaniu nékladov
spojenych s touto ¢innost'ou.

2. Koncepény zémer rozvoja v oblasti podnikatel'skych Einnosti

Maximéine vyuzitic viasingch kapacit na podnikatel'ska ¢innost’, pri zachovani
trhovych cien pripadne s urtitym cenovym zvyhodnenim pre obyvatefov a spolo¢nosti
MC

Poniknut’ spolupricu a sluzby MP VPS obyvatel'om ko aj organizécidm napriklad pri
zabezpetovani dohodnutych agrotechnickych terminov



Napriek tomu, Ze hlavnym ciefom MP VPS nie je dosahovanie zisku sa zvySené
prostriedky zisku mdZu pouZit’ na vykryvanie havarijnych a kalamitngch situécii s nizSou
zarazou na rozpolet, pripadne na iné verejnoprospedné &innosti ako naprikiad prevédzka
trhovisk — ich bezpetnosti, revitalizéciu lavidiek, zariadeni detskych ihris a pod.

3.

-

Koncepény zimer rozvoja v oblasti Pudskych zdrojov

Rozvoj dobrych pracovnych vat'ahov v kolektive zamestnancov

Popri povinnych Skoleniach (napr. k bezpednosti price, PO apod.) podporovat’
zvySovanie kvalifikicie zamestnancov a ziskanie odbornej spdsobilosti k vykonu
price za iéelom rozSirenia pracovnych néplni jednotlivych pracovnikov na ¢o najvacsi
potet vykondvanych predmetnych Einnosti

Zavedenie normovania vykonov s ohlfadom na ¢as vykonu a podet pracovnikov
Porovnanie niakladov jednotlivich &nnosti strhovymi cenami pri outsourcovani
tychto ¢innosti

Vysledkom by malo byt' zefektivnenie previdzkovych, mzdovych nikladov s dorazom na
efektivne vyuzitie persondinych kapacit.

4.

Koneepény zimer rozvoja v oblasti vozového a technického zabezpedenia

Analyza vozového atechnického zabezpeenia sddrazom na maximalne vyuZitic
zanadeni s multifunkénymi nadstavbami pre ich vyuzitic v lethom ako aj zimnom
obdobi, s ohl'sdom na finanéni efektivnost’ prevadzky daného zariadenia poéas celého
roka ( parkovanie, PZP &8 KASKO poistenie, STK a pod.)

Audit nikladovosti prevadzky danych zariadeni (spotreba, servisnd néroénost’)

Na ziklade vysledkov analyz a auditu obmenit’' vozové o technické zabezpedenie pripadne
zvazit’ prendjom prisludnych zariadeni.

50

Koncepény zdmer rozvoja voblasti Komunikdcie sobéanmi a ostatnymi
subjektmi

Aktivne prevadzkovanie zriadenej ,Zelenej linky" s &o najrychlejfou reakciou na
prijaté podnety

Redizajn internctovej strainky MP VPS, napriklad formou vyhlisenia sutaZe pre
#iakov a Studentov 3ké1 na tzemi MC

Propagicia sluzieb a &innosti MP VPS prostrednictvom socidlnych sieti, Gfast'ou
a uktivnou spolupricou s ostatnymi organizacii MC napr. pri organizovani kultimych,
spolodenskych a Sportovych podujati a pod.

Zriadenie 24-hodinového dispedingu pre obanov MC podas celého roka, najmi
v zimnych mesiacoch a v havarijnych stavoch



Zapisnica zvyberového konania

na obsadenie funkcie riaditel'a Miestneho podniku verejnoprospednych sluzieh PetrZalka
dna 05. 06. 2015

Mestskit Cast’ Bratislava-Petrzalka v silade s § 5 zdkona & 552/2003 o vykone prace vo
verejnom zdujme v zneni neskordich predpisov vyhldsila vyberové konanie na obsadenic
funkcie riaditel'a Miestneho podniku verejnoprospesnych sluZieb PetrZalka zverejnenim na
webovej stranke a dradnej tabuli mestskej Casti Bratislava PetrZalka dia 15.04.2015.

Vyberové Konanic sa konalo dita  05.06.2015 v budove Miestneho Gradu mestskej Casti
Bratistava-Petrzalka.

Vyberové konanie uskutodnila vyberova komisia, ktorej Elenov vymenoval starosta mestskej
Casti Bratislava-Petr2alka,
ZloZenie vyberovej komisie:
predseda - Ing. Miroslav Stefanik, prednosta
&lenovia - Mgr. Jan Bucan, 1. zistupey starostu
- Mgr. lvana Antodovd, poslankyia MZ
- Mgr. Oliver Kriz, posianec MZ
- Ing. arch., Mgr. art. Elena Piitoprsid, poslankyia MZ
- Ing. Zuzana Juhisovd, vedicys oddelenia Zivotného prostredia

Vyberového konania sa zicastnili:

1. Mgr. Adridn Arpai

2. Ing. Milan Bali$

3. Ing. Martin Flizek

4. Ing. Viadimir Mriz
Dalsi dvaja uchddzati, kiori boli pozvani na vyberové konanie ozndmili, Ze¢ sa na vyberovom
konani nezltastnia.

Clenovia vyberovej komisie boli vopred oboznémeni s listinami, ktoré uchadza¢i dorudili
spolu so Ziadostou o zaradenie do vyberového konania. Vyberové Konanie zahdjil Ing.
Miroslav Stefdnik. prednosta Miestneho tradu mestskej ¢asti Bratislava-Petr2alka, ktory
Clenom vyberovej komisie predsiavil uchédzatov atychto oboznamil s priebehom
vyberového konania, ktoré pozostavalo z pisomnej Casti a Gstneho pohovoru.

V pisomnej asti uchadza¢i odpovedali na 10 otvorenych otazok, ktoré boli zamerané na
vieobecny prehl'ad o fungovani a ¢innosti samosprivy,

Po uspesnom ukonéeni pisomnej asti uchddzaci podl'a harmonogramu absolvovali Gstny
pohovor. V priebehu ustneho pohovoru prezentovali svoju osobu, odbornil prax a predloZeny
Koncepény zimer rozvoja Miestneho podniku verginoprospednych sluZieb PetrZalka.
Nisledne &lenovia vyberovej komisie kladli uchédzatom otdzky smerujice k overeniu ich
schopnosti a vedomosti potrebnych pri vykone funkcie, pre ktoni bolo vyhlasené vyberové
konanic.

Clenovia vyberovej komisie hodnotili uchddzatov pridelenim bodov v hodnotiacom hérku
Elena viberovej komisie, Kazdy uchddzad mohol dosishnut” najviac 30 bodov.



Po ukonteni pohovorov vyberova komisia vyhodnotila visledky vyberového konania a urdila

poradie uchddzatov podl'a poétu dosishnutych bodov nasledovne:

P& Meno uchadzada Celkovy pocet bodov Dosiahnuté poradie
1. Mgr. Adrién Arpai 9 3.
2 Ing. Milan Balis 5 4.
3 Ing. Martin Fizek 30 1.
< Ing. Viadimir Mriz 11 %

V stlade s vysledkami vyberového konania, viberova komisia odporudi starostovi mestskej
Casti Bratislava-PetrZalka navrhnit’ miestnemu zastupitel'stvu schvilenie Ing. Martina Fiizeka
do funkcie riaditela Miestneho podniku verejnoprospesnych sluzieb Petralka.

Prilohy:

- Prezenéna listina Slenov vyberovej komisie
- Prezenéna listina uchddzatov

- Vyhlésenie o ochrane osobnych Gdajov

- Suméimy hodnotiaci hirok

Zapisnicu overil: Ing. Miroslav Stefinik, prednosta

Zapisnicu spisala: Mgr. Anna Kittlerova LL\‘
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