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Uvod

Cielom Koncepcie rozvoja $kol askolskych zariadeni V zriad'ovatel'skej poOsobnosti
mestskej Casti Bratislava-Petrzalka na roky 2016 — 2023 (d’alej len ,.koncepcia®) je podrobnejSie
rozpracovanie jednotlivych opatreni stanovenych v Specifickom cieli 2.2 ,,Rozvoj Skolskej
infrastruktury* v Programe hospodarskeho a sociadlneho rozvoja mestskej Casti Bratislava-Petrzalka
na roky 2016 — 2023 (d’alej len ,,PHSR*). Koncepcia vyty¢uje kratkodobé a strednodobé ciele pre
dalsie zvySovanie kvality vychovy a vzdeldvania, jej efektivnosti a poskytovania ¢o mozno
najkomplexnejSich sluzieb pre deti, Ziakov a ich zdkonnych zastupcov v materskych $kolach (d’alej
len ,MS*) av zakladnych $kolach (dalej len ,,Z8“) v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti
Bratislava-Petrzalka (d’alej len ,,mestska ¢ast™) ako zakladného predpokladu pre d’alSie celozivotné
vzdelavanie.

Koncepcia reSpektuje zakladné strategické dokumenty platné na medzinarodnej, narodnej
a regiondlnej urovni a platna legislativu pre oblast’ regionalneho Skolstva. Koncepcia dalej
vychadza z aktudlnej situdcie v oblasti legislativy tykajiicej sa regionalneho Skolstva, z vyvoja
a zo stcasného stavu MS a ZS v zriadovatel'skej posobnosti mestskej &asti. Koncepcia je Zivim
otvorenym dokumentom, ktory si bude vyZadovat systematicku aktualizaciu napr. aj z dévodov
avizovanych a oCakavanych d’alsich legislativnych zmien v regionalnom skolstve.

|. Strategické dokumenty V oblasti vzdelavania
1.1 Dokumenty Eurépskej tunie: K zdkladnym strategickym dokumentom Europskej tunie
Vv oblasti Skolstva patria

a) Memorandum o celoZivotnom vzdelavani sa prijaty na zasadnuti Eurdpskej rady - Lisabon
marec 2000; odsuihlasené Eurdpskou komisiou v oktobri 2000; Slovensko je jeho signatdrom.
Novy strategicky ciel’: vybudovat’ konkurencieschopnt a dynamicku ekonomiku zalozenu na
vedomostiach, s vdcsou socialnou sudrznostou a s vys$Sou mierou zamestnanosti, prijata
komplexna stratégia zamerana aj na dosiahnutie nasledujucich cielov: prechod k ekonomike
a spolocnosti zaloZenej na vedomostiach, modernizaciu eurdpskeho socidlneho modelu, najméa
investovanim do l'udi a bojom proti socialnej izolacii, udrzanie zdravého ekonomického
prostredia a ekonomického rastu aplikaciou vhodnej makroekonomickej politiky, celozivotné
vzdelavanie definované Vv ramci eurdpskej stratégie zamestnanosti ako cielena nepretrzita
vzdelavacia ¢innost’, ktorej i€elom je zlepSovat’ vedomosti, zrucnosti a kompetencie.

b) Goteborsky summit - marec 2001; doplnil do Lisabonského procesu d’alsi ciel’ zamerany na
stratégiu trvalo udrZateI'ného rozvoja vratane dimenzie Zivotného prostredia.

c) Barcelonsky summit - marec 2002; zhodnotenie pokroku dosiahnutého Vv Lisabonskom
procese; dalSie konkrétne rozhodnutia na dosiahnutie stanovenych cielov aj V oblasti
vzdelavania. Vytycil 3 strategické oblasti:

1. Zlepsenie kvality a efektivnosti vzdelavacich a vychovnych systémov v Eurdpe.
2. Ulahcenie pristupu Kk vzdelavaniu a vychove pre vsetkych.
3. Otvorenie vzdelavacich a vychovnych systémov:

- Strategické oblasti rozpracované do 13 cielov: ZlepSenie kvality vzdeldvania a vychovy
ucitelov a vychovavatel'ov, Rozvoj schopnosti pre spoloCnost’ zalozeni na poznani,
Zabezpecenie pristupu k informacnym technolégidm pre vSetkych, ZvySenie zaujmu
0 vedecké atechnické stadia, Efektivne vyuzivanie zdrojov, Otvorené vzdelavacie
prostredie, Zatraktivnenie vzdeldvania, Podpora aktivneho obcianstva, rovnosti
prilezitosti a socialnej kohézie, Posiliiovanie vizieb s praxou, vyskumom a spolo¢nostou
Vv §irSom ponimani, Vytvaranie podnikatel'skej atmosféry, ZlepSovanie vyucovania
cudzich jazykov, Rozvijanie mobility a vymennych pobytov, Posiliiovanie eurdpskej
kooperacie.



d) Bolonska deklaracia - podpisand 31 europskymi ministrami $kolstva v jini 1999, nadviazala
na Sorbonsku deklaraciu z roku 1998. Prijatie systému lahko ¢itateInych a porovnatelnych
akademickych hodnosti a medzindrodni konkurencie schopnost’ eurdpskych systémov
vysokoskolského vzdelavania, prijatic systému $tudia zalozeného v podstate na dvoch hlavnych
cykloch - pregradudlnom a gradudlnom. Vytvorenie systému kreditov ako Vvhodného
prostriedku na podporu Sirokej Studentskej mobility. Podpora mobility a odstranovanie
prekazok volného pohybu so zvlaStnou pozornostou na Studentov ucitelov, vedeckych
a administrativnych pracovnikov.

e) Kodanska deklaracia prijata v novembri 2002 v oblasti odborného vzdelavania. Hlavné
priority, sledované v ramci zvysSenej spoluprace v odbornom vzdeldvani a priprave.

1.2 Dokumenty SR:

a) Narodny program vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike na najbliZsich 15 az 20
rokov — Milénium - strategicky dokument SR v oblasti vychovy a vzdelavania - prijaty
uznesenim vlady SR ¢. 1193/2001.

b) Ciel’ Milénia bolo premenit tradi¢né encyklopedicko-memorovacie S$kolstvo na tvorivo
humannu vychovu a vzdelavanie a poznatkovo-hodnotové Skolstvo s dbérazom na aktivitu
a slobodu osobnosti, ako aj tvorivy sposob bytia pre zivot v novom tisicro¢i. Hlavné zdmery
vychovy a vzdelavania a stanovené ciele vychadzaju z principov: celozivotného vzdelavania,
europska dimenzia vo vzdelavani, zabezpeCenie rovnosti Sanci, kvalita vychovy
a vzdelavania, efektivne vyuzivanie zdrojov, demokratické a efektivne riadenie.

Milénium vymedzilo hlavné priority a charakterizovalo zmeny potrebné na zvysenie

vzdelanostnej urovne obyvatel'stva, pomenovalo klady a nedostatky vzdelavacieho systému

od roku 1990 az do roku 2000, nastolilo zakladné vychodiska a principy zmien vo vychove

a vzdelavani a navrhlo zmenit’ filozofiu vychovy a vzdelavania, obsah vzdelavania, spdsob,

technologie vzdelavania, pripravu pedagogickych zamestnancov, ucitel'ov, metddy, vychovy

a riadenia tychto procesov, riadenie decentralizovat, viac doverovat’ $kolam, $kolskym

zariadeniam, riaditelom, miestnym komunitdm, radam 8$kol, rodi¢om a pedagogickym

kolektivom.

Strategické zamery Milénia:

- Vytvorit novl alebo inovovanu tedriu vychovy a vzdelavania na prahu nového tisicrocia,
ako zéklad pre systémové zmeny,

- vytvorit' prostredie slobodnej ponuky vzdelavacich prilezitosti so zabezpeCenim prava
slobodnej volby vzdelavacej cesty, umoznit' vysokili mieru ucasti obcanov, rodicov
a komunity na sprave zaleZitosti vychovy a vzdelavania,

- Uskutoc¢nit’ obsahovi transformaciu (kurikularna transformacia), v ktorej pdjde
0 inovaciu ucebnych osnov, ucebnych a Studijnych planov, o zlepSenie ucebnic,
0 zavedenie  takych obsahov do vzdeldvania, ktoré clovek potrebuje pre kvalitny
a tvorivy zivot, vVytvorit’ legislativu pre oblast’ vychovy a vzdelavania,

- zaviest objektivny, prehl'adny a socialne orientovany $tatny systém financovania vychovy
a vzdeldvania; zvysit’ podiel finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpoctu do Skolstva,

- modernizovat’ riadenie Skolstva, decentralizovat’ ho, profesionalizovat’” personalnu
politiku, zabezpecit tvorbu Standardov vzdelania a vychovy a S$tatneho dohladu
nad kvalitou ziskaného vzdelania a vychovy, ako zakladu pre konkurenciu.

c) Platné koncepcie
- Koncepcia informatizacie a digitalizacie rezortu Skolstva s vyhl'adom do roku 2020,
- Koncepcia vychovy a vzdeldvania narodnostnych mensin, ¢. 1100/2007 z 19. 12. 2007,
- Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim na roky
2014-2020



d) Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mestskej ¢asti na roky 2016-2023

Legislativne vychodiska Vv oblasti regionalneho Skolstva

2.1 VSeobecne zavazné pravne predpisy v oblasti regionalneho $kolstva

a)

b)

d)

Zakon NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, (dalej len ,,zakon
0 Statnej sprave v Skolstve™) - upravuje pOsobnost’, organizaciu a tlohy organov Statne;
spravy v Skolstve, obci, samospravnych krajov a organov skolskej samospravy a uréuje ich
posobnost’ v oblasti vykonu Statnej spravy v Skolstve a Skolskej samospravy, v oblasti
tvorby siete $kol, Skolskych zariadeni, stredisk praktického vyucovania a pracovisk
praktického vyucovania SR, zaradovania, vyrad’ovania a zmien v sieti a v oblasti
zriadovania a zruSovania $kol, Skolskych zariadeni, stredisk praktického vyucovania
a pracovisk praktického vyucovania, atd’.

Zakon NR SR ¢ 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych §kol
a skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov, (d’alej len ,,zdkon o financovani
regionalneho $kolstva‘®) - upravuje financovanie $kol, v ktorych sa vzdelavanie povazuje za
ststavn(l pripravu na povolanie, a financovanie MS pre deti so $pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami a Skolskych zariadeni zriadenych okresnymi uradmi v sidle kraja,
ktoré su zaradené do siete podla osobitného predpisu, poskytovanie prispevku na ¢iasto¢nti
uhradu nékladov na vychovu a vzdeldvanie deti, ktoré maju jeden rok pred plnenim
povinnej $kolskej dochadzky v MS, ktoré st zaradené do siete podl'a osobitného predpisu,
prispevku na zdujmové vzdelavanie pre ziakov §kol, ktoré st zaradené do siete podla
osobitného predpisu, dotacii, atd’.

Zikon NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, (d’alej len ,,8kolsky zakon*)
- ustanovuje principy, ciele, podmienky, rozsah, obsah, formy a organizaciu vychovy
a vzdelavania v Skolach a v Skolskych zariadeniach, stupne vzdelania, prijimanie
a ukonCovanie vychovy a vzdelavania, poskytovanie odbornej vychovno-poradenskej
a terapeuticko-vychovnej starostlivosti, dizku a plnenie povinnej 3kolskej dochadzky,
vzdeldvacie programy na Statnej Grovni a vychovno-vzdeldvacie programy na Skolskej
urovni, sustavu $kol a Skolskych zariadeni, prava a povinnosti §kol a Skolskych zariadeni,
prava a povinnosti deti, ziakov, zdkonnych zastupcov dietata vychovné opatrenie,
predbezné opatrenie alebo ochrannd vychova, vykon vdzby alebo vykon trestu odnatia
slobody, atd’.,

Zakon NR SR ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, (d’alej len ,,zakon o PZ a OZ*) -
ustanovuje prava a povinnosti pedagogického zamestnanca (d’alej len ,,PZ*“) a odborného
zamestnanca (d’alej len ,,0Z%), predpoklady na vykon pedagogickej a odbornej ¢innosti,
profesijny rozvoj, kariérové stupne a pozicie, atestacie, kvalifika¢né predpoklady,
pedagogicku ¢innost PZ, odborné <¢innosti OZ, rozsah, zameranie, organizaciu
a ukoncovanie jednotlivych druhov kontinualneho vzdelavania PZ a OZ, akreditaciu
programov kontinudlneho vzdeldvania ¢innost, postavenie akreditatnej rady ministerstva
Skolstva pre kontinudlne vzdeldvanie, vykon c¢innosti poskytovatel'ov kontinudlneho
vzdelavania, ziskavanie kreditov, hodnotenie PZ a OZ starostlivost’ o nich a ich ochranu,
atd’.,

Zakon NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme a 0O Zmene
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, (d’alej len
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f)

9)

,»zakon o vykone prace vo verejnom zaujme®) - upravuje prava a povinnosti zamestnancov
a zamestnavatel'ov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

Zakon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, (d’alej len ,,zdkon o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme*)
- upravuje odmenovanie niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
u zamestnavatel'ov, ktorymi su organy Statnej spravy, organy alebo urady, ktoré
vykonévaju Statne zélezitosti, ak ide o zamestnancov, ktori neplnia tlohy $tatneho organu
pri vykonavani Statnej spravy alebo neplnia Ulohy pri vykondvani Statnych zaleZzitosti
v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom, d’al§ie rozpoétové organizacie Statu, obce
a vyssieho uzemného celku, atd’.,

DalSie stivisiace vS§eobecne zavidzne pravne predpisy — vyhlasky, nariadenia vlady, atd’.

Kompetencie jednotlivych drovni verejnej a Statnej spravy v oblasti regionalneho
Skolstva

Kompetencie jednotlivych Grovni verejnej spravy v oblasti regionalneho Skolstva vymedzuje
zékon o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave.

3.1 Kompetencie na urovni obce, v podmienkach Bratislavy mestskych casti a hlavného

mesta SR Bratislavy:
A) Kompetencie obce — mestska ¢ast’:

a) pri prenesenom vykone $tatnej spravy zriaduje a zruSuje vSeobecne zaviznym
nariadenim (d’alej len ,,VZN*) ZS podla siete,

b) pri vykone samospravy zriaduje a zrusuje VZN, podla siete MS, skolské kluby
deti (dalej len ,,SKD*), zariadenia $kolského stravovania pre Ziakov ZS a pre deti
MS (dalej len ,,ST%), jazykové skoly (d’alej len ,,JS*) pri ZS, strediska sluZieb §kole
(dalej len ,,SSS%), centra vol'ného &asu (dalej len ,,CVC*) pri ZS,

C) vytvara podmienky na vychovu a vzdelavanie deti a Ziakov najmé tym, ze zriad'uje
Skoly a Skolské zariadenia, na plnenie povinnej Skolskej dochddzky (d’ale; len
LPSD*) v ZS, ktoré zriad'uje, zabezpetuje vychovu a vzdeldvania deti a Ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, deti a ziakov s mimoriadnym
nadanim a talentom v $kolach a v skolskych zariadeniach, ktoré zriad’uje,

d) vykonava S$tatnu spravu v prvom stupni vo veciach ohrozovania vychovy
a vzdelavania maloletého alebo zanedbavania starostlivosti o PSD Ziaka, ako
Skolsky urad vykonava Statnu spravu v druhom stupni vo veciach, v ktorych
v prvom stupni rozhodol riaditel’ ZS, ktorej je prislusna obec zriad’ovatel'om,

e) kontroluje v skolach a skolskych zariadeniach, ktoré zriaduje dodrziavanie
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov (d’alej len ,,VZPP*) v oblasti vychovy
a vzdelavania a v oblasti Skolského stravovania, vydava organizacné pokyny pre
riaditel'ov, najmi organizacné pokyny na prislusny Skolsky rok, poskytuje odbornt
a poradensku cinnost' Skoldm a Skolskym zariadeniam, poskytuje pravne
poradenstvo riaditel'om, atd’.

B) Kompetencie hlavného mesta SR Bratislavy:
Hlavné mesto SR Bratislava podl'a osobitného predpisu
a) zriad’uje a zrusuje zakladné umelecké skoly (dalej len ,,ZUS®) a centra volného
Gasu (dalej ,,CVC*™) a vytvara podmienky na vychovu a vzdeldvanie deti a Ziakov
v ZUS a CVC, ktoré metodicky a odborne riadi, vykonava ich spravu a zabezpeduje
pre ne priestory, materialno-technické zabezpecenie, didakticku techniku, finanéné
prostriedky na osobné vydavky, prevadzku a udrzbu, ktoré prerozdeluje



a kontroluje ich vyuZivanie, vykonava naslednii finanéna kontrolu v ZUS a CVC,
ktorych je zriad’ovatelom,

b) poskytuje dotacie na mzdy a prevadzku zriadovatelom cirkevnych ZUS, CVC,
jazykovych $kol (dalej len ,.JS*), MS askolskych zariadeni, zriadovatelom
sukromnych ZUS, CV(, IS, MS a Skolskych zariadenti,

C) spolupracuje s inymi obcami, Skolskou samospravou, Okresnym uradom
Bratislava, Bratislavskym samospravnym krajom (dalej len ,BSK®), so
zdruzeniami a inymi pravnickymi osobami zaoberajucimi sa zaujmovou ¢innost'ou
deti a mladdeze a Sportom a pri zabezpecovani predmetovych olympiad a sutazi,
spraciva poskytuje informacie v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej
pdsobnosti organom Statnej spravy a verejnosti,

d) vyjadruje sa alebo udel'uje stihlas k ziadostiam zriad’ovatel'ov o zaradenie Skol,
Skolskych zariadeni, do siete §kol a Skolskych zariadeni SR,

e) vydava mestskym ¢astiam predchadzajuci sthlas k zriadeniu a zruseniu ZS podla
siete §kol; atd’.

3.2 Kompetencie regionalnej iizemnej samospravy (VUC):
Samospravny kraj:

a)

b)

c)

d)

e)

zriad'uje a zrusuje podla siete VZN stredné $koly (d’alej len ,,SS*), ZUS, JS okrem JS
pri Z8, skolské internaty, $kolské jedalne, strediska sluzieb 8koly, $koly v prirode, CVC
s izemnou pdsobnostou VUC, Vv pripade, Ze zrusi §kolu alebo $kolské zariadenie uréi
Skolu alebo $kolské zariadenie, ktoré bude dalej plnit’ tlohy zrusenej skoly alebo
Skolského zariadenia,

vytvara podmienky na vychovu a vzdeldvanie a na plnenie PSD v SS, podmienky na
zabezpecenie vychovy a vzdelavania deti a Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami a s mimoriadnym nadanim a talentom v $kolach a v skolskych
zariadeniach, ktorych je zriadovatelom, vykonava §tatnu spravu v druhom stupni vo
veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol riaditel’ Skoly, zabezpeCuje preneseny
vykon §tatnej spravy,

kontroluje dodrziavanie VZPP v oblasti $kolského stravovania, vychovy a vzdelavania
v Skolach a v skolskych zariadeniach, ktorych je zriadovatelom, poskytuje im pravne
poradenstvo, odborni poradenski pomoc, vedie personalnu agendu riaditel'ov $kol
a skol,

po prerokovani s prisluSnym okresnym tUradom v sidle kraja vydava organizacné
pokyny pre riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni, ktorych je zriadovatel'om,

prerokuva s prisluSnym ustrednym orgdnom Statnej spravy a socidlnymi partnermi
navrhy na zriadenie, zruSenie alebo obmedzenie Cinnosti, strednych odbornych §kol,
atd’.

3.3 Kompetencie Statnej spravy a ustrednych organov
A) Okresny urad v sidle kraja (d’alej len ,,OU*): o
a) zriad'uje a zruSuje podla siete ZS, ak to vyzaduji osobitné podmienky, MS, ZS, SS pre

deti, Ziakov a Studentov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, praktické
Skoly, odborné ucilistia, Specidlne vychovné zariadenia, Skoly, v ktorych sa vychova
a vzdelavanie uskuto¢iiujii v cudzom jazyku na zaklade medzinarodnej dohody, centré
Specialno-pedagogického  poradenstva, centra  pedagogicko-psychologického
poradenstva, Skolsky internat,

b) rozhoduje v druhom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdelavania maloletého

7iaka alebo zanedbavania starostlivosti 0 Ziaka plniaceho si PSD, v ktorych v prvom
stupni rozhodla obec, vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhoduje riaditel’ skoly
alebo riaditel’ §kolského zariadenia, ktorého je zriadovatelom, riaditel ZS, ktorej
zriad’'ovatel'om je obec, ktora nie je Skolskym tiradom,
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c)

d)

B)
a)

b)

d)

C)
a)

b)

c)

d)

vykondva kontrolu vo veci zabezpeCovania ¢innosti a tloh obci a samospravnych
krajov v oblasti $kolstva, mladeZe a telesnej kultary, spracuva podklady na Statistické
spracovanie udajov o vychove a vzdelavani v Skolach a v Skolskych zariadeniach
v jeho izemnej pdsobnosti, potvrdzuje, ze obec je Skolskym tradom,

metodicky riadi Skolské urady vo svojej uzemnej posobnosti, v spolupraci s organmi
uzemnej samospravy organizacne a financne zabezpeCuje jazykové kurzy deti
cudzincov s povolenym pobytom na tizemi SR,

vyjadruje sa k zaradeniu $koly, v ktorej sa vzdelavanie povazuje za sustavni pripravu
na povolanie, do siete vo svojej izemnej posobnosti, ak nie je zriadovatelom skoly,
podrla potrieb na trhu prace,

plni ulohy v oblasti financovania §kol a Skolskych zariadeni podla osobitného
predpisu a zaroven kontroluje efektivnost vyuzivania finanénych prostriedkov
pridelenych skolam a $kolskym zariadeniam, atd’.

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len , MSVVaS*)

riadi vykon S$tatnej spravy na useku Skolstva vypracovdvanim koncepcii a vydédvanim
VZPP, smernic a pokynov, zjednocovanim postupu pri ich pouzivani a kontroluje
tento vykon,

zabezpecuje financné prostriedky na kapitalové vydavky a prevadzku, vratane miezd,
platov, sluzobnych prijmov a ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného
predpisu v rozpoétovej kapitole MSVVaS$ a v rozpoétovej kapitole Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky (dalej len ,,MV SR®), rozpisuje finan¢né prostriedky
zriadovatel'om $kol a Skolam a Skolskym zariadeniam v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
OU v sidle kraja zriadenych podra tohto zakona,

vydava vzorovy Pracovny poriadok pre vypracovanie pracovného poriadku s$kol
a Skolskych zariadeni, ktoré su zamestndvatelmi a pre zriadovatelov, ktori su
zamestnavatel'mi PZ a ostatnych zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni,

vykondva naslednt finan¢ni kontrolu na tuseku dodrziavania VZPP a naslednt
finanénl kontrolu na useku hospodérenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi
z kapitoly MSVVa$ a kapitoly MV SR a z rozpoétu EU obciam, samospravnym
krajom, OU v sidle kraja, Statnej $kolskej inspekcii, atd’. a kontroluje efektivnost’
a ucelnost’ ich vyuZitia,

vybavuje st'aznosti a peticie ob¢anov, podava navrhy na odvolanie riaditel'a Skoly
alebo skolského zariadenia, vedie Statny register deti a Ziakov, riadi okresné, krajskeé,
celoslovenské a medzinarodné kola sutazi deti a ziakov §kol a Skolskych zariadeni
a okresné, krajské, celoStatne a medzinarodné kola predmetovych olympiad ziakov
skol, atd’.

Statna $kolska in§pekcia — organ $titnej spravy v $kolstve

plni funkciu kontroly S§titu nad uroviiou pedagogického riadenia, vychovy

a vzdeldavania a materidlno-technickych podmienok, vratane praktického vyucovania

v Skolach a skolskych zariadeniach, na pracoviskach praktického vyucovania, nad

uroviiou ¢innosti v Specidlnych vychovnych zariadeniach a Skolskych zariadeniach

vychovného poradenstva a prevencie (d’alej len ,,kontrolovany subjekt®), v tejto oblasti

vybavuje st'aznosti a peticie,

riadi ju hlavny Skolsky inSpektor, ktory predklada ministrovi Skolstva plan in§pekéne;j

¢innosti, spravu o stave a trovni vychovy a vzdeldvania za prislusny skolsky rok,

na zaklade inSpek¢nych zisteni a d’alSich zisteni, predkladd navrhy na vyradenie Skoly

alebo Skolského zariadenia zo siete, na zmeny v sieti pri zisteni zavaznych

nedostatkov vo vychovno-vzdelavacom procese po predchadzajicom prerokovani so

zriad’ovatel'om,

predklada zriadovatelovi, po zisteni zavaznych nedostatkov, navrh na odvolanie

riaditela Skoly a Skolského =zariadenia, prislusnej inStiticii podielajiicej sa na
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koordinacii odborného vzdeldvania a pripravy pre trh prace, po zisteni zédvaznych
nedostatkov vo vychove a vzdelavani, navrh na zruSenie osved¢enia o spdsobilosti
zamestnavatela poskytovat praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdeldvania,
atd’.

IV. Vychodiska a analyza Skolstva v mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka

4.1. Historia izemia

Charakteristika tzemia zpohladu matematicko-geografickej a humanno-geografickej
polohy, prirodnych podmienok, demografického vyvoja, vratane vekovej a vzdelanostnej Struktiry
obyvatel'stva, hospodarstva a d’alSich charakteristik je uvedend v PHSR. Vzhl'adom na skuto¢nost’,
ze Koncepcia vychadza z tohto strategického dokumentu, Vv tejto Casti sa venuje priestor stru¢nej
historii uzemia v kontexte s vyvojom a rozvojom $kolstva na tomto uzemi.

Prvé historické zmienky o osidleni Petrzalky st z druhej polovice 11. storocia, kedy sa
spomina osada Pecenehov, straZzcov tzemia medzi Uhorskom a Rakuskom. Do st¢asnosti sa
zachoval v pomenovani Pecianskeho lesa a Pecianskeho ramena. Prvé pisomné zmienky
o chotarnych nazvoch dnesnej Petrzalky st z roku 1225, ked’ sa v listine kral’a Ondreja II. spomina
aj ,,ostrov Mad’arov* — Mogorsciget - Magyarsziget, kde neskor vznikla ,,Uhorska niva“ - Ungerau.
Ungerau sa prvykrat uvadza v nemeckej uc¢tovnej knihe mesta Bratislavy z roku 1493. V roku 1654
sa tento nazov upravil na Engerau. V 17. storo¢i sa dostala do vlastnictva uhorského gréfa Palfyho
a koncom 17 storocia je evidovana prva zmienka o kostole v Petrzalke. V 18. storo¢i tu dala Maria
Terézia vybudovat’ najvacsi park v strednej Eurdpe - dnes Sad Janka Krala. V roku 1728 bolo
zriadené letné divadlo Aréna.

V nasledujicom storo¢i, v rokoch 1805 a 1809 sa na petrzalskom brehu Dunaja nakratko
zastavil Napoleon Bonaparte. VV roku 1805 to bolo po bitke pri Slavkove. V decembri toho roku bol
vV Primaciondlnom paléci podpisany Bratislavsky mier medzi Francizskom a Raktiskom. Rokovani
o mieri sa nezucastnili samotni panovnici, ale iba diplomati. Rakusko zastupoval knieza Johann-
Joseph Lichtenstein, Francuzsko Charles-Maurice de Talleyrand-Périgord. V nasledujuci den
vV Schonbrunne Napoleon tuto zmluvu ratifikoval.

Petrzalka sa v 19. a 20. storo¢i postupne pretvarala z pol'nohospodarskej osady na
remeselnicko-priemyselné predmestie Bratislavy. O tom sved¢i postavenie pevného mosta v roku
1891 a vznik priemyselnych podnikov ako napr. tovarne na smaltovany riad Westen, Durvayova
tehelna, pila Harschovcov, neskor preglejkaren a tovarne na gumové vyrobky — neskor Matador.
Zaciatkom 20. storocia vznikli tovarne na farby a laky, tovareil na hnacie remene a tovaren na
dreveny tovar. Vznik Ceskoslovenska, dobytie Petrzalky v lete 1919, Trianon v roku 1920, zmenili
hranice krajin. Z Engerau resp. Ligetfalu sa stava slovenska Petrzalka, v ktorej za 20 rokov prvej
Ceskoslovenskej republiky vzrastol patnasobne poéet obyvatel'ov. Rozvoj Petrzalky nastal po roku
1945, kedy bola pri¢lenena k Bratislave.

Graf €. 1:  Pocet obyvatel'ov Petrzalky od roku 1868 do roku 1980
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Koncom Sestdesiatych rokov 20. storofia bolo rozhodnuté, ze v intravilane tejto
predmestskej Casti vznikne nové sidlisko. Do konca minulého storoc¢ia bola vybudovana najvacsia
mestska Cast’ Bratislavy. V' rokoch 1950 az 1970 mala este vidiecky charakter a v priemere okolo
15000 obyvatelov. Vystavba Petrzalky zacala v roku 1973 na Namesti hraniiarov v ramci
viacerych etap. Boli vybudované zony Héje, Luky a Dvory. Vystavba znamenala viac ako desat
nasobné zvysSenie po¢tu obyvatel'ov, ¢o malo bezprostredny vplyv aj na rozvoj Skolstva. Na rozvoj
Skolstva mala a ma vplyv aj skutoc¢nost, Ze Bratislava je sucastou cezhrani¢ného regionu
CENTROPE, ktory zahfiia mesta Bratislavu, Viedeni, Brno a Gydér a samotna Petrzalka susedi
s Madarskom a Rakuskom.

4.2 Histéria Skolstva na izemi Petrzalky v 19. a 20. storoci

Prvé spravy o Skolstve v Petrzalke prindsa starSia praca mad’arského cirkevného historika
Ferenca Komldssyho. Podl'a jeho vyskumov petrzalské deti povodne dochéadzali za vzdelavanim do
Bratislavy. Vlastnu Skolu si Petrzalka zriadila v druhom desatro¢i 19. storocia. ISlo o cirkevnu
rimskokatolicku elementarnu Skolu, v ktorej sa vyucovalo po nemecky z dovodu, ze velka Cast’
Petrzal¢anov bola nemeckej narodnosti. Od roku 1827 na nej ucili ucitelia z dynastie
Zwingerovcov. V roku 1848 sidlila $kola na Skolskej ulici a navitevovalo ju 38 Ziakov. Koncom
19. storocia to bolo 85 Ziakov a v opakovanom naukobehu 25 Ziakov. I$lo o typ vyssej I'udove;j
Skoly, v ktorej si ziaci po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky, ak nenavstevovali iny typ vyssej
skoly, dopinali vzdelanie dva resp. tri roky. V' roku 1858 bola v Petrzalke zriadena jednotriedna
elementarna cirkevna evanjelické $kola a. v. s vyuéovacim jazykom nemeckym. Skolu navitevovalo
45 ziakov. Obe Skoly pokracovali vo svojej ¢innosti aj po roku 1918. Evanjelicka cirkevna obec
v Skolskom roku 1928/1929 na vlastné naklady postavila nova budovu svojej skoly na Zadunajskej
ulici.

V roku 1920 boli na uzemi Petrzalky zriadené dve Statne I'udové skoly s vyucovacim
jazykom slovenskych. Bola to §titna P'udova kola sidliaca na Skolskej ulici (za vojny Schulgasse,
neskor Makarenkova, dnes Einsteinova ul.) v budove cirkevnej rimsko-katolickej Skoly.
V skolskom roku 1927/1928 sa prestahovala do novej ucelovej budovy na Marxovej ul. (neskor
Masarykova, Zadunajska ul.). Nova budova mala desat’ tried a telocvichu. Vyucovacim jazykom
popri slovenéine bola aj neméina, o sa premietlo aj do nazvu $koly — Statna ludova $kola
S vyu€ovacim jazykom slovenskym a nemeckym. Nemecka zloZzka Skoly sa v roku 1931 odclenila
ako Statna 'udova $kola s vyuéovacim jazykom nemeckym. Mala aj mad’arskii pobocku. Druhou
novou Skolou bola $tatna 'udova Skola na Janikovom dvore.

Rozmach I'udovych $kél si v roku 1931 vynitil zriadenie Statnej mestianskej §koly, ktora
bola jazykovo zmieSana s vyuCovacim jazykom slovenskym a Vv jednej paralelnej triede sa
vyucovalo v jazyku nemeckom. V skolskom roku 1934/1935 sa $kola prestahovala do novej
budovy na Jano$ikovej ul. (neskor Jazminovej ul. — po jej zruseni ziaci tejto nasli svoj ,,domov*
v ZS Lachova 1). Skola sa v roku 1937 rozdelila na dve samostatné nemeckt a slovensku, pri
ktorej bola v roku 1938 vytvorena mad’arska pobocka.

Rozsirovanie priemyselnych podnikov viedlo v roku 1925 k zriadeniu ucnovskej skoly
s jednou slovenskou a jednou nemeckou triedou. V skolskom roku 1926/1927 aj k vzniku
odbornej skoly pre kraj¢irky po jednej triede s vyucovacim jazykom slovenskym a nemeckym. Po
pripojeni Petrzalky k Nemeckej risi 10. oktobra 1938, sa vyucovanie v l'udovych a mestianskych
Skolach prispdsobilo novym politickym pomerom. Vyucovacim jazykom sa stala nemcina.

Po Il. svetovej vojne, od skolského roku 1945/1946, posobili na Gizemi Petrzalky 4 Skoly
a jedna detska opatrovna. Boli to I. Statna 'udova skola zmiesana s poctom 433 ziakov, II. §tatna
I'udové skola s poctom 21 ziakov, Statna Pudova Skola zmieSana, Ovsiste so 110 ziakmi, Statna
mestianska §kola s 215 ziakmi a Statna detska opatroviia, v ktorej sa starali 0 38 deti.

Za vy$$im vzdelanim dochadzali petrzalské deti do centra Bratislavy. Zmena nastala
v druhej polovici 50. rokov 20. storocia zriadenim Jedenastro¢nej strednej Skoly na Makarenkovej
ulici. Otvorena bola v roku 1956. V S§kolskom roku 1960/1961 sa pretransformovovala na
dvanastrocn strednti Skolu a Vv Skolskom roku 1970/1971 na gymnazium so zameranim na
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ekonomiku, neskor informatiku a vypoctovu techniku. V stcasnosti je to Gymnazium Alberta
Einsteina.

Vyssie vzdelanie poskytovala od roku 1979 aj Stredna ekonomicka $kola (vznikla v roku
1968) a pdvodne sidlila na Mlynskych luhoch v Bratislave - Novom meste. V' sucasnosti je to
Obchodna akadémia Imricha Karvasa na Hrobdkovej ul. 11 s bilingvalnym slovensko-nemeckym
Studiom so zameranim na bankovnictva.

Rozsiahla vystavba Petrzalky koncom sedemdesiatych a v osemdesiatych rokoch
20. storo¢ia mala priamy dopad aj na rozvoj siete $kol a Skolskych zariadeni, ktora prechadzala
vyznamnymi zmenami. Etapu rozvoja siete ZS a MS vystriedala etapa ich transformécie
na postupne sa rozsirujicu siet’ SS a vybudovanie vysokych $kol.

Od 1. janudra 1991 sa stala zriadovatefom ZS a MS, v zmysle zakona 542/1990 Zb.
0 Statnej sprave v 8kolstve a $kolskej samosprave Skolska sprava Bratislava V. V tomto obdobi
posobilo na izemi Petrzalky 22 ZS, 17 MS, 32 spoloénych MS s detskymi jasPami (d’alej len ,,DJ%)
a 12 samostatnych DJ.

Tabulka €. 1: Zakladné skoly Tabulka €. 2: Materské skoly
Zakladné skoly v Petrzalke k 1.1.1991
P.L. Skola Materské Skoly v Petrzalke k 1.1.1991
1. 7S |Befiadickd 38 s i Skola
2. z$  |Budatinska 61 L M5 |Braddcova 4
3. 7S |Cernysevského 8 2 M% Bulikova 25
4. 7ZS  |Dudova 2 > MS Gessayova 6
5. ZS  |Dudova 4 . MS Gessayova. 31
- 5. MS Gwerkovej
6. zS Gessayova 2 -
- 6. MS Haanova 9
7. zS Halova 16 -
5 73 v -8 7. MS Haanova 36
. aanova <
5 V — 8. MS Hrobakova 5
: Z? Holi¢ska 50 9. MS Hrobakova 42
10 Z% Lachova 1 10 MS  |Jankolova 8
11 Z% Nobelovo nam. 6 11 MS Lachova 31
12 Z% Pankuchova 4 12 MS  [Medvedovej 2
13 Z? Pankichova 6 13 MS  |Mlynarovicova 21
14 Z? Prokofievova 5 14 MS Osuského 10
15 ZS  |Sklodowskej 1 15 MS Poloreckého 1
16 ZS Stre¢nianska 20 16 MS Rovniankova 8
17 7ZS  |Tematinska 10 17 MS Sustekova 33
18 ZS  |Tupolevova 20
19 78 Turnianska 10 TabulPka ¢&. 3: MS zriadené po 1. januari 1991
20. | 25 |Vlastenecké ndm. | MS zriadené po 1.1.1991
21 Z? %apo.rozska 8 P.C Skola
22 A Zehrianska 9 M3 [Krupinska 1
MS  |Kremnicka
MS  [Znievska 4
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TabuPka ¢&. 4: Spoloéné MS s DJ

Tabul’ka €. 5: Detské jasle k 1.1.1991

ZdruZené materské Skoly a detské jasle
v Petrvialke k1.1.1991 . P Jasle

1. M§ aDJ |Benadicka 1 DJ Gessayova 8
2. MS aDJ |Bohroval 5 DJ Haanova 7
3. M§ aDJ |Budatinska 59 3 DJ Haanova 38
4 MSaDJ |Bzovicka6 4 | DI |Hrobakova3
5. M§ aDJ |CernySevského 5 DJ Mrobakova 44
6. M§ aDJ Fars_kého 1 6 DJ Jankolova 6
7. MS aDJ |Fedinova7 7 DJ Lachova 33
8 MSaDJ |Hdlova 6 8 | DJ |Medvedove) 4
3. M§ aDJ |Holi¢ska 2 9 DJ Mlynarovicova 23
10. M§ aDJ Hf)lii.‘iska 30 10 DJ Osuskeho 8
11. M§ aDJ |ITjuSinova 1 11 DJ Poloreckého 2
12. M§ aDJ |Krasnohorska 14 12 DJ Rovniankova 10
13. MSaDJ |Lenardova 8
14, MSaDJ |Lietavska 1 V 3kolskom roku 1995/1996 na tzemi Petrzalky
15. MSaDJ |Macharova 1 z pf)VOdﬂ)’/ch 52 MS (20 samostatnych, 32 spoloén)'Icvh
16. MSaDJ |Markova 1 MS s DJ — v roku 1991) posobilo uz len 34 MS.
17. MSaDJ |pPifflova 10 Z celkového poctu 4f1 DJ (12 samostatnych DJ a 32
18, MSaDJ |Prokofievovaa | spolocnych DJ s MS) vyvijali svoju Cinnost uZ len
19, MSaDJ |Rontgenova 6 2 sﬁkromn(? detské jasle. Poéet_ 22 statnych ZS sa
20, MSaDJ |Rontgenova 16 v porovnani s rokom 1991 nezn]enll. o

~ _ Okrem Statnych ZS  PSD uZz zabezpecovali aj dve
21. MSaDJ] |Sevlenkovall | cirkeyn¢ ZzS. Z§ Svitej rodiny, Gercenova 10
22. MS aDJ %evéenkova 35 | a Cirkevna ZS - bilingvalna $kola s vyucovacim
23. MS aDJ |Sintavska 2 jazykom slovenskym a anglickym so sidlom v objekte
24, MSaDJ |Streénianska 2 byvalej MS a DJ Prokofievova 4 - zriadovatel' Cirkev
25, MS aDJ |Tematinska 1 bratska na Slovensku. Od roku 2001 sidlila v pristavbe
26. MS aDJ |Topoléianska 15 ZS na Befiadickej ¢. 38 a od $kolského roku 2004/2005
27 MS aDJ |Turnianska 6 v hlavnej budove na Benadickej 38, (po vyradeni ZS
28, MSaD]  Vavilovova 18 Befladic}({i 38 Vtedy uiv v zgiad’ov%ltel’skej pésrobnosti
29 MSaD] |VySchradska 17 mestskej Casti - zo siete $kdl a skolskych zariadeni).
30. MSaDJ |Znievska 2
31. MSaDJ |Znievska 26
32 MS aDJ |Zehrianska 6

Zaujmové umelecké vzdelavanie arozvoj umeleckého talentu Ziakov zabezpecovali ZUS
Daliborovo nam. a ZUS Topol¢ianska. Zaujmovi &innost v spolotensko-vednej, $portovej,
turistickej, vytvarnej a v prirodovednej oblasti zabezpecovali CVC formou krazkov, klubov,
roznych kurzov. Poradensko-psychoterapeutické a diagnostické sluzby pre deti, mladez, ich
zakonnych zastupcov a spolupracu so Skolami v tejto oblasti zabezpeCovala Pedagogicko-
psychologicka poradiia so sidlom na Hrobakovej ulici. Dalej posobili v Petrzalke 3 $tatne
gymnazia Einsteinova 13, Panktichova 6 a Haanova 28, dve cirkevné gymnazia — Gymnazium
Svitej rodiny na Gercenovej 10, a Evanjelické lyceum Vranovska 2, dve sukromné gymnazia —
Stkromné osemroéné gymnazium Mercury a gymnazium Kremnicka 26, stkromna ZUS
Kremnicka 26. Siet’ strednych odbornych $kol tvorili Obchodna akadémia Hrobakova 11 so
zameranim na bankovnictvo a bilingvalne $tidium a Dievcenskd odborna skola, Znievska 2 so
4-rocnym S$tudijnym odborom so zameranim na obchod a podnikanie a dve stredné odborné
ucilistia (d’alej len ,,SOU*), SOU strojarske, Vranovska 4 s dvoma maturitnymi odbormi (mechanik
nastrojar pre obrabacie stroje a linky a operator gumarenskej a plastickej vyroby), osem odborov
13



trojrocného Studia (nastrojar, obrabac kovov - ststruzenie, frézovanie, strojny mechanik pre stroje
a zariadenia, mechanik opravar, elektromechanik, gumar-plastikar pre spracovanie kau¢uku a novy
odbor zlatnik, klenotnik) a jeden odbor dvojrocného $tadia (technické sluzby v autoservise),
Stukromné SOU odevné MODIN, Haanova 22 — zameranie trojro¢ny odbor kraj¢ir pre damske
odevy.

Od roku 1991 boli §tatne ZS, MS, ZUS, Pedagogicko-psychologickd poradia (PPP)
v zriadovatel'skej posobnosti Skolskej spravy Bratislava V. V zmysle § 12 zikona NR SR
¢. 222/1996 0 organizacii miestnej Statnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
z0 4. jula 1996 boli, okrem inych, zrusené $kolské spravy pre ZS a kompetencie §kolskych sprav,
v ktorych zriadovatel'skej posobnosti boli ZS, ZUS a $kolské zariadenia a v zmysle § 13 tohto
zakona presli diiom jeho vyhlasenia do pdsobnosti novozriadenych okresnych uradov.

V januari 2000 na tizemi Petrzalky bolo v zriadovatel'skej posobnosti Okresného uradu
Bratislava V (dalej len ,,OU Bratislava V=) 18 ZS$, 28 MS, 2 ZUS, jedna PPP a jedno CVC.

Medzi rokmi 1996-2000 boli OU Bratislava V zruené ZS Haanova 28, Pankuchova 6,
Dudova 4 a Stre¢nianska 20. V' objektoch uvolnenych po ZS boli zriadené gymnazia resp. stredna
zdravotnicka Skola na Stre¢nianskej 20.

Z 34 MS v skolskom roku 1995/1996 bolo do januara 2000 zrusenych 6 MS a od januara
2000 do 1. jila 2002, kedy zriad'ovatel'ska posobnost aj vo vztahu k MS presla v zmysle zdkona
416/2001 Z. z. na obce a vyssie izemné celky, OU Bratislava V zrusil d’aldich 6 MS. Celkove od
roku 1991 do konca juna 2002 zriad'ovatel'mi, Skolskou spravou Bratislava V a OU Bratislava V,
bolo z povodnych 52 MS, resp. spoloénych MS a DJ zrusenych 30 MS. Pri¢inu tychto zmien
v sieti $kol a Skolskych zariadeni i detskych jasli je potrebné vidiet' aj v postupnom zniZovani
podtu obyvatelov Petrzalky a v zriadovani nestatnych ZS a MS.

Graf ¢. 2: Pocet obyvatel'ov Petrzalky v rokoch 1991 a 2015

Pocet obyvatelov mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka od roku 1991 do roku 2015
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( Zdroj: Evidencia obyvatelov v mestskej casti Bratislava-Petrzalka — MU mestskej casti Bratislava-Petrzalka)

V. Skolstvo na vizemi PetrZalky od roku 2000 po sii¢asnost’

V januari 2000, podl'a pasportu spracovaného Strediskom sluzieb $kole OU Bratislava V

bolo na tizemi Petrzalky v zriad'ovatel'skej OU Bratislava V:

a) 18 ZS — 78 Benadicka 38, Budatinska 61, Cerny§evskéh0 8, Dudova 2, Gessayova 2, Halova 16,
Holi¢ska 50, Lachova 1, Nobelovo nam. 6, Panktichova 4, Prokofievova 5, M. C. Sklodowskej 1,
Tematinska 10, Tupolevova 20, Turnianska 10, Vlastenecké nam. 1., Zaporozska 8,
Zehrianska 9, Prokofievova 5 a Halova 16. Z dévodu vysokého poétu Ziakov sa vyuzivali na
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vychovno-vzdelavaci proces na 1. stupni priestory byvalej MS na Sevéenkovej 11.
V stiéasnosti patria tieto priestory Metodicko-pedagogickému centru mesta Bratislavy.

b) 28 MS — MS Bohrova 1, Bradacova 4, Bulikova 25, Bzovicka 6, Fedinova 7, Gessayova 31,
Hélova 6, Haanova 9, Holi¢ska 30, Hrobdkova 5, IIjuSinova 1, Jankolova 8, Lachova 31,
Lenardova 10, Lietavska 1, Macharova 1, Mlynarovicova 21, Pifflova 10, Rovniankova 8,
Rontgenova 6, Rontgenova 16, Stre¢nianska 2, Sevéenkova 35, Sustekova 33, Topolcianska 15,
Turnianska 6, Vavilovova 18 a Vysehradska 17.

Od 1. jala 2002, v stlade so zakonom 416/2001 Z. z. z 20. septembra 2001 o prechode
niektorych posobnosti z organov Statnej spravy na obce a na vyssie izemné celky (kompetencny
zdkon) a v zmysle Prilohy ¢. la Statatu hl. mesta SR z roku 2002, sa mestské Casti stali
zriadovatelmi ZS a MS. Hlavné mesto sa stalo zriadovatelom ZUS a CVC.

Do zriad’ovatel'skej pdsobnosti mestskej ¢asti od uvedeného datumu preslo 17 ZS (medzi
rokom 2000 do 1. jala 2002 bola ZS Zehrianska 9 spojena so ZS Turnianska 10) a 22 MS (medzi
rokmi 2000 do 1. jula 2002 $est MS vyradenych zo siete).

Proces decentralizacie Statnej spravy v oblasti regionalneho $Skolstva pokracoval v roku
2004 prijatim zakona 0 Statnej sprave v skolstve. Tento zakon okrem iného upravuje posobnost’,
organizdciu a ulohy organov Stitnej spravy v Skolstve, obci, orgdnov Skolskej samospravy
a urcuje ich pdsobnost’ pri vykone $tatnej spravy v Skolstve.

Sucasne so zakonom o S$tatnej sprave v Skolstve nadobudol od 1. januara 2004 G¢innost’ aj
zakon o financovani regionalneho $kolstva. Oba tieto zakony uviedli do Zzivota normativne
financovanie na ziaka, ktoré sa odvija od poétu ziakov v ZS, ale aj SS.

5.3 Zakladné Skoly

5.3.1 Zakladné skoly v rokoch 2000 — 2002 na izemi mestskej Casti

S vystavbou Petrzalky v 70-tych a 80-tych rokoch 20. storoCia sa v ramci komplexnej
bytovej vystavky budovala aj siet’ ZS. Predovietkym budovy ZS boli budované ,,vel’koryso* ¢o ale
v obdobi obrovského boomu vystavby obytnych domov a mimoriadneho nérastu po¢tu obyvatel'ov
a tym aj deti vo veku PSD malo svoju opodstatnenost’. Stavebné kapacity ZS boli, pri priemernom
pocte 30 ziakov v triede, v rozpiti najmenej 660 najviac 1400 ziakov, pricom este zaciatkom
devitdesiatych rokov boli vybudované pristavby k ZS Befnadicka 38 (v sucasnosti v nej sidli
Cirkevna ZS NARNIA a V pristavbe Cirkevné konzervatorium), ZS Halova 16 (v su¢asnosti v nej
sidli Stredna priemyselna Skola elektrotechnickd a Vv pristavbe Muzeum pedagogiky),
ZS Tupolevova 20 (v suasnosti v pristavbe sidli MS Tupolevova 20 a CMS evanjelickej cirkvi
a. v.) a ZS Turnianska (v sucasnosti v nej sidli Libyjsko-arabska $kola a centrum IMPULS).
Priemerny pocet ziakov v triedach sa pohyboval v .rozpiti 30 - 35 ziakov.

V skolskych rokoch 2000/2001 a 2001/2002 boli ZS v zriadovatel'skej pdsobnosti
byvalého OU Bratislava V kapacitne vyuzivané v priemere na cca 65 %.

5.3.2 Zakladné Skoly v zriad’ovatel’skej posobnosti mestskej casti

V $kolskych rokoch 2002/2003 a2003/2004, uz boli ZS v zriadovatel'skej pdsobnosti
mestskej Casti, Vyuzivana kapacita ZS sa d’alej znizovala a v $kolskom roku 2003/2004 dosiahla
hranicu 53,72 %. Dokumentuje to graf ¢. 3
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Graf ¢. 3: VyuZitie kapacit zakladnych §kol od $k. r. 2000/2001 do 8k. r. 2015/2016
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Nedostatoéné vyuzitie kapacit ZS z titulu zniZujuceho sa poétu Ziakov sposobovalo
mestskej Casti vazne problémy so zabezpecenim financovania ich prevadzky. V roku 2003 boli uz
vo faze definitivnej pripravy a schvalenia dva nové zdkony tykajice sa regionalneho Skolstva. Bol
to novy zakon o Statnej sprive v $kolstve a novy zidkon o financovani ZS a SS a skolskych
zariadeni, ktory priniesol normativne financovanie na ziaka. Na zaklade nepriaznivého vyvoja poctu
ziakov v ZS v zriadovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti sa o¢akavalo, Ze prechod na normativne
financovanie na Ziaka bude problém financovania $kol d’alej prehlbovat. To sa napokon potvrdilo
1. januéra 2004, kedy nadobudli Gi¢innost’ oba zakony.

V roku 2003, kedy uz prebiehal legislativny proces pripravy oboch zakonov, mestska cast’
uz v II. polroku 2003 pristipila k ndroénému ale neodvolateI'nému procesu rozsiahlej racionalizacie
siete ZS vo svojej zriad'ovatel'skej pdsobnosti.

V malom rozsahu uz aj byvaly OU Bratislava V' racionalizoval siet ZS v rokoch 1998 —
2000, zruenim ZS Dudova 4 a zlu¢enim ZS Zehrianska 9 so ZS Turnianska.

Na zaklade Ziadosti mestskej Casti, v sulade s uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestske;j
Casti Bratislava-Petrzalka z novembra 2003, vtedajsie MS SR vyradilo zo siete §kol a $kolskych
zariadeni SR a mestska ast’ nasledne k 31. 7. 2004 zrugila 5 ZS. Boli to ZS Betiadicka 38, ZS
Halova 16, ZS Tematinska 10, ZS Vlastenecké ndm. 1 a ZS Zéaporozska 8. ZS M. C. Sklodowskej
bola od Skolského roku 2004/2005 zaradend do rezimu utlmu (neprijimali sa deti do I. ro¢nika
a nebol mozny prestup na tato skolu). Od uvedeného §kolského roka ostalo v sieti 12 ZS

Nepriaznivy proces poklesu poétu ziakov v ZS pokracoval aj $kolskych rokoch 2004/2005
a 2005/2006. So zretelom na stale sa znizujici podet Ziakov v ZS mestska dast’ k 31. 8. 2007
ukongila proces racionalizacie siete ZS a zrugila ZS M.C. Sklodowske;j 1.

Od $kolského roku 2007/2008 je v zriadovatel'skej posobnosti mestskej Gasti 11 ZS
a od tohto obdobia bol pokles ziakov miernejsi. V skolskych rokoch 2009/2010 az 2011/2012 bol
stav stabilizovany. Od skolského roku 2012/2013 sa postupne ich pocet zvysSuje. V $kolskom roku
2015/2016 si PSD v 11 ZS plni 4308 Ziakov.
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Tabulka €. 6: Siet’ zakladnych $kol v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti

Zakladna $kola Datum otvorenia $koly Vek budovy
Budatinska 61 01.02.1983 33
Cernysevského 8 01.09.1988 28
Dudova 2 01.09.1977 39
Gessayova 2 01.09.1982 34
Holi¢ska 50 01.09.1983 33
Lachova 1 20.08.1979 37
Nobelovo namestie 6 01.09.1988 28
Pankuchova 4 01.06.1988 28
Prokofievova 5 01.09.1986 30
Tupolevova 20 01.09.1985 31
Turnianska 10 01.02.1984 32

Tabulka ¢. 6 dokumentuje datum otvorenia jednotlivych ZS. Priemerny vek objektov ZS je 32
rokov. K dvom najstar$im ZS patria ZS Dudova 2 — 39 rokov existencie a ZS Lachova — 37 rokov
od otvorenia. Vek objektov ZS stéasne informuje o dovodoch, preco st potrebné d’alsie investicie
do ich revitalizacie. Doba prevadzky objektov ZS je aj pri¢inou vzniku réznych havarii, ktoré
musela mestska ¢ast’ v uplynulom obdobi riesit. Tento fakt by mal byt jednym z kritérii pri
rozhodovani, ktoré objekty je potrebné v ramci programu Zlep3enie technického stavu objektov ZS
prioritne riesit’.

Graf & 4: Pocet ziakov ZS od roku $kolského roku 2000/2001 do $kolského roku 2015/2016

Potet Ziakov ZS v zriad’ovatel’skej posobnosti mestskej ¢asti Bratislava- Petrzalka od $k.
r.2000/2001 do $k. r.2015/2016
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5.3.3 Plnenie povinnej $kolskej dochadzKky v ZS
Mestska Cast’ v zmysle § 6 ods. 3 zdkona o Statnej sprave v Skolstve vytvara podmienky na
plnenie PSD v ZS, ktorych je zriadovatelom a podmienky na kvalitnd vychovu a vzdelavanie pre
ziakov zdravych, ako aj pre zZiakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Plnenie PSD je v podmienkach mestskej asti okrem VZPP zabezpe&ené aj prostrednictvom
VZN mestskej Casti. St to VZN :
- VZN ¢&. 13/2015 o skolskych obvodoch zakladnych $kél v zriad'ovatel'skej posobnosti mestske;j
Casti Bratislava-Petrzalka,
- VZN ¢. 14/2015 o urceni miesta a Casu zapisu dietata na plnenie povinnej Skolskej dochadzky
v zakladnych Skolach v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava-Petrzalka,
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- VZN &. 3/2015 zo diia 24.02.2015, ktorym sa meni a dopiita VZN ¢&. 1/2012 zo diia 17. aprila
2012 o urceni vysky prispevku a spdsobe jeho platby na Ciasto¢ntl thradu nakladov v Skolach
a skolskych zariadeniach v zriadovatel'skej pdsobnosti mestskej Casti Bratislava-Petrzalka
v zneni VZN ¢. 4/2013 zo dia 23. aprila 2013
Kazdé dieta s trvalym pobytom na tizemi mestskej ¢asti a vo veku plnenia PSD ma uréenti
spadovii ZS podl'a miesta svojho trvalého bydliska. Zakonni zastupcovia Ziakov viak maju, v sulade
so zakonom o Statnej sprave v Skolstve, pravo a moZnost’ vyberu Z8, v ktorej bude ich dieta plnit
PSD.

5.3.4 Vychovno-vzdelavaci proces v ZS

Vychovno-vzdelavaci proces v ZS sa realizuje v stlade so $kolskym zakonom a §tatnymi
vzdelavacimi programami (d’alej len ,,.SVP) pre primarne vzdelavanie (ISCED 1) — I stupeii
1. — 4. ro¢nik a nizsie stredné vzdelavanie (ISCED 2) —II. stupenn - 5. — 9. roc¢nik.

Skolsky zékon zabezpeduje prostrednictvom SVP a $kolskymi vzdelavacimi programami
(dalej ,,SkVP*), ktoré si vypracovava kazda ZS, dvojaroviiovy model vzdelavania. SVP obsahuje
vzdeldvacie oblasti, zoznam povinnych vyucovacich predmetov s vymedzenim povinného poctu
vyudovacich hodin, ktoré su pre ZS zavizné. Kazda ZS si na jeho zaklade vypracovala vlastny
SkVP, v ktorom vyuzila $pecifické podmienky a potreby $koly, podmienky mestskej ¢asti a ponuku
volitelnych hodin SVP.

SVP bol od roku 2008, kedy vstipil do platnosti, uz niekol’kokrat inovovany. Prva zasadna
zmena sa udiala k 01.09.2011, kedy MSVVaS rozhodlo nahradit’ povodné ramcové uéebné plany
z roku 2008 novymi. Ramcovy ucebny plan je dokument, ktory stanovuje casové dotacie
jednotlivych vyucovacich predmetov. V zmysle novely Skolského zdkona bola casova dotacia
definovana iba za cely stupeit vzdelania, priCom kompetencia rozpisu casovej dotacie do
jednotlivych roénikov, ktora bolo do septembra 2011 realizovana MSVVa$, bola od uvedeného
datumu prenesena na riaditel'ov ZS.

Od 01.01.2014 sa v ZS uplatiiuje ustanovenie § 29 ods. 5 $kolského zakona o najvyssom
poéte ziakov v triede ZS a ramcové ucebné plany sa vratili k povodnému zaradeniu uéiva do
jednotlivych ro¢nikov, stCasne sa posilnila casova dotacia matematiky, slovenského jazyka
a literatary, prirodovednych predmetov a pracovného vyucovania.

V skolskom roku 2015/2016 nastala d’al$ia zmena a vzdelavanie v ZS sa zabezpeduje
podla inovovaného §titneho SVP, ktory sa postupne bude implementovat do praxe ZS.
Od 1. septembra 2015 je zavizny iba pre 1. a 5. roénik ZS (ISCEDI1 a ISCED2). Inovéciou SVP sa
predpokladd zmiernenie problémov pri prestupe Ziaka na int Skolu. Zasadnou zmenou inovovaného
SVP je opidtovne predpisany minimalny pocéet hodin jednotlivych predmetov podla roénikov.
Podstatne sa znizi pocéet volitelnych hodin, ktoré sa zvédc¢Sa pouzivali na posilnenie hlavnych
predmetov ako slovensky jazyk a literatura, matematika, cudzie jazyky ¢i informatika.

Podl'a nového ucebného planu sa povinne posilnil slovensky jazyk a literatira, matematika
a predovsetkym prirodovedné predmety s cielom vicsieho dorazu na technické vzdeldvanie ziakov.
Zredukovany pocet volitelnych hodin budt $koly vyuZivat vo svojich SkVP na svoju profilaciu.
Ako prvy cudzi jazyk sa uréil anglicky jazyk, ktory sa povinne vyuduje od 3. roénika ZS a druhy
cudzi jazyk je Skola povinnd poniuknut’ ziakom v rameci volitelnych hodin podl'a moznosti skoly
a zaujmu ziakov. SVP pevne stanovuje moznost’ vyberu z francuzskeho, nemeckého, talianskeho,
Spanielskeho a ruského jazyka. Od 3. ro¢nika sa zavadza povinna hodina pracovného vyucovania
tyZzdenne a pre prvakov a druhdkov sa opit’ vracia do ucebnych planov predmet Prvouka.

Na druhom stupni sa zrusili predmety vychova umenim a svet prace. Povinne sa posilnila
vytvarna vychova o hodinu tyzdenne pre kazdy rocnik. Zjednotili sa ndzvy predmetov telesna
a §portova vychova a informatika na oboch stupiioch ZS. Pre $koly zostdva stile moznost’ rozdelit’
si u¢ebny obsah v rdmci celého stupna, priCom musia zachovat’ vzdeldvacie Standardy a celkovy
pocet vyucovacich hodin z jednotlivych u¢ebnych predmetov.

SVP predstavuje zavidzny narodny ramec pre primarne (I. stupeii) a niZSie stredné
vzdelavanie (I stupeil) a je vychodiskovym dokumentom pre pripravu SkVP. Pre $koly teda
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vyplynula povinnost k 1.9.2015 vypracovat vlastné SkVP v zmysle inovovanych SVP
pre 1. a 5. ro¢nik a postupne pripravovat’ vzdelavacie programy aj pre d’alSie rocniky I. a II. stupna.
Ostatné ro¢niky (2. — 4. roénik ZS a 6. — 9. roénik ZS) postupuja od 01.09.2015 vo vzdelavani
podla doteraz platnych SVP.

Od skolského roka 2015/2016 musia Skoly povinne dodrziavat’ aj minimélne pocty ziakov
v 1. a 5. ro¢niku, ktoré urcuje § 29 ods. 8 Skolského zakona o najnizSom pocte ziakov v triede
(v 1. ro¢niku 11 ziakov, v 5. ro¢niku 15 ZiakoVv).

V podmienkach ZS v zriadovatel'skej pdsobnosti mestskej asti od $kolského roka
2015/2016 st dodrzané¢ minimalne pocty ziakov v 1. roéniku — najmenej 11 ziakov, v 2. - 4.
roéniku 13 Ziakov a v 5.- 9. roéniku najmenej 15 Ziakov. Vo vietkych ZS a vo vietkych roénikoch
su pocty ziakov vyssSie ako minimalne pocty ur¢ené zakonom. V Specidlnych triedach plati dolna
hranica 4 ziakov a najviac 10 ziakov. Riaditel m6ze povolit’ prekroCenie najvyssieho poctu ziakov
v triede najviac o dvoch ziakov.

Vychova a vzdelavanie ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (d’alej len
SVVP“) v ZS si vyzaduje vytvorenie $pecidlnych podmienok a osobitosti vyplyvajicich zo
zdravotného znevyhodnenia alebo nadania. Ziakom je potrebné poskytnit’ odborny servis, upravit
podmienky vzdeldvania, sledovat’ ich socialne prostredie a zabezpecit d’alSie zdroje na podporu
efektivneho vzdelavania. Individualne zaélenit je mozné kazdého Ziaka so SVVP, ktory splnil
podmienky integracie v sulade s platnou legislativou. Povinnost'ou skoly je pre kazdého takéhoto
ziaka vypracovat’ individualny vychovno-vzdelavaci program alebo zaradit’ ho do Specialnej triedy
podl'a druhu znevyhodnenia. V Skolskom roku 2015/2016 sa zvySenej starostlivosti o ziakov so
SVVP venujii vietky ZS. Ziaci s preukdzatelnym zdravotnym znevyhodnenim prijati do
$pecialnych tried sa vzdelavaju v troch ZS. V ZS CernySevského sa vzdelava 77 Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v 8 triedach, v ZS Prokofievova pokraduju 2 triedy pre Ziakov
s Aspergerovym syndromom a d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami a v ZS Tupolevova
boli zriadené 4 triedy pre 30 Ziakov so $pecifickymi poruchami uéenia a poruchami reéi. Ziaci
v §pecidlnych triedach aj nad’alej maju okrem zakladnych predmetov uc¢ebného planu aj Specialne
predmety ako su logopedicka starostlivost’ a rozvijanie Specidlnych funkcii. Predmety boli zaradené
vo vsetkych ro€nikoch minimalne s hodinovou dotaciou. Za sledované obdobie je zaznamenany
pozitivny trend v poéte zaclenenych ziakov do beznych tried ZS a to napriek tomu, Ze mestskej
Casti napriek kazdorocnym opakovanym poZiadavkam na vys$i pocet asistentov ucitela k tymto
ziakom tieto poziadavky zo strany MSVVa$ neboli zohl'adnené.

Graf & 5 : Specialne triedy, pocet Ziakov v §pecialnych triedach a za&leneni Ziaci v beznych triedach

Pocet Specialnych tried, pocet Ziakov v nich a pocet integrovanych Ziakov v beznych triedach
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Napriek tomu, Ze sa v priebehu procesu reformy menili pravidla pripravy SkVP,
v podmienkach ZS v zriadovatel'skej pdsobnosti mestskej Casti, riaditelia ZS a pedagogické
kolektivy tato tlohu zvladli velmi Gspesne. SkKVP st vypracované v sulade s poziadavkami a st
zarukou poskytovania kvalitného vzdeldvania ziakov intaktnych ako aj Ziakov so zdravotnym
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znevyhodnenim. Grafy ¢. 5 a 6 dokumentuji vyvoj poctu Specidlnych tried, poctu ziakov
navstevujucich tieto triedy, vyvoj beznych tried a Ziakov v nich za obdobie siedmych Skolskych
rokov a pocet zaclenenych (integrovanych) ziakov do beznych tried.

Graf ¢. 6 : Bezné triedy a pocet ziakov

Pocet beZnych tried a Ziakov v nich od $k. r. 2009/2010 do $k. roku 2015/2016
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5.3.5 Testovanie Ziakov 9 ro¢nika — vysledky od roku 2008 do roku 2015

Vysledky testovania ziakov st vo vSeobecnosti len jednym z kritérii, podla ktorych je
mozné hodnotit vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov jednotlivych ZS, resp. vzdelavacie
vysledky skol. Grafy ¢. 7 a 8 dokumentuju vysledky dosiahnuté v Testovani-9 v rokoch 2008 az
2015. Tabulky ¢. 7 a 8 dokumentuju rozdiel medzi priemernymi celoslovenskymi vysledkami
a priemernymi vysledkami dosiahnutymi ZS v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Gasti.

Graf &. 7 : Vysledky celoslovenského testovania Ziakov 9. roénika zo SjaL od roku 2008 do roku 2015
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Tabul’ka €. 7: Rozdiel v priemernych celoslovenskych vysledkoch testovania ziakov 9 roénika s priemernymi
vysledkami ZS v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej asti Bratislava-Petrzalka zo SJaL

rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Ce“g‘gYe“Sk-"/ 58.1 613 67,62 58,2 545 67,51 62 62,58
jal
Z5 mestskej 56,06 56,94 63,99 54,4 53,88 63,98 60,64 59,32
Casti O SjaLL
rozdiel 2,04 -4,36 -3,63 3,8 -0,62 -3,53 -1,36 -3,26
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Graf ¢. 8 : Vysledky celoslovenského testovania ziakov 9. ro¢nika zo SjaL od roku 2008 do roku 2015

Testovanie 9 od r. 2008 do r. 2015 - vysledky MAT - Z§ v zriad’ovatel’skej pdsobnosti mestskej &asti v
porovnani s celoslovenskymi vysledkami
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Tabulka ¢ 8: Rozdiel v priemernych celoslovenskych vysledkoch testovania Ziakov 9 ro¢nika s priemernymi
vysledkami ZS v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka z MAT

rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
celoslovensky @
- matematika 56,3 53 60,11 52,9 57,5 60,07 54,67 52,68
O matematika-
Z8 mestskej 52 45,27 50,27 45,56 52,57 53,4 48,44 46,59
Casti
rozdiel -4,3 -7,73 -9,84 -7,34 -4,93 -6,67 -6,23 -6,09

5.3.6 Testovania Ziakov 5. ro¢nika v roku 2015

Celoslovenského testovania ziakov 5. rocnika Testovanie 5-2015 bolo realizované v oktobri
2015 z matematiky a zo slovenského jazyka a literatiiry prvykrat v.historii regionalneho $kolstva.
V 11 ZS v zriadovatel'skej posobnosti mestskej Gasti absolvovalo testy 402 ziakov a celkovo
dosiahli z oboch predmetov vysledky nad celoslovenskym priemerom.

Maximalne pocéty bodov, ktoré mohli Ziaci ziskat’ v oboch predmetoch bolo po 30 bodov.
Z matematiky bol celoslovensky priemer 18,6 bodov. ZS v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej
Casti ziskali 19,7 bodov. Percentualna priemerna uspesnost v SR bola 61,99 %,
7S v zriad'ovatel'skej posobnsoti mestskej Gasti ziskali 65,68 % ¢o je rozdiel + 3,96 percentualnych
bodov nad celoslovenskym priemerom. Najlepsie vysledky 2z matematiky dosiahli
ZS Cernyéevského, ZS Gessayova, 7S Pankuchova a ZS Budatinska.

Zo slovenského jazyka a literatiry bol celoslovensky priemer 19,99 bodov. ZS ziskali
priemer 21,1 bodov. Celoslovensky percentualny priemer bol 66,62 %. ZS v zriad'ovatel'skej
posobnosti mestskej casti dosiahli 70,3 % uspesnost’, t. j. + 3,68 percentualnych bodov nad
celoslovenskym priemerom. Najlepsie vysledky v poradi dosiahli ZS Cerny3evského,
ZS Gessayova, ZS Nobelovo nam. a ZS Turnianska.

Dosiahnuté vysledky dokumentuji kvalitna pripravu Ziakov na I. stupni, no uz v sic¢asnosti
jednotlivé Skoly informuji o vel'kom zaujme zakonnych zastupécov Ziakov, aj na zéklade tychto
vysledkov, prihlasit’ svoje deti na osemro¢né gymnazia. V kontexte s dlhodobo dosahovanymi
vysledkami Ziakov 9. roc¢nika v Testovani 9 potvrdzuji, Ze odchod najlepSich Ziakov po
absolvovani 5. rofnika na osemro¢né gymnazia ma vyznamny vplyv na vzdeldvacie vysledky
ziakov ZS v d’alsich rokoch

Grafy ¢. 9 a 10 dokumentuje vysledky dosiahnuté v prvom celoslovenskom testovani ziakov
5. roénika. Uvedené porovnania potvrdzujui skuto¢nost, na ktori dlhodobo upozoriuju ZS aj ich
zriad’'ovatelia minimalne v Bratislavskom kraji, Ze na vysledky celoslovenského Ziakov 9. ro¢nika
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ma priamy vplyv dlhodoby odchod absolventov 5. ro¢nika na osemrocné gymnazid a v 8. rocniku
na bilingvalne gymnazia.

Graf ¢. 9 : Celoslovenské testovanie ziakov 5 roénika z matematiky

Celoslovenské Testovanie 5-2015 - MAT - ZS v zriad’ovatel’skej pdsobnosti mestskej ¢asti
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Graf ¢. 10: Celoslovenskeé testovanie ziakov 5. ro¢nika zo slovenského jazyka a literatiry

Cesloslovenské Testovanie 5-2015 - SJal - ZS v zriad’ovatel’skej pdsobnosti mestskej Casti
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5.3.7 Projekty

Skoly v ramci vychovno-vzdeldvacieho procesu realizuju velké mnozstvo vlastnych
projektov, projektov na zaklade grantovych vyziev, medzinarodnych projektov a zapajaji sa do
projektov realizovanych mestskou c¢astou. Vsetky projekty vyznamnou mierou obohacuju a
podporuju vychovno-vzdelavaci proces v $kolach a prinasaja do neho nové dimenzie. Projekty
Petrzalska super Skola, realizovany v spolupraci so Slovenskou akadémiou vied (d’alej len ,,SAV*),
Olympijsky festival nddeji Petrzalka organizovany v spolupraci so Slovenskym olympijskym
vyborom (d’alej len ,,SOV*), Petrzalka v pohybe, TIPSPORT hokejbalova liga — organizovany v
spolupraci s Intititom hokejovych $tadii, projekt Tanec v dusi so zameranim na SKD, organizuje
mestska &ast’ v spolupraci so vietkymi ZS v jej zriadovatelskej posobnosti. Cielom tychto
projektov je podporovat’ motivovat' a rozvijat' zdujem Zziakov o systematické a ciel'avedomé
vzdelavanie sa a sucasne podporovat’ aktivity ziakov napr. aj v kontexte s Narodnym programom
prevencie proti obezite. Projekty jednotlivych ZS st zverejnené na ich web strankach.
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5.3.8 Skolské zariadenia — stiéasti ZS

5.3.8.1 Skolské kluby deti ZS

SKD st vychovno-vzdelavacimi zariadeniami, ktoré st st¢astami 11 ZS v zriad'ovatel'skej
posobnosti mestskej ¢asti. Cinnost’ sa realizuje v jednotlivych oddeleniach pod odbornym vedenim
vychovavatel'ov. SKD navitevuji spravidla Ziaci I. stupiia, ale moZnost’ zidastiiovat’ sa na ¢innosti
majt aj Ziaci II. stupiia. Ciastoéne tato moznost’ vyuZivaja Ziaci 5. roénika. SKD stiéasne poskytuju
nenahraditelnu sluzbu zdkonnym zastupcom deti mladSieho Skolského veku v zabezpecCovani
celodennej pedagogickej a odbornej starostlivosti. Kvalitnym vychovnym programom a pestrou
¢innostou zabezpeCujui zmysluplné vyuzivanie volného ¢asu deti po vyuCovani. V denngj
programovej §truktare zabezpetuji aj pripravu ziakov na vyudovanie. SKD s@i vyznamnym
benefitom, ktory Skoly poskytuji zakonnym zastupcom pri vychove a vzdelavani ich deti v ramci
celodennej kvalifikovanej odbornej starostlivosti o ne.

SKD ponukajii bezpeény a priatel'sky priestor, otvorenost a toleranciu, nestresujuce,
estetické prostredie, rozmanity program, aktivity rozvijajuce kreativitu, ¢innosti podporujuce
timovu préacu, podporu iniciativy, napaditosti a samostatnosti. Organizuju pestré klubové podujatia,
ktoré vyznamne prispievaji k uspokojovaniu zaujmov a potrieb deti mladSicho Skolského veku.
SKD spolupracuju s réznymi institdciami, predovsetkym s MS, Kultirnymi zariadeniami Petrzalky,
pobockami Miestnej kniznice Petrzalka, Domovom socialnych sluzieb Kampino, atd’.

Graf & 11: Vyvoj poétu oddeleni a ziakov v SKD

Pocet oddeleni SKD a poéet Ziakov SKD od 3k. r. 2007/2008 do $kolského roku 2015/2016
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5.3.8.2.Zaujmové vzdelavanie a vzdelavacie poukazy

Od 1. septembra 2004, v stlade so zakonom o financovani regiondlneho Skolstva, sa
zaviedlo financovanie zaujmového vzdeldvania prostrednictvom vzdelavacich poukazov (d’alej len
,»poukaz®), ktoré sa stali prostriedkom na poskytovanie $tatneho finan¢ného prispevku na zaujmové
vzdelavanie na ziaka. Zaujmové vzdelavanie zabezpecuju Skoly a Skolské zariadenia zaradené do
siete kol a skolskych zariadeni SR. Poskytovate'mi zaujmového vzdelavania boli do augusta 2008
7S, SS, SKD pri ZS, $kolské strediska zaujmovej ¢innosti v stéasnosti CVC pri ZS a skolské
$portové strediska pri ZS a SS, CVC, statne jazykové 3koly, jazykové Skoly pri ZS alebo SS.
Od 01. 09. 2008 k poskytovatel'ov zaujmového vzdelavania patria aj ZUS.

Poukazy su postaven¢ na principe slobodného rozhodnutia rodi¢a a dietata vo vybere
poskytovatel'a zaujmového vzdelavania. Skoly nemézu nutit' rodicov, aby si ako poskytovatela
zaujmového vzdeldvania vybrali ZS, ktori dieta navstevuje. Sucasne ZS nemdzu presunut
poukazy, ako poskytovatelia, do svojho vlastnictva. Poukazy musia vydat’ ziakom, ktori spolo¢ne so
svojimi zékonnymi zastupcami majl pravo sa rozhodnut’, ktorého poskytovatela zdujmovej ¢innosti
si vybera. Z dovodu, Ze si niektori Ziaci plnia PSD aj v zahrani¢i nie je mozné dosiahnut’ ich 100%
navratnost’. Navratnost’ poukazov do ZS dokumentuje graf ¢.12 :
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Graf & 12: Navratnost’ vzdelavacich poukazov na zaujmové vzdelavanie do ZS

Navratnost vzdelavacich poukazov v % na zaujmové vzdelavanie organizované v ZS od k. r.
2010/2011 do $k .r.2015/2016
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S cielom rozvijat zaujmy, nadanie a talent Ziakov ponukaji ZS bohatt, pestri a pritazliva
zdujmovu Cinnost, ¢o je vyznamnym benefitom $kol v prospech ziakov, ale aj ich zdkonnych
Zastupcov.

Tabulka & 9: Zaujmova &innost’ organizovana ZS v skolskych rokoch 2013/2014 az 2015/2016

Zakladna $kola Pocet kruzkov Pocet Ziakov
2013/2014 2014/2015 2015/2016 | 2013/2014 2014/2015 2015/2016

Budatinska 61 31 krazkov 31 krazkov 33 468 446 484
Cerny3evského 8 27 krtzkov 29 krtzkov 31 315 320 371
Dudova 2 10 krazkov 9 kruzkov 27 164 155 383
Gessayova 2 16 krazkov 14 krazkov 17 341 298 313
Holi¢ska 50 15 krazkov 17 krazkov 23 258 281 313
Lachova 1 17 krazkov 16 krazkov 20 285 273 286
Nobelovo nam. 6 12 krazkov 12 krazkov 13 194 196 191
Pankuchova 4 25 krazkov 17 krazkov 34 340 300 464
Prokofievova 5 18 krazkov 22 krtzkov 21 298 354 330
Tupolevova 20 12 krazkov 16 krazkov 18 293 355 351
Turnianska 10 19 krazkov 24 krazkov 35 366 335 582
Spolu 202 207 272 3322 3313 4068

5.3.8.3 Centra voPného &asu ZS

Zaujmova ¢innost’ je organizovana aj v CVC pri ZS Holi¢ska a ZS Pankuchova. Pracuje v nich
16 zaujmovych utvarov zameranych na plavanie, basketbal, tanec, tenis, ktoré kazdoro¢ne
navitevuje priemerne 250 Ziakov a §tudentov. Obe CVC navstevujii okrem Ziakov kmetiovych §kol
aj ziaci a $tudenti zo ZS Lachova, Evanjelicka ZS Palisady, Stkromna ZS Cesk4, Gymnazium Sv.
Urdule Nedbalova, Cirkevna ZS Narnia, ZS Kogicka Novohradska, Gymnazium Pankuchova,
Gymnazium Metodova, Evanjelické Iyceum Vranovska, Sukromna ZS Galileo School Dudvazska,
ZS s MS sv. Jana Pavla II., ZS sv. Vincenta de Paul, SZS pre Ziakov so vieobecnym intelektovym
nadanim Bajkalskd, Gymnazium J. Hronca Novohradskd, Obchodna akadémia Imricha KarvaSa
Hrobakova, ZS Tupolevova, ZS Nobelovo ndmestie, ZS s MS Jana Amosa Komenského.

5.3.8.4 Skolské jedalne ZS

Mestska ¢ast’ je zriadovatelom 11 ST pri ZS, ktoré zabezpeduju stravovanie predovietkym
7iakov a zamestnancov §kol. Strava, ktora sa pripravuje v SJ je pripravovana podla prisnych
hygienickych poziadaviek, materidlno-spotrebnych noriem a receptir. Na zvySujuci sa pocet
vydanych hlavnych a doplnkovych jedal (desiat) ma pozitivny vplyv postupné zvySovanie poctu
ziakov v Z8S.
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Vyvazenou a kvalitnou stravou poskytovanou SJ sa realizuju opatrenia vyplyvajice
z Narodného programu prevencie obezity a znizenia poctu deti s nadvahou. Sthpajici trend v pocte
vydanych hlavnych a doplnkovych jedal potvrdzuje skutoénost, ze v SJ ZS sa podava kvalitna
strava, 0 ktord maju zaujem aj cudzi stravnici. Stravovanie pre cudzich stravnikov (nie ziakov
a zamestnancov ZS) poskytuju SJ ZS Budatinska, ZS Cernysevského, ZS Dudova, ZS Gessayova,
ZS Holi¢ska, ZS Nobelovo nam., ZS Prokofievova, ZS Tupolevova a ZS Turnianska. V poslednych
rokoch sa pozitivne vyvija po¢et vydanych hlavnych a doplnkovych jedal v SJ ZS, ¢o dokumentuji
grafy ¢.13a 14.

Graf & 13: Vyvoj poétu vydanych hlavnych jedal v SJ ZS

Pocet vydanych hlavnych jedal od roku 2010 do roku 2015
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Graf & 14:  Vyvoj poétu vydanych doplnkovych jedal (desiata) v ST ZS

Celkovy pocet vydanych doplnkovych jedal od roku 2010 do roku 2015
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Vsetky SJ ZS realizuju celonarodné programy “Ovocie a zelenina do Skol*. Projekt ,.Skolsky
mlie¢ny program® realizuje 7 SJ ZS, ostatné 4 $koly maji automaty na mlieko.

5.4 Materské Skoly

5.4.1 Materské Skoly v posobnosti Okresného uradu Bratislava V

Od $kolského roku 1999/2000 OU Bratislava V ako zriad'ovatel' 29 MS zaal razantnejsie
pristupovat’ k racionalizacii siete MS z titulu nedostatoéného vyuzitia ich kapacit, ¢o bolo
spdsobené znizujucim sa poctom obyvatelov Petrzalky a nizSou porodnostou. Medzi skolskymi
rokmi 1999/2000 a 2001/2002 z poétu 29 MS bolo 7 MS zrusenych z dévodu znizujiiceho sa poétu
obyvatel'ov Petrzalky a z toho dovodu aj znizujticeho sa dopytu po umiestneni deti do MS.

5.4.2 Stavebné kapacity a kapacity MS v zmysle VZPP

Tabul’ka ¢. 10 a grafy ¢&. 15 a 16 dokumentuju vyuZitie stavebnych kapacit MS a ich kapacit
podla vyhlasky Ministerstva kolstva a vedy SR (MSaV SR) o predskolskych zariadeniach
€. 353/1994 Z. z. v zneni vyhlasky ¢. 81/1997 Z. z. Stavebnd kapacita pocitala s priemernym
podtom 30 deti v triede MS. Kapacita uréovana v tomto obdobi platnou vyhlaskou stanovila
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maximalne pocty deti v triedach podla vekoveho zlozenia. V Skolskych rokoch 1999/2000
a 2001/2000 bol priemerny pocet deti v triede MS 22 deti.

TabuPka ¢&10 : Vyuzitie stavebnych kapacit MS a kapacit v zmysle vyhlasky MS SR 353/1994 o predskolskych
zariadeniach

kapacita o e % vyuzitie | MS, ktoré ku koncu

stavebna podla 7 vyuZitie kapacity $k. r. ukondili

. & (x - y stavebnej T
Skolskv ocet kapacita MS vyhlasky Pocet | Pocet kapacit podl’a ¢innost’,

rok y ng 353/1994  |zriadenyc| deti v pacity vyhlasky z dovodu vyradenia

pocet | polet | pocet | podet | htried | MS [triedy| pocet |triedy | podet zo siete $kél a
tried | miest | tried | miest deti deti | Skolskych zariadeni

SR

1999/2000| 29 152 | 4135 | 152 | 3344 146 2844 | 96,1 | 68,78 | 96,1 | 85,0 |MS Réntgenova 6

MS Cernysevského 27,
2000/2001| 28 148 | 4015 | 126 | 3256 126 2604 | 85,1 | 64,86 | 85,1 |79,98 |MS Mlynarovi¢ova 21,
MS Vysehradska 17

MS Halova 6,
2001/2002| 25 133 3600 | 133 2926 113 2330 | 85,0 | 64,72 | 85,0 | 79,63 |[MS Hrobdkova 6,
MS Lenardova 6

Zdroje: Cerpané z pasportu vypracovaného Strediskom sluzieb $kole Okresného tiradu Bratislava V a zo §kolskych $tatistickych
vykazov k 15.09. kazdoroéne vypracovaného Odborom $kolstva Okresného tiradu Bratislava V

Graf & 15: Vyuzitie stavebnej kapacity MS Graf &.16 : Vyuzitie kapacit MS v zmysle vyhlagky
VyuZitie stavebnej kapacity MS od 3k. r. Vyuzitie kapacit MS od $k. r. 1999/2000 do
1999/2000 do $k. r. 2001/2002 2001/2002 v zmysle vyhlasky 353/1994
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5.4.3 Prechod zriad’ovatel’skej kompetencie k MS na mestskii &ast’

Od 1. jula 2002, v zmysle kompetenéného zékona a Vv stilade s prilohou &. la Statitu
hlavného mesta SR Bratislavy preslo do zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej asti okrem 17 ZS aj
22 MS, ktoré z organizaénych dovodov boli za¢lenené do Strediska sluzieb §kolam a kolskym
zariadeniam Petrzalky (d’alej len ,,SSSaSZP*).

SSSaSZP bolo zriadené uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti Bratislava-
Petrzalka ¢. 345/2002 z 25.6.2002, na poskytovanie odbornej, technickej a materidlnej pomoci
Skolam a Skolskym zariadeniam. Svoju ¢innost’ zacalo 1. 7. 2002 a zabezpecuje odbornu, technicka
a materialnu pomoc ZS a MS, beznu udrzbu MS, verejné obstaravanie tovarov, sluzieb a prac.
Osobitne pre MS a SJ MS zabezpeduje energetické, vodné hospodarstvo, majetkovu, bytovi,
ekonomicku, mzdovu a personédlnu agendu.
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5.4.4. Kapacity a siet® MS v zriad’ovatel’skej pdsobnosti mestskej ¢asti

TabuPka & 11: Vyuzitie stavebnych kapacit MS akapacit v zmysle vyhlasok &. 353/1994 Zb. a &. 540/2004 Z. z.
0 predskolskych zariadeniach v $kolskych rokoch 2002/2003 a 2007/2008

kapacita podPa
stavebna vyhlasky 353/1994 Potet % vyuZitie % vyuZitie kapacity

« , potet | kapacita MS a vyhlasky . . Pocet |stavebnej kapacity | podPa vyhlasky
Skolsky rok | “ypg 540/2004 Z"icr'iee‘:jych deti v M$

[t);)i:it ?noigzt It)l(’)iceiit &oi:z: tried miest tried miest
2002/2003 | 22 126 |3330| 126 2772 111 2227 88,1 66,9 88,1 80,3
2003/2004 | 22 126 | 3330 | 126 2772 111 2276 88,1 68,3 88,1 82,1
2004/2005 | 22 126 | 3330 | 126 2772 108 2322 85,7 69,7 85,7 83,8
2005/2006 | 20 115 | 2980 | 115 2875 109 2193 94,8 73,6 94,8 76,3
2006/2007 | 20 115 | 2980 | 115 2875 94 2181 81,7 73,2 81,7 75,9
2007/2008 [ 19 105 | 2815| 108 2700 93 2172 86,1 77,2 86,1 80,4

Zdroje: Cerpané z pasportu vypracovaného Strediskom sluZieb $kole Okresného tiradu Bratislava V a zo $tatistickych vykazov
0 skole spracovavanych kazdoro¢ne k 15.09. zékladnymi Skolami a Oddelenim skolstva, kultary a Sportu Miestneho uradu mestske;j
Casti Bratislava-Petrzalka

V skolskom roku 2002/2003 malo 22 MS kapacitu 126 tried. Pri tejto kapacite v §kolskych
rokoch 2002/2003 a 2003/2004 bolo v MS redlne otvorenych 111 tried, ktoré boli v zmysle
vyhlasky o predskolskych zariadeniach vyuzité v priemere na 81 % pri¢om boli prijaté vsetky deti,
ktorych zakonni zastupcovia mali zdujem o umiestnenie svojho dietata do MS. V tomto obdobi
dostatok kapacit v MS umoziioval prijimat’ do nich aj deti mladsie ako 3 roky, pri¢om ak boli
prijimané deti v tomto veku do MS, znizoval sa fyzicky podet deti v triede najmladsej vekovej
kategorie o 2 deti za kazdé prijaté diet'a mladsie ako 3 roky. Vyhlaska tiez umoznovala, ze ak sa do
MS prijalo 8 deti mladsich ako 3 roky, tieto sa zarad’ovali do samostatne;j triedy a do takejto triedy
nebolo moZné zaradit’ viac ako 20 deti.

5.4.5 VVplyv vieobecne zaviznych pravnych predpisov na vyuZivanie kapacit MS, zmeny v sieti

Vyuzivanie kapacit MS vyznamnym sposobom ovplyvnila vyhlaska Ministerstva $kolstva
a vedy SR (dalej len ,MSaV SR®) &. 540/2004 Z. z., o predskolskych zariadeniach, ktorou bola
novelizovana vyhlaska ¢. 353/1994 Z. z. v zneni vyhlasky ¢. 81/1997 Z. z. Touto novelou sa zvysili
podty deti v triedach MS podl'a vekového zloZenia. Tak sa z priemerného podtu cca 22 deti v triede
pred u¢innostou tejto vyhlasky, zvysil priemerny pocet deti v triedach MS na 24 — 25 deti podla
vekového zlozenia. Napriek tomu, kapacitné vyuzitie MS v 8kolskych rokoch 2004/2005 az
2007/2008 bol v priemere 79 %. (tab. ¢. 11)

Z dovodu poklesu poétu deti v MS, ich nedostatoéného kapacitného vyuzitia, mestska Gast
zaCala v roku 2004 riesit’ racionalizéciu ich siete, ktora bezprostredne suvisela s nedostatkom
finanénych prostriedkov na prevadzku kapacitne nedostatoéne vyuzivanych MS. K tomu sa
pridruzila aj skutoénost, ze v MS Topol¢ianska a MS Vavilovova, este byvaly zriadovatel OU
Bratislava V zrusil skolské jedalne a zabezpecenie stravovania bolo riesené dovozom stravy do
oboch MS. To sposobovalo vel'mi vazne problémy s dodrziavanim hygienickych a bezpe¢nostnych
predpisov. Okrem toho v MS Vavilovova bola naruené statika budovy a neboli zdroje na riesenie
situécie, ktora ohrozovala bezpe¢nost’ a zdravie deti a zamestnancov. To boli dévody pre¢o mestska
Gast’ poziadala MSaV SR o vyradenie tychto MS zo siete k 31.7.2005. Dalsia MS na Fedinovej ul. 7
presla do rezimu utlmu a k terminu 31.7.2007 bola vyradena zo siete. Vyradenie 3 MS zo siete sa v
nasledujucom skolskom roku 2007/2008 a dalSich rokoch premietlo do vyssieho vyuzitia kapacit
ostatnych MS a ich efektivnejsicho financovania. V §kolskom roku 2008/2009 bolo v 19 MS
volnych 39 miest a MS navitevovalo 140 deti z inych mestskych Casti, ktoré boli prijaté este v
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predchadzajucich Skolskych rokoch. Grafy ¢. 17 a 18 dokumentuju vyuZitie stavebnej kapacity MS
a vyuzitie kapacit MS podl'a dovtedy platnych VZPP.

Graf & 17: Vyuzitie stavebnej kapacity MS od $k. roka 2002/2003 do $k. r. 2007/2008

Vyuzitie stavebnej kapacity materskych §kol od Skolského roku 2002/2003 az 2007/2008
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Graf & 18: Vyuzitie kapacity MS od k. roka 2002/2003 do $k. r. 2007/2008 v zmysle vyhlasok 353/1994 a 540/2004
0 predskolskych zariadeniach

Vyuzitie kapaciity materskych §kol v zmysle vyhlasky 353/1994 a 540/2004 od sk. r. 2002/2003
do $k. r. 2007/2008
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TabuPka & 12: Siet’ MS v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mestskej Easti po ukondeni racionalizacie k 31.07.2007 do
31.12.2015

Siet’ MS v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej éassi
od Sk. r. 2007/2008 po ukonceni racionalizacie siete MS do
31.12.2015
P.c. | Materska Skola P.c. Materska Skola
1. |Bohroval 11. Lietavska 1
2. |Bradacova 4 12. Macharova 1
3. |Bulikova 25 13. Jrifflova 10
4. |Bzovicka 6 14. Rontgenova 16
5. ]Gessayova 31 15. JRovniankova 8
6. JHaanova9 16. Stre¢nianska 2
7. [Holi¢ska 30 17. Sevéenkova 35
8. [Iljusinova 1 18. Sustekova 33
9. Pankolova 8 19. Turnianska 6
10. JLachova 31

Velmi vaznym spdsobom zasiahol do vyuZivania kapacit MS aj zakon ¢&. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory
v § 24 definoval, ze zariadenia pre deti a mladez, st na ucely tohto zakona zariadenia, ktoré maju
opravnenie uskutociiovat’ vychovu a vzdeldvanie a mimoskolského vzdeldvania deti a mladeze.

28



Zakon nadobudol Gc¢innost’ 31.7.2007 a vykonavaci predpis k nemu, vyhlaska MZ SR ¢. 527/2007
0 podrobnostiach 0 poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez (d’alej len ,,vyhlaska MZ SR*),
nadobudla uc¢innost’ 1.12.2007.

Touto vyhlaskou boli stanovené podrobnosti o poziadavkach na priestorové usporiadanie,
funk¢éné cClenenie, vybavenie, prevadzku, rezim dna, rezim stravovania a pitny rezim, ¢innosti
vedice k vychove a vzdelavaniu a nalezitosti prevadzkového poriadku v zariadeniach pre deti
a mladez. Vyhlaska v § 2 stanovuje poziadavky a kritéria na vonkajSie priestory predskolskych
zariadeni na jedno dieta predskolského veku najmenej 2,5 m? travnatej plochy a najmenej 4 m?
plochy detského ihriska a ak je na nezastavanom pozemku zriadené pieskovisko, jeho plocha musi
byt najmenej 0,5 m? na jedno dieta. Dalej v § 3 je riesené priestorové usporiadanie a funkéné
Clenenie vnutornych priestorov predskolského zariadenia a je stanovené na jedno diet'a najmenej
4 m? plochy dennej miestnosti, ktora plni funkciu herne a spélne, a ak je spalia stavebne oddelena
tak najmenej 3 m? plochy herne. Dalej na jedno lezadlo na spanie musi byt najmenej 1,7 m? a na
jednu stolicku v jeddlni musi byt najmenej 1,4 m? plochy jedalne. Implementicia zdkona
a vyhlasky do praxe MS znamenalo d’alsie zniZenie moZnosti vyuZitia kapacit v MS.

Od 1.septembra 2008 nadobudol ucinnost’ novy Skolsky zékon, ktory zdsadnym sposobom
rieSil predSkolské vzdelavanie. Materské Skoly prestali byt predskolskymi zariadeniami a boli
zaradené do sustavy S§kol ako druh Skoly, v ktorej sa zabezpeCuje vychova a vzdelavanie
prostrednictvom vzdelavacich programov a poskytuju predprimarne vzdelavanie. Dal3ou
vyznamnou zmenou, ktora priniesol novy skolsky zakon a ktora mimoriadne ovplyvnila kapacity
MS bolo uréenie najvyssieho mozného poétu deti v triedach podla vekového zloZenia:

Vekové zloZenie triedy MS Maximalny pocet deti v triede
3- 4 ro¢né deti 20
4 — 5 rocné deti 21
5 — 6 rocné deti 22
3 — 6 rocné deti 21

V pripade, ak su splnené poziadavky urcené vyhlaskou MZ SR najvyssi pocet deti v triede
sa moze zvysit' o tri deti z dovodu zmeny trvalého pobytu dietata, zaradenia dietata len na
adaptaény pobyt alebo len na diagnosticky pobyt v MS, odkladu plnenia PSD, dodatoéného odkladu
plnenia PSD alebo zvyseného zaujmu zdkonnych zastupcov deti o vychovu a vzdelavanie v MS.
Znamenalo to zniZenie poétu deti v MS na najniZ&i priemerny pocet od §kolského roku 1999/2000
atona 21 deti v triede MS.

V MS v zriadovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti sii vo vietkych triedach zvysené podty
deti o 3 deti z dovodu zvyseného zaujmu zakonnych zastupcov o vychovu a vzdelavanie v MS.

V tomto obdobi bola stavebna kapacita objektov 19 MS 105 tried pre 2790 deti. Skolsky
zakon a vyhlaska MS SR ¢&. 306/2008 Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlasky &. 308/2009 Z. z.
v$ak neumoZiiuju naplnenie poétu deti na 100 % stavebnej kapacity MS. Pri porovnani projektovej
dokumentécie s kapacitou v zmysle vyssie uvedenych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov je
mozné existujiicu kapacitu objektov MS napliiat’ len na 88,3 %.

Pri zakonom stanovenych maximalnych poétoch deti v triedach MS nebola brana do avahy
priemerna dochadzka deti do MS. Ked’ze v MS sa zabezpeduje predpriméarne vzdelavanie a nie PSD
zékonni zastupcovia k pravidelnej dochddzke svojich deti pristupuji benevolentnejSie. Na
dochadzku ma vsak vplyv predovsetkym vyssia chorobnost’ deti vekovej kategorie 3 — 6 ro¢nych
deti, prerusenie dochadzky z roéznych dévodov napr. dlhodoba choroba deti, pobyt zakonnych
zastupcov deti v zahraniéi, rozne aj tzv. rodinné dovody. Z prehl'adu dochadzky deti do MS, ktoré
sa v podmienkach mestskej Casti sleduje od Skolského roku 2007/2008 jednoznacne vyplyva, ze v
priebehu sledovanych $kolskych rokov boli a st kapacity MS vyuzivané v priemere na menej ako
75 % - 80 %, ¢o by umoziovalo prijimat’ do MS aj viac deti. Tento vyvoj je osobitne nepriaznivy
od $kolského roku 2011/2012, kedy pre nedostatok miest v MS nebolo mozné od 1. septembra
prijat’ velky pocet deti, ktoré k 31.8. dovfsili vek 3 roky, ale aj starSie deti a deti rok pred nastupom
na PSD. Priemernt dochadzku deti do MS dokumentuje graf &.: 19
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Graf & 19: Priemerna dochadzka deti do MS
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5.4.6 ZvySovanie kapacit materskych kol

Mestska Gast’ ako zriad'ovatel MS flexibilne reagovala na zmeny, ktoré priniesli nové VZPP
resp. novely VZPP a od roku 2008 postupne rozsirovala kapacity svojich MS. V roku 2014 miestne
zastupitel'stvo mestskej Casti uznesenim ¢.559/20014 z 30.09.2014 prijalo Postup mestskej Casti
Bratislava-Petrzalka pri rieSeni zvy$ovania kapacit MS V jej zriad'ovatel'skej pdsobnosti.

TabuPka & 13: Zvysovanie kapacit MS

ZvySovanie kapacit materskych §kél v zriad’ovatel’skej posobnosti mestskej casti Bratislava-Petrzalka

P & | Materska gkola .poéet novo ka}pacita_no_vo termin _otvorenia Poznémka
zriadenych tried | zriadenej tried triedy

1. |Bzovicka 1 20 1.9.2008 prebudovanim priestorov

2. |Rontgenova 1 20 1.9.2008 prebudovanim priestorov

3. |Pifflova 1 23 1.9.2008 ukon¢enim prendjmu

4. |MS Sevéenkova 1 18 1.1.2009 prebudovanim priestorov

1 23 1.9.2009 zrusenim prenajmu

6. |MS Lietavska 1 20 1.2.2011 ukoncenie prenajmu

7. |MS Pifflova 1 23 1.9.2011 ukoncenie prendjmu

8. |MS Holi¢ska 1 20 1.9.2011 prebudovanim priestorov

9. [MS Macharova 1 20 1.9.2012 prebudovanim priestorov

& s vybudovanim elokovaného pracoviska v

10. [MS Holi¢ska 2 40 1.1.2013 pi/iestoroch 78 Holi¢ska 5 Op

11. |MS Bzovicka 1 15 1.10.2013 prebudovanim priestorov

12. |MS Lachova 1 20 1.11.2014 prebudovanim priestorov

13. |ITjusinova 4 88 1.1.2015 zysb}lﬁg‘é‘;‘:fonvzl%‘waného pracoviska v

14. |M$ Rontgenova 2 2 122015 [Vybudovanim elokovancho pracoviska v
Spolu 19 390

5.4.7 Prijimanie deti do MS

Prijimanie deti do MS sa realizuje v sulade so §kolskym zakonom a vyhlaskou ¢&. 306/2008
v zneni vyhlasky ¢. 308/2009 o MS na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu s potvrdenim
o zdravotnom stave dietata od vSeobecného lekara pre deti a dorast. Ak ide o dieta so SVVP,
zakonny zastupca predlozi aj vyjadrenie prislusSného zariadenia vychovného poradenstva
a prevencie. Do MS sa prijimaji deti priebezne alebo pre nasledujuci $kolsky rok. Miesto, termin
a podmienky prijimania deti pre nasledujuci Skolsky rok zverejni riaditel po dohode so
zriadovatefom na budove MS a inom verejne dostupnom mieste spravidla od 15. februara
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do 15. marca. Prednostne sa prijimaji deti, ktoré dovfSili piaty rok veku, deti
s odlozenou PSD a dodato¢ne odlozenou PSD. Podmienky prijimania deti uréi riaditel a po
prerokovani s pedagogickou radou Skoly zverejni na viditelnom mieste. Do triedy mozno prijat
najviac dve deti so zdravotnym. V poslednych rokoch sa zdkonni zastupcovia deti snazia poistit’
prijatie svojho dietata do MS tym, Ze Ziadosti o prijatie svojho dietata podavaji do 2 — 9 MS.
Prehl'ad o pocte podanych ziadosti, opakovanych ziadosti, skuto¢nom pocte ziadosti a pocte
prijatych deti dokumentuje tabul’ka ¢. 14.

TabuPka &.14 : Poget prijatych deti do MS kazdoro¢ne k 1. 9. od k. r. 2009/2010 do $k. r. 2015/2016

Neprijaté deti pre nedostatok miesta
. | Opak. v
. , | Podané | .. . | Skutoény — 3r
Skolsky | .. dosti Ziadosti « Prijaté . 2 1. a mladsie. ako deti
rok | Aiadosti (do2-9 pocet deti doviSené |~ . ) - z inych | zdrav. | iné
spolu < Fiadosti spolu| 3.r. |4.r.| 5.r. 0 1.9.do 3 r.-nar.po | matiek na MC | znev. ldov
MS) po~Lo 01.01.kalen..roka MD ' )
31.12.
2009/2010 974 112 862 558 304( 0 (O] O 11 248 43 0 0 0
2010/2011| 1092 151 941 614 3271 0 |0 ] O 50 197 61 19 0 0
2011/2012| 1169 229 940 622 3181 0 |0 ] O 109 138 46 21 4 0
2012/2013| 1388 219 1169 677 492 (29 |10 O 163 144 117 23 4 2
2013/2014| 1449 214 1235 628 607 | 59 [ 15| 2 205 168 123 20 6 9
2014/2015( 1880 460 1420 689 7311178 (42| 11 216 153 80 23 14 14
2015/2016( 1900 524 1376 714 662 | 196 [ 82 | 11 213 132 0 19 9 0

Komentar k tabul’ke ¢. 14

Skolsky rok 2009/2010:

- zostalo k dispozicii 18 volnych miest v MS Macharova a Pifflova, o ktoré zakonni zastupcovia
neprejavili zdujem z dévodu, Ze neboli v blizkosti ich bydliska,

- Vv tomto skolskom roku sa prvykrat do praxe implementoval novy Skolsky zakon tykajuci sa nizSieho
poétu deti v MS s rieSenim v ramci prechodného obdobia do $kolského roku 2011/2012, kedy bolo mozné
poziadat’ Statnu $kolsku indpekciu o stthlas so zvysenim poétu deti v triedach o 3 z dovodov velkého
zaujmu o umiestnenie deti do MS. Tuto moznost’ vyuzili vietky MS a mestska &ast’ v priebehu celého
prechodného obdobia

Skolsky rok 2012/2013:

- kompetencia rozhodovat’ o zvySeni poctu deti nad ramec poctov stanovenych Skolskym zdkonom presla
so Statnej $kolskej in$pekcie na Rady §kol pri MS. Mestska ¢ast’ ako zriad’ovatel’ predlozila navrhy na
vyssie pocty, ktoré boli v RS schvélené,

- v tomto $kolskom roku sa riesilo aj dalsie zvySenie podtu deti v MS, v ktorych to hygienické
a prevadzkové podmienky dovolovali, zvyena kapacita v MS o d’alsich 49 miest.

Skolsky rok 2013/2014:
d’alsia novela $kolského zakona zobrala radam kol pri MS kompetenciu rozhodovat’ o zvyseni poétu deti
a stanovila zdkonom podmienky, za ktorych bolo mozné zvysit pocty deti o maximalne 3 deti
v jednotlivych triedach MS a neumoznilo sa vyuzit daldie kapacity na zvySenie miest aj ked to
hygienické a prevadzkové podmienky v MS dovolovali. Z toho dévodu sa znizila kapacita MS v
zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti o 49 miest.

Skolsky rok 2015/2016:

- prestalo sa $tatisticky zistovat’, kol’ko deti matiek na MD nebolo prijatych do MS z dovodu nedostatku
miesta. Tieto deti su zahrnuté v jednotlivych vekovych kategoriach.

Neprijatie z inych dovodov:

- nepreradovanie uZ prijatych deti z jednej do druhej MS v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti.
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Tabul’ka €. 15: Materské Skoly v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Casti od 1. januara 2016 resp. od 1.4.2016

MS v zriad’ovatel’skej posobnosti mestskej ¢asti k 1. 4. 2016

P.¢. [ Materska $kola p]r):vIZlgl(()y Vek budovy | P.é. | Materska $kola p]r):vnziilglgy Vek budovy
1. |Bohroval 01.01.1989 27 13. |Lietavska 1 04.01.1982 34
2. |Bradacova 4 15.02.1978 38 14. |Macharova 1 15.07.1987 29
3. |Bulikova 25 17.08.1981 35 15. |Nobelovo nam. 6 01'91'2016v 28

Vv objekte ZS
4. |Bzovicka 6 16.11.1984 32 16. |Pifflova 10 24.10.1986 30
5. |Gessayova 2 voc:l)-l.)?gljglz% 34 17. |Rontgenova 16 08.03.1988 28
6. |Gessayova 31 22.06.1979 37 18. |Rovniankova 8 16.12.1977
7. |Haanova9 08.11.1979 37 19. |Stre¢nianska 2 04.10.1982 34
8. |Holi¢ska 30 10.01.1984 32 20. |Sevéenkova 35 09.08.1985 31
9. |Holi¢ska 50 O:OLl-acj?elzll(%SlZGSV 33 21. |Sustekova 33 31.08.1981 35

10. [Ijusinova 1 11.01.1985 31 22. |Tupolevova 20 voiﬁgilﬁglz% 31
11. |Jankolova 8 01.04.1978 38 23. |Turnianska 6 24.10.1983 33
12. [Lachova 31 01.04.1978 38

Od 1. januara 2016 je organizaénou sucastou SSSaSZP 22 MS a 19 SJ MS. Od 1. aprila
2016 potet MS vzrastol o d’alsiu dvojtriednu MS Gessayova 2, zriadent v prebudovanych volnych
nebytovych priestoroch ZS Gessayova 2.

Z prehladu o zadati ¢innosti MS vyplyvaji dovody potreby investicii do rekonstrukcii
a oprav objektov MS. Priemerny vek objektov MS je 32 rokov. K najstar§im patria budovy
MS Brada¢ova, MS Jankolova 8, MS Lachova 31 (po 38 rokov), MS Gessayova 31 a Haanova 9
(po 37 rokov), MS Bulikova a MS Sustekova (po 35 rokov). Vek nad 30 rokov maja objekty
17 MS z toho 3 MS v objektoch ZS. Tento fakt je nevyhnutné brat’ na zretel’, ako jedno z kritérii,
pri rozhodovani o investiciach na revitalizaciu objektov MS ale aj ZS.

Dalsie zvySovanie kapacit MS vyplyva aj z demografického vyvoja poétu Zivonarodenych
deti s trvalym bydliskom v mestskej Casti a z d’alSej bytovej vystavby v jednotlivych lokalitach
mestskej Casti. Len na zaklade doterajSicho demografického vyvoja sa ocakava velky zaujem
0 Umiestnenie deti do MS minimélne v nadchadzajtcich 3 rokoch.

Graf ¢. 20: Demograficky vyvoj od roku 1998 do roku 2015

Pocet Zivonarodenych deti od roku 1998 do roku 2015 s trvalym bydliskom v mestskej ¢asti
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Zdroj: Statisticky trad www.statistcs.sk ¢ast’ Obyvatel'stvo a migracia ukazovatele.
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Poznamka: Presny udaj za rok 2015 bude az v auguste 2016 z dovodu, Ze zakonni zastupcovia deti maju
moznost’ Cerpat’ prispevok pri narodeni dietata az do polroka po narodeni dietata. Uvedeny udaj je len
kvalifikovany odhad

Graf & 21: Pocet deti v MS od skolského roku 2000/2001 do $kolského roku 2015/2016

Poéet deti v MS od $k. r. 2000/2001 do $k. r. 2015/2016
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5.4.8 Vychovno-vzdelavaci proces v MS

Vychovno-vzdelavaci proces v MS sa realizuje v sulade so SV ISCED 0 pod nazvom ,,Dieta
a svet“, ktory je zavdzny pre predprimarne vzdeldvanie pre vietky MS a je vychodiskom pre
vypracovanie SkVP.

MS realizuji vychovno-vzdelavaci proces v zmysle SkVP, ktoré zahffiaji obsahové
a vykonové $tandardy. Hlavnou organiza¢nou formou plnenia $tandardov zo SkVP je edukadna
aktivita. Edukacné aktivity sa realizuji cielavedome, systematicky v konkrétnych edukaénych
¢innostiach s prihliadanim na dodrziavanie psychohygienickych zasad. St zamerané na rozvoj deti
Vv oblasti socidlno-emocialnej, intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvijaju schopnosti
a zruénosti, utvaraji predpoklady na daldie vzdelavanie v ZS. Pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim v 3 MS s zriadené $pecialne triedy. V MS Iljusinova 2 triedy pre deti s diagnézou
autizmus, v MS Pifflova $pecialna triedy pre deti S poruchami vyZivy a v MS Turnianska pre deti
s 'ahkym mentalnym postihnutim.

MS pri vychovno-vzdelavacej innosti respektujii potreby deti, poziadavky zakonnych
zastupcov deti a zriad'ovatela na zvySovanie kvality vychovno-vzdeldvacej Cinnosti. S cielom
zvysovat’ kvalitu edukacie MS realizuju projekty a nadstandardné aktivity, implementujii prvky
alternativnych pedagogickych smerov. Pre zdkonnych zéastupcov deti zabezpecuju metodicku
a poradenskt Cinnost’ a organizuju spolo¢né $portové a kultirne podujatia. Dlhodobou tradiciou
v ¢innosti MS st spolo¢né mimoskolské aktivity, ktorymi obohacuji edukaénu &innost’ patria k nim
aktivity ako napr. Detsky vodic¢ak, Den matiek, Den otcov, otvorené hodiny pre zakonnych
zastupcov, tvorivé dielne pri prilezitosti Vianoc, Velkej noci, karnevaly, brigady s rodic¢mi,
Sportové popoludnia, spolocné podujatia s Dennymi centrami seniorov, atd’. VSetky spolo¢né
podujatia mali vel'ky vplyv na intenzivnu spolupracu so zdkonnymi zastupcami deti a na ich aktivnu
i¢ast’ na diani MS.

Vychovno-vzdelavaci proces v MS sa realizuje v beznych triedach a podla priestorovych,
kapacitnych, personalnych a organiza¢nych podmienok aj v Specidlnych triedach. Graf ¢. 22
dokumentuje vyvoj poctu beznych tried.
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Graf & 22: Bezné triedy v MS a pocet deti

Pocet beznych tried MS a pocet deti v nich od $k. r. 2009/2010 do 3k.r. 2015/2016
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V MS sa kazdy kolsky rok otvaraju 4 triedy pre deti so zdravotnym znevyhodnenim. V MS
Iljusinova 2 triedy pre deti s autizmom, v MS Pifflova jedna trieda pre deti s poruchami vyzivy
a v MS Turnianska 1 trieda pre deti s Pahkym mentdlnym postihom. Tieto triedy navitevuje
v priemere 43 deti. ZvySovanie poétu $pecialnych tried pre deti so zdravotnym postihom v MS je
limitované priestorovymi a personalnymi podmienkami. Do tried pre deti s autizmom a Pahkym
mentalnym postihom je mozné prijat’ maximalne 6 - 8 deti, ¢o nasledne znizuje celkovl kapacitu
MS. Pocet zaclenenych deti do MS bol za sledované obdobie nizky, pohyboval sa v rozpiti 2 — 4
deti a v ostatnych troch §kolskych rokoch nebolo zaélenené Ziadne dieta do benej triedy MS z
dovodu, Ze nie su v nich vytvorené podmienky a prijatim takychto deti sa znizuje celkovy pocet deti
v triedach. Dalsim déovodom je skutognost’, Ze pre tieto deti je potrebny asistent uditel'a. Naklady na
osobné ohodnotenie asistentov uéitela v MS z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov na
celkovu prevadzku MS neboli v rozpodte mestskej Gasti.

Po absolvovani predprimarneho vzdelavania ziskavaju predskolaci osved¢enie o ukonceni
tohto vzdelavania. Pretrvavajucim problémom v mestskej cCasti je skutoc¢nost, Ze z poctu
absolventov predprimarneho vzdelavania je velky pocet deti, ktoré nie vzdy z objektivnych
dovodov maju odklad PSD. Tato skuto¢nost nasledne tiez sposobuje nedostatok miest v MS.

(vid’ grafy ¢. 23 az 25)

Graf €. 23: Pocet predskolakov — prehl’ad od sk. r. 2009/2010 do 2014/2015

Pocet predskolakov od Sk. r. 2009/2010 do Sk. r. 2014/2015
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Graf ¢&. 24

: Pocet odkladov povinnej Skolskej dochadzky — vyvoj od k. r. 2009/2010 do 2014/2015

Odklady povinnej $kolskej dochadzky od sk. 2009/2010 do Sk. r. 2014/2015
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Graf £.25: Percentualne vyjadrenie odkladov PSD — vyvoj od k. r. 2009/2010 do 2014/2015
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5.4.9 Skolské zariadenia — sucasti materskych $kol
5.4.9.1 Skolské jedalne MS

Sucastou SJ MS, ktoré pripravuju celodennt stravu pre deti (desiata, obed, olovrant) a
obedy aj pre zamestnancov MS. SJ MS uzko spolupracuji s MS pri realizacii programov podpory
zdravia, zdravého stravovania a vychovy k zdraviu prostrednictvom spolo¢nych podujati ako su
,Dei jablka, Tyzden zdravej vyZivy, Den mlieka, ochutndvok natierok, zeleninovych a ovocnych
Salatov. Vsetky SJ MS spolupracuju s MS pri realizacii Narodného programu ovocie a zelenina do
$kol a Narodného programu $kolské mlieko. Zvysenim poétu deti v MS priamo umerne stipa aj
pocet vydanych jedal v ST MS. Vyvoj poétu vydanych hlavnych a doplnkovych jedal od roku 2010

do roku 2015 dokumentuju grafy ¢. 26-27.

Graf & 26: Vyvoj poétu vydanych hlavnych jedal v MS od roku 2010 do roku 2015
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Graf & 27: Vyvoj poétu vydanych doplnkovych jedal v MS od roku 2010 do roku 2015
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5.5 Stredisko sluZieb $koldm a Skolskym zariadeniam Petrzalky

SSSaSZP je rozpoétova organizacia zriadena mestskou &ast'ou od 1.7.2002 pre poskytovanie
odbornej, technickej a materidlnej pomoci Skolam a Skolskym zariadeniam v zriadovatel'skej
posobnosti mestskej Gasti. SSSaSZ plni svoje tlohy vo vztahu k MS a ZS v zmysle zriadovacej
listiny a statitu v odbornej, technickej a materialnej pomoci, v ramci beznej udrzby objektov
vlastnymi kapacitami, verejnym obstaravanim tovarov, sluzieb a prac. Organiza¢nou sucastou
SSSaSZ je 22 MS (+ 1 MS od 01.04.2016) a 19 SI pri MS, pre ktoré okrem uz uvedenych &innosti
plni aj ulohy v personalnej a mzdovej oblasti, v majetkovej, bytovej, ekonomickej a zabezpecuje aj
tilohy v energetickom a vodnom hospodarstve. SSSaSZ je pravnickd osoba, ktord je svojimi
prijmami a vydavkami napojena na rozpocet mestskej ¢asti.

Stredisko zabezpeluje aj ulohy v oblasti rozsirovania kapacit MS, v su¢asnosti v stlade
S vyzvou o nenavratny finanény prispevok v ramci IROP , . Zvysenie kapacit infrastruktiry MS*.
Dalej rie§i personalne zabezpelenie &innosti MS, zlepsovanie mzdovych podmienok vietkych
kategorii zamestnancov SSSaSZP (MS a SSSaSZP), zniZovania energetickej narognosti prevadzok
MS a ST MS, vybavenie MS modernou didaktickou technikou a IKT, obnovou vypoétovej techniky
a softvérového vybavenia MS a SSSaSZ, rekonstrukciu hygienickych zariadeni MS. V spolupraci
s vedeniami MS riesi priebeznu udrzbu MS, atd’. So ZS spolupracuje v technickej a odbornej
podpore pri zabezpeCovani ich prevadzky, spolupracuje pri priprave podkladov na verejné
obstaravanie, pri odstrafiovani havarii a pod.

5.6 Zamestnanci §kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel’skej posobnosti mestskej
casti

5.6.1 Zamestnanci MS a ZS

Pedagogicki zamestnanci (ucitelia a vychovavatelia) a odborni zamestnanci (Skolski
psychologovia, $pecialni $kolski pedagogovia) v ZS a MS zabezpeduju vychovno-vzdelavaci proces
a odborné ¢innosti suvisiace s pedagogickym procesom. Podporné ¢innosti nevyhnutné k vytvaraniu
komfortnych podmienok pre vychovno-vzdelavaci proces zabezpecuji nepedagogicki zamestnanci
(zamestnanci na ekonomickom useku, $kolnici, upratovadky) a zamestnanci v SJ. Pocet
zamestnancov, tak ako to dokumentujii grafy ¢. 28-31 sa vyvija adekvatne k postupnému
zvy$ovaniu poétu deti v MS a poétu ziakov v ZS.

V ZS je vsak pocet vietkych zamestnancov kazdoro¢ne niz§i ako dovoluje Nariadenie
vlady ¢&. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti rozpisu finanénych prostriedkov zo SR
pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni neskorSich predpisov (graf ¢. 32). Napriek tomu mestska cast’
musi, z dovodu nedostatku normativnych finanénych prostriedkov na preneseny vykon Statnej
spravy kazdoroéne vstupovat' s MSVVaS SR do dohodovacieho konania.
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Graf & 28: Pedagogicki zamestnanci (uéitelia) a $pecialni pedagogovia v MS od k. r. 2009/2010 do 2015/2016
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Graf & 29: Nepedagogicki zamestnanci MS (3kolni¢ky a upratovacky) a zamestnanci SJ MS od 3k. r. 2009/2010 do

2015/2016

Nepedagogicki zamestnanci MS a zamestnanci SJ MS od k. r. 2009/2010 do 3k. r. 2015/2016 -
originalne kompetencie mestskej ¢asti
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Graf & 30: Pedagogicki, odborni zamestnanci a nepedagogicki zamestnanci ZS — preneseny vykon §tatnej spravy od
§k. 1. 2009/2010 do k. r. 2015/2016
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Graf & 31: Vychovavatelia SKD, nepedagogicki zamestnanci SKD a zamestnanci SJ ZS — originalne kompetencie mestskej Gasti
od sk. r. 2009/2010 do sk. r. 2015/2016
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Graf & 32: Uspora zamestnancov v ZS vyéislena pri dohodovacich konaniach s MSVVaS SR — preneseny vykon
Statnej spravy — prehlad od roku 2011 do roku 2015
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Vézny problém, ktory dihodobo rezonuje aj v podmienkach MS aj ZS v zriadovatel'skej
posobnosti mestskej Casti je vysoky priemerny vek jednotlivych kategérii zamestnancov. Aktudlny
priemerny vek PZ v MS je takmer 49 rokov, nepedagogickych zamestnancov (8kolnicky

a upratovacky) viac ako 51 rokov a priemerny vek zamestnancov v SJ MS je takmer 52 rokov.
(Zdroj: Podklady SSSaSZP)

V Z8 je aktualny priemerny vek zamestnancov zabezpetujucich preneseny vykon §tatne;
spravy nasledovny: PZ (ucitelia) takmer 48 rokov, OZ (Skolski psychologovia a skolski $pecialni
pedagogovia) takmer 46 rokov a nepedagogicki zamestnanci viac ako 52 rokov.

Zamestnanci zabezpecujiici tlohy Vv origindlnych kompetenciach v ZS - vychovavatelia
v SKD a nepedagogicki zamestnanci (3kolnici a upratovacky) dosahuju priemerny vek takmer 49
rokov, zamestnanci SJ ZS takmer 51 rokov, pedagogicki zamestnanci CVC pri ZS 42 rokov
a nepedagogicki zamestnanci takmer 45 rokov. (Zdroj: podklady zo ZS)

Velmi nepriazniva situacia je a8 Vv mzdovom ohodnoteni jednotlivych kategorii
zamestnancov ZS, MS a SSSaSZ, osobitne v kategérii nepedagogickych zamestnancov
a zamestnancov Skolskych jedalni. Aktudlnu situdciu dokumentuju tabul’ky ¢. 16 a 17
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Aktualne priemerné mzdy zamestnancov ZS, MS a SSSaSZP

Tabulka & 16: Preneseny vykon $tatnej spravy a originalne kompetencie mestskej asti v ZS - mzdové ohodnotenie

T & Origindlne kompetencie ZS
Preneseny vykon Stitnej sprivy 73 Skolsky klub deti Skolska jedlen
z toho @ mzda z toho @ mzda
0 0 0 0] O priplatky 0]
priplatky mzda OZ $kol. Nnpz- | P riplatky mzda aodmeny | mzda
a odmeny PZ- | psycholég a odmeny Pz NPZ 0
0 spolu . N upratov., N spolu . v % spolu
v % uditelia | a Spec. w1 v % vychov. | upratovacky
. Skolnici
pedagog
10,75 864,1 | 960,1 880,6 496 8,90 669 721,2 421,4 16,80 516,3
TabuPka & 17: Origindlne kompetencie mestskej ¢asti — MS a SSSaSZ

Materské skoly a Stredisko sluZieb skolam a Skolskym zariadeniam PetrZalky -originalne kompetencie

Materské §koly Skolska jedalein MS SSSaSzpP
, z toho @ mzda , .
O priplatky 0 mzda 57 NP7 O priplatky @ mzda O priplatky 0 mzda
a odmeny v spolu ‘ ) y a odmeny v solu a odmeny v spolu
% p vychovavatelia | upratovacky, % p % p
Skolnicky
9,40 697,9 792,2 403,9 19,30 470,3 34,80 690,1

V kontexte s nizkym finanénym ohodnotenim vSetkych kategorii zamestnancov
v regionalnom Skolstve a aj z toho dévodu malého zaujmu absolventov strednych a vysokych §kol
pedagogického zamerania o profesionalne uplatnenie v MS a ZS, je uZ v sti¢asnosti vaznou hrozbou
zabezpelenie kvality vychovy a vzdelavania v MS a ZS predovietkym v Bratislavskom kraji.
Dokumentujii to aj aktualne skusenosti mestskej Gasti so ziskavanim PZ a NPZ do MS pri
roz§irovani ich kapacit, ako aj Casty odchod mladych perspektivnych pedagogickych a odbornych
zamestnancov po kratkom pdsobeni v $kolskych sluzbach zo ZS a MS.

5.6.2 DalSie vzdelidvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Kvalifikacia a odbornost’ pedagogickych a odbornych zamestnancov v ZS a MS je na urovni
98,7 %. Dalsie vzdelavanie zamestnancov ZS a MS sa realizuje v zmysle planov kontinualneho
vzdelavania jednotlivych ZS a MS. V planoch st zohladiované potreby ZS a MS
v kontexte so §kolskymi vzdelavacimi programami ZS a vychovnymi programami SKD. Zaujem PZ
a OZ o dalsie vzdelavanie je stale vyssi ako s moznosti akreditovanych vzdelavacich institacii.
Dokumentuje to aj skusenost’ pedagogickych zamestnancov MS v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
mestskej Casti, ktori ani 2 roky po podani prihlasky na kontinudlne vzdeldvanie neboli zaradeni do
ziadnej z foriem vzdeldvania.

Zriadovatel a vedenia ZS a MS podporuju dalsie zvySovania kvalifikicie PZ a OZ
a operativne reaguju na vzdelavacie ponuky. Okrem ucasti PZ a OZ na vzdelavani v akreditovanych
vzdelavacich institiciach si Skoly realizuju vzdelavanie aj vo vlastnej rézii napr. vzdelavanie na
ziskanie zrucnosti v ovladani portalu Datakabinet, v spolupraci s Metodicko- -pedagogickym
centrom Bratislava zorganizované aktualizaéné vzdelavanie Finan¢na gramotnost v ZS.
V spolupraci s vydavatel'stvom RAABE realizované vzdelavanie Kk vSestrannému vyuzivaniu
interaktivnych tabul’ na vyu€ovani, atd’.

Zaujem o d’alSie vzdelavanie zo strany PZ a OZ je primerany, zohl'adiuji sa poziadavky
a potreby jednotlivych §kol ako aj potreby PZ a OZ. V priebehu Skolského roka sa PZ a OZ
zucastnuju viacerych druhov vzdelavania
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Tabulka & 18: Prehl'ad o zapojeni pedagogickych a odbornych zamestnancov ZS do kontinualneho vzdelavania

Druh Prihlaseni na vzdelavanie Vzdelavanie zac¢alo Vzdelavanie ukoncilo
kontinualneho Sk. r. Sk. r. Sk. r. Sk. r. Sk. r. Sk. r. Sk. r. SKk. r. Sk. r.
vzdelavania 12/13 13/14 14/15 12/13 13/14 14/15 12/13 13/14 14/15
Adaptaéné 12 18 23 12 15 23 15 14 22
Specializatné 13 9 7 12 6 6 13 1 7
Funkénéa 15 7 8 15 6 8 9 2 4
funké&né inovaéné
Aktualiza¢né 86 109 110 60 90 107 59 84 102
Inovaéné 68 33 31 56 29 27 69 25 25
Kvalifikaéné 0 3 0 0 3 0 6 2 0
Celkom 194 179 179 155 149 171 161 128 160

Tabulka ¢& 19: Prehlad 0 zapojeni pedagogickych zamestnancov MS do kontinualneho vzdelavania od
§k. 1. 2012/2013 do sk. r. 2014/2015

Druh Prihlaseni na vzdeldvanie Vzdelavanie zacalo Vzdelavanie ukoncilo
k0ﬂﬁm}5‘1n§h0 Sk.r. | Sk.r. | Sk.r. | Sk.r. | Sk.r. | Sk.r. Sk. r. Sk. r. Sk. r.
vzdelivania 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2011/13 | 2013/14 | 2014/15
Adaptaéné 6 14 13 6 14 13 6 11 10
Specializatné 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Funkéné + funkéné 5 22 5 5 9 3 3 8 1
movacne
Aktualizatné+ | 901 | 454 | 318 | 301 | 425 | 236 283 401 229
pripravné atestacné
Inovadné 40 5 16 40 4 15 38 4 15
Celkom 352 495 352 352 452 267 330 424 255

5.7 Priestorové a materialno-technické podmienky ¢innosti MS a ZS, naklady na
tepelnu energiu

5.7.1 Priestorové a materialno-technické podmienky

Objekty ZS a MS v mestskej ¢asti boli budované v sedemdesiatych a osemdesiatych rokoch
20. storocia vel’koryso so zretefom na skuto¢nost, ze v obdobi ich vystavby ZS pocitali s kapacitou
najmenej 22 kmenovych tried a 660 ziakov a najviac 27 tried s kapacitou 810 ziakov
(D pocet ziakov v triedach 30 - 36). Pricom koncom osemdesiatych a zaciatkom devétdesiatych
rokov, zhruba do roku 1994 boli skoly predimenzované a pocty ziakov sa pohybovali v rozpati od
1200 do 1500 ziakov. To bol aj dovod preco eSte v roku 1991 boli vybudované pristavby
k budovam ZS Benadicka, ZS Halova 16, ZS Tupolevova 20, ZS Turnianska 10 a ZS Zehrianska.
Tym sa kapacita tychto 5 ZS zvysila radovo o 10 — 12 tried teda 0 300 az 360 Ziakov.

Priestorové podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych ZS st v suasnosti
primerané a vhodné co sa tyka ich poctu. Okrem kmenovych ucebni, Skoly disponuji odbornymi
ucCebniami na vyucovanie cudzich jazykov, chémie, fyziky, biologie, pracovného vyucovania,
hudobnej vychovy, Ziackymi kuchynami, odbornymi ucebitami informatiky, ziackymi kniZnicami,
a d’alsimi priestormi, podla profilacie jednotlivych §kél. V ZS Prokofievova 5, ZS Dudova 2
a v ZS Turnianska 10 boli vybudované pobocky MKP. Vietky ZS disponujii vhodnymi priestormi
pre zamestnancov (riaditelnia, zboroviia, kabinety, sklady ucebnic, d’alSie skladové a obsluzné
priestory.

Kazda Skola ma k dispozicii 2 telocvi¢ne so Satlami a socidlnymi zariadeniami, ktoré vsak
v sucasnosti vo velkej Casti z nich st uz po zivotnosti a ziadaju si investicie na modernizaciu, ¢o sa
aj postupne realizuje. Na vyucovanie TV a mimoskolsk(l zdujmovu ¢innost maju ZS k dispozicii
Skolské arealy, Styri $koly (ZS Budatinska, ZS Holi¢ska, ZS Panktichova a ZS Turnianska)
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disponuju Skolskymi bazénmi, ktoré vyuzivaju na vyucovanie TV ako aj na plavecka pripravu
ziakov I stuptia vetkych ZS v zriadovatel'skej posobnosti mestskej asti a v niektorych aj na
predplavecku pripravu deti MS.

V skolach je zriadenych 22 multimedialnych ucebni, 13 ucebni vybavenych PC pre
vyucovanie informatickej vychovy a informatiky a dalSich 39 ucebni, ktoré si vybavené
interaktivnymi tabulami. V3etky $koly kazdoro¢ne vynakladaju maximalne Gsilie o doplnanie,
obnovu a zaktpenie novych prvkov IKT predovs§etkym z mimorozpoctovych zdrojov.

Skoly st v suéasnosti vybavené 837 PC, z toho je 830 s pripojenim na internet, disponuju 50
interaktivnymi tabulami, 164 dataprojektormi, 22 skenermi, maju k dispozicii 152 tla¢iarni z toho
43 multifunkénych. Vietky $koly st pripojené na internet (telefonna linka 3 ZS, ADSL 7 ZS,
SANET 3 ZS). Vybavenie ZS, ktoré si zabezpedili zo svojho rozpoétu a z mimorozpoétovych
zdrojov sa da hodnotit’ ako dobré. VaznejSim problémom je, ze toto vybavenie nie je eSte
dostato¢ne vyuzivané na vyucovani jednotlivych predmetov, na o upozoriiuju aj vysledky
indpekénej Cinnosti Statnej $kolskej inspekcie. PC sa v pedagogickom procese vyuzivaji na 73,4 %,
V Zaujmovom vzdelavani na 38,6 % a v administrative 12,78 %. Spokojnost’ nie je ani s vyuzivanim
IKT pedagogickymi zamestnancami na vyucovani, o aktualne vyuZziva len 55,9 % ucitel'ov.

Sucastou kazdej ZS je $kolska kuchyfia so $kolskou jedaliiou. Do vigsiny z nich je viak
potrebné, s cielom zniZenia energetickej naro€nosti ich prevadzky zaklpit moderné, nizko
energetické velkokuchynské zariadenia a vykonat hygienické opatrenia stanovené Regionalnym
uradom verejného zdravotnictva.

Vsetky $koly maju $kolské arealy. Podrobnejsi prehlad o arealoch ZS so $portoviskami je
uvedeny v Koncepcii rozvoja Sportu v mestskej ¢asti na roky 2016-2023.

Z8 ziskavaju aj mimorozpodtové finanéné prostriedky, z ktorych nakupuju uéebné poméocky
na modernizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu, Sportové vybavenie od sponzorov ziskavaji
finan¢né prostriedky na opravy arealov $kol, vymal'ovanie ucebni, revitalizaciu bezeckych drah
a skolskych aredlov. Skoly ziskavaju finanéné prostriedky z 2% dani z prijmov, zo zberu
druhotnych surovin, z realizacie projektov a od sponzorov. Napriek tejto snahe je eSte stale
nedostatoné vybavenie ZS modernymi u¢ebnymi pomockami osobitne na prirodovedné predmety
a technické vzdelavania, ktorymi je potrebné v priebehu troch rokov vybavit’ vietky ZS.

MS si priestorovo riesené ako 4 triedne, resp. v druhej polovici 90 rokov, po zruseni
detskych jasli, ako 7 triedne MS. Kazda MS je okrem tried vybavena spaliami, 3atiami
a socialnymi zariadeniami a vhodnymi priestormi pre zamestnancov (riaditelna, zborovna,
skladové priestory a pod.). Stcastou kazdej MS je areél, ktory je vybaveny hrovymi prvkami, ktoré
boli postupne modernizované a zabezpeCené v stlade s hygienickymi a bezpecnostnymi
poziadavkami a potrebami pre pracu s detmi vo veku 3 az 6 rokov. Kazdda MS ma v areéli
k dispozicii aj pieskovisko, s pravidelnou vymenou piestu a Cistenim.

Nedostatok modernych ucebnych a didaktickych pomocok, didaktickej techniky a hrového
vybavenia riesia MS postupne v tzkej spolupraci so SSSaSZ, d’alej ziskavanim mimorozpoé&tovych
finan¢nych prostriedkov, v spolupraci s radami rodiCov a radami $kol, nadaciami, pravnickymi
a fyzickymi osobami a vyuzitim finanénych prostriedkov z projektov z 2 % z dani a sponzorsky.
V kontexte s rozsirovanim kapacit MS je nevyhnutné zo strany zriad'ovatel'a venovat’ tejto oblasti
systematicku pozornost’.

5.7.2 Naklady na tepelnt energiu

Vo vietkych ZS a MS boli v rokoch 2009-2010 z Gveru vymenené okna za plastové a Vo
vicsine boli zateplené a obnovené strechy. V rokoch 2013 — 2014 boli vo vietkych ZS vymenené
svietidla, ¢o vyznamnou mierou prispelo k zniZeniu energetickej narocnosti ich prevadzky. Vymena
svietidiel sa v sucasnosti postupne realizuje v jednotlivych MS, v ktorych sa postupne menia aj
regulatory tepla na radiatoroch.

Prevadzka MS a ZS, napriek zlepSeniu technického stavu objektov, si este stale vyzaduje
vysoké naklady na tepelnti energiu. Uspornymi opatreniami, ktoré boli prijaté v predchadzajicich
rokoch, vratane vymeny okien a zatepleni striech v ZS a MS, vyregulovanim jednotlivych vetiev
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v ZS$ a vykonanym centralnym vykurovanim objektov MS v roku 2005 sa spotreba tepelnej energie
medzi rokmi 2006 — 2014 znizila.

ZS medzi rokmi 2006 — 2014 $etrili spotrebu tepelnej energie o takmer 3 400 000 kWh, to je
37,8 % uspora. Toto Setrenic sa vSak na zniZzeni nakladov na tepelni energiu prejavilo len
minimalne. Za sledované obdobie sa naklady v ZS zniZili len o cca 101 000 €, &o je len 14,53 %
tispora (graf ¢. 33). V MS sa spotreba tepla sledovala od roku 2005 kedy bolo realizované centralne
vykurovanie objektov MS. Medzi rokmi 2005 a 2014 sa na spotrebe tepla usetrilo 2 131 291 kWh,
¢o je 45,04 % a dosiahnuta Gspora predstavovala len 107 220 € ¢o je 27,51 %. (graf ¢. 34).

Z uvedenych dovodov bude potrebné v dalSich rokoch uvazovat' aj 0 zateplovani
obvodovych plastov predovietkym v ZS a postupne aj v MS, ¢o by prinieslo vyraznejsiu Gsporu
nakladov na teplo & moznost’ vyuzit’ usetrené finan¢né prostriedky na investicie do modernizacie
vnatorného vybavenia §kol a ucebnych pomdcok a tym dalSieho skvalitiovania vychovy
a vzdelavania v ZS a MS.

Graf & 33: Spotreba a néklady na tepelnu energiu v ZS od roku 2006 do roku 2014

Spotreba a niaklady na tepelnu energiu v ZS od r. 2006 do roku 2014
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Graf ¢&. 34: Spotreba tepla v MS od roku 2005 do roku 2014
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5.8 Financovanie ZS a MS

Od januara 2005 sa fiskalnou decentralizaciou zmenilo financovanie regionalneho Skolstva.
Prenesené kompetencie boli financované z kapitoly ministerstva Skolstva, origindlne kompetencie
zacali byt financované z rozpoctov obci — z podielovych dani a d’alSich prijmov obci. V roku 2004
boli este poskytnuté financné prostriedky z kapitoly ministerstva Skolstva na preneseny vykon
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Statnej spravy aj na originalne kompetencie. Z toho dovodu st radovo 2x vyssie ako v d’alSich
rokoch. Po fiskalnej decentralizacii v roku 2005 boli uz finanéné prostriedky na originalne
kompetencie poskytované z podielovych dani z rozpo¢tu mestskej Casti.

Graf ¢&. 35: Financovanie §kol v zriad’'ovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti medzi rokmi 2004 az 2007
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5.8.1 Financovanie §kol Skolskych zariadeni v podmienkach hlavného mesta SR Bratislavy
Tok finan¢nych prostriedkov pre Skoly a Skolské zariadenia na prenesené a originalne
kompetencie od fiskalnej decentralizacie v roku 2005 v podmienkach Bratislavy:

1. Ministerstvo $kolstva » Krajsky $kolsky iirad » Magistrat hl. mesta SR Bratislava P mestské ¢asti
- dotacia na vykon prenesenych kompetencii Statnej spravy na useku Skolstva, (financné
prostriedky na mzdy, odvody, tovary a sluzby pre zakladné skoly)

2. Ministerstvo financii » Magistrat hl. mesta SR Bratislava P> mestské ¢asti
- dotacia z podielovych dani na vykon originalnych kompetencii (samospravnych posobnosti)
na tseku $kolstva, t. j. finanéné prostriedky na mzdy, odvody, tovary a sluzby pre MS,SKD,
SJ pri ZS, ST pri MS, jazykové koly)

5.8.2 Finan¢né prostriedky na preneseny vykon §tiatnej spravy — normativne a nenormativne
vydavky zo SR pre ZS od roku 2009 do roku 2014

Graf & 36: Financovanie preneseného vykonu §tatnej spravy medzi rokmi 2009 — 2014 (Zdroj: zavereéné ucty MC)
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5.8.3 Finan¢né prostriedky na originalne kompetencie mestskej Casti— pre SKD Z8§, ST z8
a CVC pri ZS, pre MS a SJ MS v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mestskej Casti od roku 2009 do roku
2014
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Graf ¢&. 37: Financovanie originalnych kompetencii mestskej ¢asti medzi rokmi 2009 - 2014

Originalne kompetencie, bezné vydavky z rozpoctu mestskej ¢asti od r. 2009 do r. 2014
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Zdroj: Zavereéné uéty MC za roky 2009 - 2014

5.8.4 Kapitalové vydavky na rekonitrukcie ZS a MS od roku 2009 do roku 2014

Kapitalové vydavky boli ¢erpané na projekt ZlepSenie technického stavu objektov, vymena

okien vo vietkych ZS a MS, zateplenie a rekonstrukcia striech, rekonstrukcia vstupnych priestorov
ZS, plynofikaciu sluzobnych bytov v MS, rekonstrukcie hygienickych zariadeni, vymenu osvetlenia

vo vietkych ZS a postupni vymenu aj v MS, prestavbu Casti priestorov ZS Holi¢ska, Nobelovo
nam. a Tupolevova na triedy MS (rozsirovanie kapacit MS), prestavbu Skolnickeho bytu v MS
Lachova na dal§iu triedu MS, vybudovanie pobocky MKP v ZS Turnianska, rekonstrukciu

vonkajsich fasad MS, opravu kanalizacie ZS, nakup interaktivnych tabal’ do vetkych MS, postupnu
vymenu termoventilov v MS s cielom zniZenia energetickej naroc¢nosti prevadzky MS, atd’.
(zdroj: Zavereéné ticty MC za roky 2009 — 2014)

Graf & 38: Kapitalové vydavky na ZS a MS medzi rokmi 2009 - 2014
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Zdroj: Zavereéné téty MC za roky 2009 - 2014

5.8.5 Percentualny podiel beZnych vydavkov nma ZS a MS z rozpoftu mestskej C&asti
predstavuje za obdobie rokov 2009 — 2014 priemerne roc¢ne 49,5 %.
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Graf & 39: Podiel beznych vydavkov na ZS a MS z rozpo&tu mestskej asti v rokoch 2009 - 2014
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Zdroj: Zavereéné téty MC za roky 2009 — 2014

5.8.6 Zmeny vo financovani regionilneho Skolstva

Od 1. januara 2013, zakonom 325/2012 Z. z., sa menil a doplnil zakon o financovani
regionalneho Skolstva. Finan¢né prostriedky na preneseny vykon Statnej spravy pre obce, Stitom
uznavanej cirkvi alebo ndbozenskej obce, iné pravnické alebo fyzické osoby a pre obvodné urady
v sidle kraja st rozpoc¢tované v kapitole Ministerstva vnutra SR. Finanéné prostriedky st uréené na
vychovno-vzdelavaci proces a prevadzku ZS, na financovanie deti v MS rok pred nastupom na PSD
resp. s odkladom PSD a dodatoénym odkladom PSD, mimoriadne vysledky Zziakov, rieSenie
havarijnych situécii, rozvojové projekty, financovanie ndkladov na ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia, prispevok na zaujmové vzdeldvanie kapitdlové vydavky, vystavbu,
pristavbu, modernizaciu a rekonstrukciu $kol, verejnych MS, odchodné a thradu nakladov
stvisiacich so starostlivostou o PZ a OZ 8koly, dohodovacie konanie, zabezpe€enie obvodnych a
krajskych kol sutazi a predmetovych olympiad deti a ziakov $kdl a Skolskych zariadeni, atd’. Tok
finanénych prostriedkov pre skoly a $kolské zariadenia na prenesené a originalne kompetencie je od
januara 2013 v podmienkach Bratislavy nasledovny:

1. Ministerstvo vnutra SR » Obvodny urad v sidle kraja » Magistrat hl. mesta SR Bratislava »
mestské Casti — financné prostriedky na preneseny vykon Statnej spravy —

2. Ministerstvo financii » Magistrat hl. mesta SR Bratislava P mestské ¢asti
dotacia z podielovych dani na vykon origindlnych kompetencii (samospravnych pdsobnosti ) na
tseku $kolstva, t. j. finanéné prostriedky na mzdy, odvody, tovary a sluzby pre MS. SKD, CVC
pri ZS SJ pri ZS, SJ pri MS - bez zmeny oproti predchadzajucemu obdobiu

5.9. Riadenie $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel’skej p6sobnosti mestskej casti

Ulohy mestskej Gasti ako zriadovatel'a MS, ZS a SSSaSZP v sulade so zdkonom o §tatnej
sprave v Skolstve v oblasti riadenia ZS a MS, zabezpecenia plnenia PSD, prijimania deti do MS,
vyberovych konani na miesta riaditelov $kol, odborno-poradenskej ¢innosti vo vztahu k ZS, MS
a SSSaSZ, realizacie projektov, zaujmového vzdelavania, kontrolnej &innosti v zmysle zakona
o Statnej sprave V skolstve, atd’. zabezpecuje oddelenie Skolstva a Sportu (do 31.8.2015 — oddelenie
Skolstva, kultury a Sportu — od 1.9.2015 organiza¢na zmena).

Oddelenie skolstva a Sportu (d’alej len ,,OSaS“) plni aj ulohy Skolského tiradu pre mestské
Casti Bratislava-Petrzalka a Bratislava-Rusovce. OSaS organizuje pravideln¢ porady riaditel'ov Z8,
MS veducich SJ, kontroluje a spracovava sumérne $tatistické vykazy MS a ZS, vedie evidenciu deti
MS a ziakov ZS, SS vo veku plnenia PSD, pripravuje materialy na rokovanie organov mestskej
Gasti — spravy a informacie 0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti jej vysledkoch a podmienkach v MS
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a ZS pedagogicko-organizaéné zabezpeéenie jednotlivych $kolskych rokov, navrhy VZN, vydava
organizaéné pokyny pre ZS a MS, realizuje spoloéné projekty mestskej asti, atd’.

Ulohy v oblasti financovania ZS a MS zabezpeduje finanéné oddelenie a ulohy v oblasti
zanedbavania plnenia PSD, dotacie na stravu a $kolské potreby pre deti z rodin v hmotnej nudzi,
rieSenie zaSkolactva zabezpecCuje oddelenie socialnych veci. Oddelenie nakladania s majetkom riesi
prenajmy volnych nebytovych priestorov v ZS a MS Vv spolupraci so ZS a SSSaSZP.

Primeranym spdsobom sa na plneni uloh v dal$ich oblastiach &innosti ZS, MS a SSSaSZP
podiel'aja oddelenie Zivotného prostredia, oddeleniec tizemného rozvoja a dopravy, Specializovany
stavebny urad a referat verejného obstardvania. Vsetky organizacné utvary pri zabezpecovani tloh
pri prenesenom vykone $tatnej spravy ako aj pri zabezpe€ovani originalnych kompetencii vzajomne
uzko spolupracuju.

Narastajice mnozstvo uloh v ramci preneseného vykonu S$tatnej spravy iV ramci
originalnych kompetencii, absencia organizacii, ktoré by tak ako v minulosti, poskytovali $kolam
a Skolskym zariadeniam metodickil podporu a pomoc si v najbliz§ich rokoch bude vyzadovat
personalne dobudovanie OSaS a vytvorenie pozicii metodikov pre ZS a MS. V sucasnosti ulohy
v oblasti preneseného vykonu Statnej spravy a originalnych kompetencii zabezpeCuju traja
zamestnancami na referate Skolstva oddelenia Skolstva.
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V1. SWOT analyza

Silné stranky

Slabé stranky

stabilizovana siet’ ZS a MS v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mestskej
Casti, optimalne rozlozena v jednotlivych lokalitach, d’alsie
rozsirovanie kapacit MS aj vo voInych nebytovych priestoroch
ZS

vysoké naklady na energie, potreba d’alSieho zniZovania
energetickej narocnosti prevadzky MS a ZS, potreba zatepl'ovania
objektov §kdl, montaze termoregulaénych ventilov a osvetlenia v
MS

dostato¢nd kapacita ZS pre zabezpe&enie plnenia povinne;
Skolskej dochadzky pri postupnom naraste poctu ziakov ZS

nevyhovujuci stav hygienickych zariadeni v MS a ZS

vel'koryso stavebne riesené priestory ZS, vratane telocviéni a
Skolskych arealov, Styri ZS so skolskymi bazénmi

pretrvavajici nedostatok kapacit v MS

vybudovanie $portového arealu ZS Tupolevova s atletickou
dréhou

zastarané technologické zariadenia v skolskych bazénoch,
nevyhovujlice hygienické zariadenia pri bazénoch

vybavenie MS a ZS interaktivnymi tabulami a IKT, vybudované
multimedialne u¢ebne na vyucovanie informatiky informatickej
vychovy, zriadené jazykové ucebne

nedostato&na vybavenost’ MS a ZS modernymi uéebnymi a
kompenzaénymi pomdckami a didaktickou technikou na
prirodovedné a technické vzdelavanie

vybudované pobo¢ky MKP v priestoroch troch ZS

zastarané technologické vybavenie zariadeni SJ v ZS a MS

dostato¢na siet nestatnych ZS v uzemnej posobnosti mestskej
Casti a siet’ SS jednotlivych zriadovatel'ov

nedostatok finanénych prostriedkov ZS a MS na nédkup modernych
ucebnych a kompenzacnych pomdcok a didaktickej techniky

dotaény mechanizmus na umiestnenie neprijatych deti do MS v
zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Casti do sukromnych MS

nedostatocné priestorové, personalne a materialno-technické
podmienky pre zvySovanie poctu Specialnych tried v MS

uvery a rozpocet mestskej ¢asti na program ZlepSenie technického
stavu objektov ZS a MS, znizovane energetickej naro¢nosti
prevadzky, vymena okien, zateplenie a opravy striech

nedostatocné finanéné ohodnotenie vSetkych kategorii
zamestnancov v ZS a MS, nizke nastupné platy, nizka finan¢na
motivdcia pre pracu v regiondlnom Skolstve

vymena osvetlenia vo vietkych ZS a postupna vymena osvetlenia
vMS

nezaujem absolventov strednych a vysokych §kél pedagogického
smeru o pracu v MS a ZS

SSSaSZP - organizacia poskytujuca podporné ¢innosti pre MS a
ZS - podmienky pre kvalitni vychovno-vzdelavaciu ¢innost’

vysoky priemerny vek vsetkych kategérii zamestnancov ZS a MS

ziskavanie mimorozpo¢tovych zdrojov ZS a MS na svoj rozvoj

nedostatocné finan¢né ohodnotenie zamestnancov SSSaSZP,
znizena moznost ziskavat’ kvalifikovanych zamestnancov na
jednotlivé tseky ¢innosti

kvalitné §kolské vzdelavacie programy MS a ZS, kvalitné
vychovné programy SKD, bohata a pestra zaujmova ¢innost’,
vyuzivanie vzdelavacich poukazov na zaujmové vzdelavanie

narastajuci pocet deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a s ADHD - nedostatoény pocet asistentov uditel'ov,
nedostato¢né finan¢né prostriedky poskytované zo SR

zapojenie ZS do projektu Externé hodnotenie kvality §kol
podporujuce sebahodnotiace procesy a rozvoj $kol a do vyzvy
mestskej ¢asti Naucit’ lepSie-odmenit’ viac

chybajtica logopedicka starostlivost’ pre deti s poruchami reci v

5

vlastné projekty ZS a MS, zapéjanie sa do regionalnych,
celostatnych a medzinarodnych projektov

potreba rekonstrukcie telocviéni a hygienickych zariadeni pri
telocviCniach a potreba rekonstrukcii §portovych arealov ZS

spoloéné projekty mestskej ¢asti a ZS Petrzalska super 8kola,
Olympijsky festival nadeji Petrzalka, Petrzalka v pohybe, Tanec v
dusi, TIPSPORT hokejové pripravka

$pecialne triedy MS a ZS pre deti a Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami a zdravotnym postihnutim a
zvySovanie poctu zaclenovanych (integrovanych) ziakov do
beznych tried ZS

trvaly zaujem pedagogickych a odbornych zamestnancov $kol o
dalSie vzdelavanie a rozvoj kompetencii

takmer 100% kvalifikovanost’ pedagogickych a odbornych
zamestnancov ZS a MS

dobra spolupraca ZS a MS so zriadovatelom, so zakonnymi
zéstupcami deti a Ziakov MS a Z$ aj prostrednictvom rad rodiov,
pri vybaveni $§k61 uéebnymi pomdckami, materidlom a
organizovanim spolo¢nych podujati

aktivna praca a spolupraca zastupcov zriad'ovatel’a v radach $kol
pri ZS a MS pri rieSeni spolo¢nych tloh §kol

kvalitné §kolské stravovanie, zvy$ovanie poétu stravnikov v MS a
ZS, zvySovanie poctu poskytovaného doplnkového stravovania v
SJ ZS, zvySovanie poctu cudzich stravnikov v SJ ZS,

vyborna vzajomna spolupraca ZS a MS s Miestnou kniZnicou
Petrzalka a s Kultirnymi zariadeniami Petrzalky
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PrileZitosti

Rizika - ohrozenia

realizacia projektu ZlepSenie technického stavu objektov MS a
ZS s cielom znizenia energetickej naro¢nosti ich prevadzky

vel'mi Casté zmeny v legislativnom prostredi regionalneho
Skolstva, obavy zriad’'ovatel’a aj zamestnancov ZS a MS z
o¢akavanych d’al§ich nesystémovych zmien

moznosti ziskavania finan¢nych prostriedok zo Strukturalnych
fondov na revitalizaciu objektov $kol, ziskavanie grantov a
dotécii na zvySovanie kapacit MS

zasahy Statu do origindlnych kompetencii samospravy

roz§irovanie spoluprace §kol s d’al§imi subjektmi
podiel’ajiicimi sa na vychove a vzdelavani

nedostatok finanénych prostriedkov na preneseny vykon
Statnej spravy, kazdoroéné aj nickol'’kokrat opakované
dohodovacie konania na dofinancovanie normativneho
rozpoétu pre ZS

implementacia Koncepcie informatizacie a digitalizacie rezortu
skolstva do praxe ZS a MS - skvalitnenie metodickej podpory
pedagogickych a odbornych zamestnancov pri vyuzivani
digitalnych technoldgii vo vzdelavacom procese

zakonom neumoznené vyuzivanie financnych prostriedkov
poskytovanych zo $tatneho rozpoctu pre deti rok pred
nastupom na PSD na prevadzku a osobné vydavky v MS

komplexnejsie vyuzivanie IKT vo vyuéovacom procese v ZS
aMsS

nedostatocné osobné ohodnotenie vSetkych kategorii
zamestnancov v regionalnom skolstve

zvySovanie manazérskych kompetencii veducich
pedagogickych zamestnancov ZS a MS

nedostatoéna kontinuita pri rozsirovani kapacit MS v kontexte
s potrebou pripravy pedagogickych zamestnancov do MS na
strednych a vysokych Skolach,

implementéacia Narodneho programu boja proti nadvahe a
obezite do Skolskych vzdelavacich programov ZS a MS a
vychovnych programov SKD

znizovanie Urovne ZS a osemro¢nych gymnazii odchodom
absolventov 5. ro¢nika na tuto formu gymnazialneho §tadia

systémové riesenie finanéného ohodnotenia jednotlivych
kategorii zamestnancov v regionalnom skolstve (ZS, MS, SKD,
SI)

odchod mladych perspektivnych pedagdgov do inych rezortov
z dovodu ich nedostato¢ného finanéného ohodnotenia

idealna poloha mestskej ¢asti na hraniciach 3 §tatov — rozvoj
cezhranicnej spoluprace medzi ZS a MS

vysoky pocet odkladov povinnej Skolskej dochadzky a z toho
dovodu moznost’ prijimat’ mensi pocet deti do MS

Zriad'ovanie §pecialnych tried v MS pre zdravotne
znevyhodnené deti

nedostatoéné finanéné prostriedky poskytované zo SR na
asistentov uCitel’a

VII.Strategické ciele Vv rozvoji MS, ZS a SSSaSZP

Strategicka ciele rozvoja $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti mestske;j
Casti reSpektuje strategické ciele vytycené v PHSR v socialnej oblasti v kontexte s hospodarskou
a environmentdlnou oblastou. Vychddza z historického vyvoja Skol a Skolskych zariadeni
v devitdesiatych rokoch 20 storocia a prvého desatrocia 21. storoCia a z analyzy sti€asného stavu
$kol a skolskych zariadeni v jednotlivych oblastiach ich posobenia a ¢innosti. Opiera sa o SWOT
analyzu, osobitne o slabé stranky a prilezitosti. Odstranenie, vyrieSenie resp. eliminacia slabych
stranok je vychodiskom pre napliianie strategickych cielov, priom je potrebné brat do wGvahy
mozné ohrozenia a rizika, ktoré budd ovplyviiovat naplianie vizie daldicho rozvoja $kol
a Skolskych zariadeni v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti mestskej Casti napr. z dovodu nestabilného
legislativneho prostredia regiondlneho skolstva.. Z toho dévodu je potrebné koncepciu chépat’ ako

otvorenu, ktorej plnenie je potrebné kazdoroCne
a prijimat’ aktudlne opatrenia na jej napliianie.

vyhodnocovat, na ziklade toho korigovat

Strategicka vizia rozvoja $kol a Skolskych zariadeni v zriad’'ovatel'skej posobnosti mestskej
Casti sleduje rozvoj kol a Skolskych zariadeni, ktoré reSpektuju poziadavky na moderné, humanne
vzdelavanie a skolstvo a pripravu mladych l'udi pre zivot v 21. storo¢i.

Strategicka vizia vychadza z PHSR a sleduje

- znizovanie nakladov na tepelna energiu v ZS a MS aVv dlhodobej buducnosti riesenie nizko

energetickych objektov MS a ZS,

- zniZzovanie ndkladov na prevadzku zariadeni Skolského stravovania a skvalitiovanie Skolského

stravovania
- zvySovanie kapacit MS,
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- vytvéaranie finanéného ramca v rozpoéte mestskej Gasti na d’alii rozvoj MS, ZS a SSSaSZP,

- moderne vybavené ucebne $kolskym nabytkom a IKT, multifunkéné ucebne, vybavenie tried
78 a MS interaktivnymi tabulami a d’al3ou digitalnou technolégiou,

- vyuzivanie digitalnych a multimedialnych pomédcok vo vzdelavacom procese ZS a MS,

- skvalitiiovanie vychovno-vzdelavacieho procesu v MS a ZS,

- posilnenie vychovy deti a ziakov k zdravému zivotnému $tylu, k prevencii proti obezite,

- systematické monitorovanie a hodnotenie kvality vychovy a vzdelavanie aj prostrednictvom
sebahodnotenia $kol ako zakladnej podmienky ich rozvoja,

- zlepSovanie mzdového ohodnotenia vietkych kategorii zamestnancov MS, ZS a SSSaSZP,

- zvysovanie spoloCenského a ekonomického postavenia PZ a OZ zodpovedajucich vyznamu ich
poslania,

- vytvaranie podmienok na d’alSie vzdelavanie PZ a OZ, zvySovanie ich kompetencii v oblasti
digitalnych technologii a ich aplikacie vo vzdelavacom procese,

- podpora ucasti $kol v projektoch na regiondlnej, narodnej i medzinarodnej trovni.

Strategicka vizia podrobnejSie rozpracovava Specificky ciel €. 2.2. Rozvoj Skolskej
infrastruktiry PHSR mestskej Casti na roky 2016 — 2023 aVv niektorych opatreniach aj do
projektovych zamerov v jednotlivych oblastiach tykajucich sa:

1. Stabilizacie su¢asnej siete ZS Vv zriad’ovatel'skej pdsobnosti mestskej Gasti.

2. ZvySovania kapacit MS, zlepSovania technického stavu objektov MS a ZS, rekonstrukcii
technologického vybavenie zariadeni $kolského stravovania v ZS a MS, priestorového
zabezpedenie &innosti MS a ZS.

3. Modernizacie a skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu v MS a ZS, vyuzivanim
modernych technoldgii vo vzdelavacom procese — digitalne edukaéné programy; sebahodnotenie
$kol ako podmienky pre d’alSie zvySovanie ich kvality vo vSetkych oblastiach ¢innosti.

4. Personalneho zabezpetenia vychovy a vzdeldvania v ZS a MS jednotlivymi kategériami
zamestnancov, zvySovania ich statusu, ich finan¢ného ohodnotenia a podpory ich dalSicho
vzdelavania zo strany zamestnavatel'ov (ZS a SSSaSZP) a zriad'ovatela.

5. Finanéného zabezpedenia ¢innosti MS, ZS a SSSaSZP

7.1. Stabilizacia siete ZS v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej ¢asti

Sucasna siet’ ZS ma dostatoénu kapacitu, ktord je v sicasnosti vyuZzita na 82,4 %, pricom
v pripade mimoriadne vysokého ndrastu poctu ziakov je mozné ukoncit’ prendjmy nebytovych
priestorov ZS a opitovne ich vyuzit' na vychovno-vzdelavaci proces. Z toho dévodu je strategickym
cielom d’alej stabilizovat’ su¢asnu siet’ ZS v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Gasti.

7.2 ZvySovanie kapacit MS a skvalitnenie priestorov a vychovno-vzdelavacieho procesu v MS
Opatrenie 2.2.1 PHSR

7.2.1 ZvySovanie kapacit MS

Z demografického vyvoja zivonarodenych deti sledovaného v mestskej casti od roku 1998,
kazdoroéného vysokého zaujmu zakonnych zastupcov deti o ich umiestnenie do MS vyplyva jeden
zo strategickych cielov mestskej Gasti, ktorym je dalSie zvySovanie sidasnej kapacity MS.
Zvysovanie kapacit MS aj vo volnych nebytovych priestoroch ZS je jednym z racionalnych rieseni
vyuZzivania priestorov ZS, ktoré uz v si¢asnosti mestska Gast’ realizuje. Sti¢asne sa tymto vytvara
priestor na flexibilné rieSenie do d’alsich rokov, kedy sa oakava prechod deti z MS do ZS a tym aj
d’alie zvySovanie poétu ziakov ZS. Priestory ZS v su¢asnosti prebudované na triedy MS nebude
finan¢ne naro¢né vratit’ do povodného stavu pre potreby plnenia povinnej Skolskej dochadzky.
MS umiestnené v priestoroch ZS sii si¢asne prirodzenym zdrojom buducich Ziakov tychto §kol.
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Strategicky ramec PHSR mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka na roky 2016-2023

Globalny ciel’ v socialnej oblasti:
Rozvoj infrastruktiry socialnych sluzieb, Skolskej infrastruktiry a kultirnej infrastruktiry za
ucelom zvySovania kvality Zivota vSetkych obyvatelov a podpora budovania lokalnej identity
mestskej Casti Bratislava-Petrzalka

Specificky ciel’ 2.2: Rozvoj $kolskej infrastruktiry

. . termin ukoncenia | termin zacatia finan¢né krytie
Opatrenie 2.2.1 Projekt rekon§trukcie | prevadzky MS projektu
Zvysenie kapacity a skvalitnenie N
bricstorov a vichovno-vzdelavacicho | .youdovanie M3 31.12.2016 1.9.2017 Gver
procesu v M3 Vysehradska

7.2.2 DalSie prileZitosti na zvySenie kapacit MS

1. VZN mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka ¢. 6/2015

Aplikacia VZN mestskej Casti
Bratislava-Petrzalka ¢. 6/2015 z
22.9.2016 o poskytovani

nenavratného finanéného prispevku
na vzdelavanie deti v sukromnych

MS

Znizenie poétu deti neprijatych do
MS v zriadovatel'skej posobnosti
MC z dovodu nedostatku kapacit
a pomoc zakonnym zastupcom pri

umiestiiovani deti s trvalym L
. S nezaopatrenymi det'mi

pobytom v mestskej casti do

sukromnych MS

Ciel'ova skupina — rodiny
S nezaopatrenymi det'mi,
osamely zakonny zastupca

Realizacia v rokoch 2016 —
2023 - podla vyvoja poctu
neprijatych deti do MS v
zriad'ovatel'skej pdsobnosti
mestskej Casti Bratislava-
Petrzalka

2. Vyzvy na predkladanie Ziadosti na zvy3enie kapacit MS

Riadiaci organ Vyzva -, Zameranie Mestska cast’ Bratislava-PetrZalka Zvysel_lle
pre IROP otvorena kapacity
Predkladanie prebudovanie $kolnickeho bytu MS Sustekova na triedu MS 18 miest
. ziadosti o
Ministerstvo . : Zvysenie |rozsirenie existujicej kapacity MS Bzovicka o d’algich 10 :
podohospodarstva nena\iraFny kapacit miest JHee) Kapaety 10 miest
a rozvoja vidieka financny infrastruktur =
SR ) prispevok v asMnsl uy vybudovanie 2 triednej MS vo vol'nych nebytovych 42 miest
ramci IROP priestoroch ZS Prokofievova
vybudovanie 4 triednej MS v pristavbe ZS Turnianskal0 88 miest
ZvySenie kapacity MS spolu 158 miest

Poznamka: Predpokladany termin realizacie v pripade Gspesnosti projektov - roky 2017 az 2018

7.2.3  Zvysit kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu v MS - opatrenie 2.2.1 PHSR
a) Implementovat’ do vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS inovovany $tatny vzdelavaci program
ISCEDO pre predprimarne vzdeldvanie a zabezpecit' jeho rozpracovanie do Skolskych
vzdelavacich programov vietkych MS do 31.8.2016.
b) Vytvarat' priestorové, persondlne a materialno-technické podmienky pre zvySovanie poctu
$pecialnych tried v MS pre deti so zdravotnym znevyhodnenim.
c) Motivovat, podporovat a ocefiovat zapajanie MS do realizacie projektov na podporu
vychovy a vzdelavania.
d) Realizovat' v spolupraci s MS spolo¢né projekty zamerané na rozvoj vedomosti a zruénosti
deti predskolského veku a prezentaciu MS na verejnosti.
e) Realizovat v MS zaujmovii &innost zabezpeGovani predovietkym pedagogickymi
zamestnancami MS s cielom uspokojovania zdujmov deti a rozvoja ich nadania a talentu.
f) Optimalizovat’ a modernizovat’ infrastruktiru IKT — vybavenie MS.
g) Zabezpedit' udrzatelnti prevadzku, obnovu a bezpeénosti IKT infrastruktiry v MS.
h) Zabezpegit' dostatok digitdlnych hragiek do jednotlivych MS ako vyznamnej podpory

vzdelavacieho procesu.
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i) Zabezpedit' systematické financovania obnovy a prevadzky IKT v MS z rozpodtu mestskej
Zasti a ako aj z mimorozpodtovych prostriedkov ziskavanych MS.

J) Vyuzivat z digitalizovaného obsahu z narodnych projektov digitalizaciu kultirneho dedi¢stva
vo vychovno-vzdelavacom procese MS.

k) Flexibilne za¢lenit’ digitalny edukaény obsahu do $kolskych vzdelavacich programov MS.

I) Vytvarat’ podmienky a podporovat’ rozvijanie digitdlnych zruénosti Ziakov ZS, podporovat
rozvoj ich digitalnych kompetencii.

m)Postupne obnovovat’ zariadenia MS (nabytok, hracky, kompenzaéné pomdcky atd’.)

7.2.4 Skvalitnenie technického stavu objektov ZS a MS a vychovno-vzdelavacieho procesu

v Z8 — rok 2016 s vyhPadom do roku 2018 - opatrenie 2.2.2 PHSR

Zéakladnou podmienkou pre realizaciu kvalitného edukaéného procesu v MS a ZS je kvalitné
priestorové zabezpedenie ich &innosti. Objekty MS a ZS boli dané do prevadzky pred viac ako 30
rokmi a niektoré st v prevadzke uz takmer 40 rokov. Zastarané zariadenia, rozvody, kanalizacia,
technologické zariadenia $kolskych jedalni v MS a ZS, atd’. a nedostatok finanénych prostriedkov
na ich pravidelni udrzbu si dévodom pre¢o v poslednych rokoch musela mestska Cast’ riesit
odstraiiovanie mnohych havarii. Toto je potrebné vnimat’ ako jeden z rozhodujucich faktorov pri
postupnom rieSeni ich d’alSej obnovy, modernizacie, zlepSovania technického stavu s cielom
znizovania nakladov na ich prevadzku a nasledného vytvarania finanénych podmienok
na pravidelni idrzbu objektov MS sa ZS.

7.2.4.1 Opatrenia na zlep$enia technického stavu objektov ZS a MS na rok 2016
Planovanymi rekonstrukciami sa vyrieSia hygienické opatrenia ulozené¢ Regionalnym
uradom verejného zdravotnictva a zlepSia sa bezpecnostné podmienky v ZS a MS.

Hygienické opatrenia — ZS

P.c. Skola Rekonstrukcia
1. 7S Cernysevského - havaria Satne a hygienické zariadenia pri telocviéni
2. 7S Budatinska - havéria hydroizolacia podlahy a instal. v $kolskej kuchyni
3. ZS Lachova hydroizolacia podlahy a instal. v $kolskej kuchyni
Hygienické opatrenia — MS
P.c. Skola Rekonstrukeia
1. MS Bzovicka tri hygienické zariadenia
2. MS Sevéenkova sedem hygienickych zariadeni
3. MS Turnianska sedem hygienickych zariadeni
4. MS Bulikova Styri hygienické zariadenia
5. MS Haanova Styri hygienické zariadenia
6. MS Réntgenova sedem hygienickych zariadeni
7. MS Sevéenkova - havaria klimatizacie v §kolskej kuchyni
8. MS Bradacova zhotovenie odvetrania Skolskej kuchyne
9. MS Streénianska osvetlenia priestorov materskej Skoly
10. | MS Turnianska osvetlenia priestorov materskej Skoly
11. | MS Bzovicka osvetlenia priestorov materskej Skoly

Bezpecnostné opatrenia — MS a ZS

P.C. Skola Rekonstrukcia
1. MS Tupolevova 20 vymena okien, protipoziarne schodisko
2. MS Haanova vstupov z vonkajSej terasy
3. MS Lietavska - havéria vonkajsich rozvodov vodovodu
3. | ZS Turnianska strechy pavilonu Al
4, 7S Panktichova rekonsStrukcia strechy pavilonu B4
5. ZS Nobelovo namestie hlavné schodisko
6. 7S Panktichova - havéria stropu strojovne bazéna
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Rozsirenie kapacity materskej Skoly

P.& Skola

RekonStrukcia

1. MS Bzovicka

rozgirenie triedy MS o §kolnicky byt

7.2.4.2 Opatrenia na zlep$enia technického stavu objektov ZS a MS na rok 2017 5 5
Pokracovat’ v zlepSovani hygienickych a bezpe¢nostnych podmienok objektov ZS a MS:

Hygienické opatrenia ZS a MS

P.¢. Skola Rekonstrukcia
1. ZS Dudova Satne pri telocvicni
2. 7S Budatinska Satne pri telocvicni
3. 7S Cernysevského strecha pavilénu B4
4. 7S Lachova hygienické zariadenia pavilénu B3
5. ZS Pankuchova hygienické zariadenia pavilénu B3
6. MS Gessayova tri hygienické zariadenia
7. MS Lachova Styri hygienické zariadenia
8. MS Jankolova Styri hygienické zariadenia
9. MS Stre¢nianska sedem hygienickych zariadeni
10. | MS Sustekova Styri hygienické zariadenia

Bezpecnostné opatrenia — ZS a MS

P.& Skola

RekonSstrukcia

ZS Lachova

=

vymena bran bo¢nych vstupov

ZS Turnianska

schodisko rampy do skolskej kuchyne

MS ITjusinova

vonkajSie fasady

Hlwin

MS Lietavska

vonkajSia fasada

7.2.4.3 Opatrenia na zlep$enia technického stavu objektov ZS a MS - vyhPad na rok 2018

Hygienické opatrenia

P.c. Skola Rekonstrukcia
1. 7S Cernysevského hygienické zariadenia pavilonu B3
2. 7S Gessayova Satne pri telocvicni
3. ZS Prokofievova strechy pavilonu B1 a B2
4. 7S Gessayova hygienické zariadenia pavilonu B3
5. ZS Tupolevova Satne pri telocvicni
6. ZS Tupolevova hygienické zariadenia pavilonu B3
7. ZS Turnianska dlazba v skolskej kuchyni
8. ZS Nobelovo namestie hygienické zariadenia pavilonu B3
9. ZS Prokofievova hygienické zariadenia pavilonu B3

10. | MS Macharova dlazba v skolskej kuchyni

Bezpecnostné opatrenia

P.C. Skola Rekonstrukcia
1. 7S Dudova hlavné schodisko
2. MS Pifflova oprava asfaltového chodnika v areali
3. MS Iljusinova oprava asfaltového chodnika v areali
4, MS Lachova vonkajsia terasa
5. MS Haanova vonkajsia terasa
6. MS Rovniankova oplotenie aredlu
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7.3 Vizia na roky 2016 -2023 — PHSR Specificky ciel’ 2.2

7.3.1 Rekonstrukcia technologického vybavenia jedalni ZS a MS - opatrenie 2.2.3 PHSR
Postupna obnova vel’kokuchynskych zariadeni MS a ZS - vymena zastaranych fyzicky a moralne
opotrebovanych velkokapacitnych kuchynskych zariadeni za moderné nizko nakladové zariadenia
s cielom znizenie prevadzkovych nakladov zariadeni Skolského stravovania.

7.3.2 DalSie prileZitosti na zniZenie energetickej naro¢nosti prevadzok MS a Z8

a) Postupné zatepl'ovanie obvodovych plastov ZS a MS - zniZenie nakladov na prevadzku objektov
ZS aMS.

b) Postupna modernizacia technologickych zariadeni v $kolskych bazénoch ZS Budatinska 61,
Holiéska 10, Panktchova 4 a Turnianska 10

7.3.3 Skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu v ZS - opatrenie 2.2.2 PHSR

a) Pokracovat’ v implementacii inovovaného $tatneho vzdelavacieho programu ISCED 1 (primarne
vzdelavanie) pre ro¢niky 2 - 4 a ISCED 2 (nizSie sekundarne vzdelavanie) pre ro¢niky 2 — 9 do
vychovno-vzdelavacej &innosti ZS, zabezpeéit' ich rozpracovania do 3kolskych vzdelavacich
programov vietkych ZS do 31.8.2016.

b) Vytvarat podmienky a podporovat’ ZS v zabezpetovani a rozvoji bohatej a pestrej zaujmovej
¢innosti formou zaujmovych krizkov a vo vyuzivani institutu vzdelavacich poukazov.

c) Motivovat' a podporovat’ zapajanie ZS do realizacie projektov na zaklade grantovych vyziev ako
aj do spoloénych projektov mestskej &asti a ZS s cielom skvalitiiovat’ vychovu a vzdelavanie
V jednotlivych ZS.

d) Vytvarat podmienky na rozvoj ¢innosti SKD ponukou kvalitnych vzdeldvacich programov,
realizaciou projektov, zapdjanim SKD do spoloénych projektov mestskej ¢asti napr. Tanec v dusi
a tym zvysovat zaujem zakonnych zastupcov ziakov o Vyuzivanie tejto sluzby poskytovanej
Skolami.

7.3.4 Modernizacia vychovno-vzdelavacieho procesu na roky 2016 - 2023

V sucasnosti sa vzdelavacie trendy sustred’ujii na cielavedomé a efektivne uplatiiovanie
roznych digitdlnych technologii a digitdlneho edukac¢ného obsahu. Z Koncepcie informatizacie
a digitalizacie rezortu Skolstva s vyhl'adom do roku 2020, schvaleného vladou SR v septembri 2014
pre regionalne $kolstvo, vyplyvaju z jednotlivych strategickych oblasti $pecifické ciele, ktoré su
vychodiskom pre modernizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu do roku 2023 aj v podmienkach
mestskej Casti.

7.3.5 Infrastruktira a suvisiace vybavenie pre informatizaciu a digitalizaciu vzdelavacieho

procesu

a) Optimalizacia a modernizacia infrastruktury IKT — vybavenie ZS.

b) Sirokopasmové rychlostné pripojenie na internet podporujuce vyuZivanie sGdasnych
a planovanych digitalnych technologii.

C) Zabezpetenie udrzatelnej prevadzky, obnovy a bezpeé¢nosti IKT infrastruktiry v ZS.

d) V kazdej ZS postupne vybudovat multimedidlnu udebiiu, kazdu kmefiova triedu vybavit
interaktivnou tabulou, s cielom zabezpecit' vyucovanie vacsiny predmetov na L. a Il. stupni aj
prostrednictvom tejto podpory.

€) Zabezpetenie systematického financovania obnovy a prevadzky IKT v ZS z rozpoétu mestskej
Gasti ako aj z mimorozpo&tovych prostriedkov ziskavanych ZS.

7.3.5.1 Digitalny eduka¢ny obsah

a) Vyuzitie zdigitalizovaného obsahu z narodnych projektov digitalizacie kultirneho dedicstva vo
vychovno-vzdelavacom procese ZS.

b) Flexibilné zadlenenie digitilneho edukaéného obsahu do $kolskych vzdelavacich programov ZS
a do vychovnych programov SKD.
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€) Vyuzivanie digitalnych formatov ucebnic a u¢ebnych materidlov na centralnom informa¢nom
portali Planéta vedomosti vo vychovno-vzdelavacom procese ZS.

7.3.5.2 Digitalne zrué¢nosti a kompetencie

a) Podporovat a finanéne zabezpeCovat dalSie vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov ZS a MS v zriadovatel'skej posobnosti mestskej &asti pri zvySovani ich
digitalnych zru¢nosti a kompetencii v ramci kontinualneho vzdelévania.

b) Vytvarat podmienky a podporovat rozvijanie digitalnych zruénosti Ziakov ZS, podporovat
rozvoj ich digitalnych kompetencii.

7.3.5.3 Vybavenie u¢ebni modernym $kolskym nabytkom a u¢ebnymi poméckami,

a) V sulade s inovovanym Statnym vzdelavacim programom ISCED 1 postupne zabezpeéit’ povinné
vybavenie odbornych ucebni Prvouky, Prirodovedy, Vlastivedy a Vytvarnej vychovy skolskym
nabytkom a modernymi u¢ebnymi pomdckami.

b) V salade s inovovanym S$tatnym vzdelavacim programom ISCED 2 zabezpecit povinné
vybavenie odbornych u€ebni fyziky, chémie, biologie, geografie, techniky a vytvarnej vychovy
Skolskym nabytkom a modernymi u¢ebnymi pomockami.

c) Postupna obnova $kolského nabytku vo vietkych kmetiovych triedach ZS z rozpoétu mestskej
Zasti a z mimorozpodtovych prostriedkov ziskanych ZS

7.3.5.4 Projekty podporujice vychovno-vzdelavaci procesu v z8
Na podporu skvalitiovania vychovy a vzdeldvania v ZS v rokoch 2016-2023 podporovat
zapojenie ZS do realizacie projektov:

A) Externé hodnotenie kvality §koly podporujtce sebahodnotiace procesy.
K tomu zo strany zriad'ovatel'a zabezpecit’:
a) systematické vzdelavanie projektovych timov v spolupraci s akreditovanymi vzdelavacimi
inStiticiami k realizacii jednotlivych modulov sebahodnotenia
b) pravidelne raz za dva roky organizovat’ odborné seminare k vymene sktisenosti z realizacie
jednotlivych Modulov sebahodnotenia ( prvy odborny seminar februar 2016)
B) Naucit’ lepSie — odmenit’ viac — projekt, ktorého cielom je motivovat’ ucitelov k zavadzaniu
novych inovativnych foriem a metod do vyucovania
C) Petrzalska super $kola — projekt mestskej Casti a Slovenskej akadémie vied, ktorého ciel'om je
priblizovat’ najnovsie vedecké poznatky z jednotlivych vednych odborov Ziakom II. stupna
vedeckymi kapacitami tejto renomovanej vedecke;j inStitucie.
D) Priprava a realizacia d’al$ich projektov na podporu vychovy a vzdelavania.

7.4. Personalne zabezpedenie vychovy a vzdelavania v ZS a MS

Opatreniami v oblasti zvySovania finanénych prostriedkov na osobné ohodnotenie
a odmenovanie jednotlivych kategérii zamestnancov ZS, MS a SSSaSZP, podporou ich d’alsieho
vzdelavania, moradlnym ocefiovanim, resp. poskytovanim d’alSich benefitov, vytvarat’ predpoklady
na ziskavanie mladych perspektivnych pedagogickych, odbornych a nepedagogickych
zamestnancov do MS, ZS a SSSaSZP.

7.4.1 Finanéné prostriedky na osobné ohodnotenie zamestnancov MS, Z§ a SSSaSZP
a prevadzku
a) Postupne odstraniovat’ nepriaznivl situaciu v 0sobnom ohodnoteni vSetkych kategorii
zamestnancov ZS a MS aj zvySovanim rozpoétu mestskej &asti na osobné priplatky
a odmeny pre vychovavatelov SKD, uéitel’ky MS, zamestnancov v zariadeniach $kolského
stravovania a pre zamestnancov SSSaSZ. Vyuzivat usetrené finanéné prostriedky z realizacie
opatreni na zniZenie energetickej naro¢nosti prevadzok ZS a MS.
b) Opatreniami prijatymi v oblasti zlepSovania technického stavu objektov ZS a MS
a postupnou rekonstrukciou technologického vybavenia jedalni ZS a MS vytvérat podmienky
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na znizovanie energetickej naroénosti prevadzky ZS a MS. Usetrené finanéné prostriedky vo
vicSej miere investovat’ do modernizacie vychovno-vzdelavacieho procesu.

¢) Postupné zatepl'ovanie obvodovych plastov ZS a MS ako aj modernizacia technologickych
zariadeni v Skolskych bazénoch budi znamenat' d’alSie vyznamné znizenie nakladov na
prevadzku objektov ZS a MS.

d) Vytvarat' priestor v rozpoéte mestskej ¢asti na financovanie asistentov u¢itel’a pre deti MS.

e) V rozpoCte mestskej Casti zabezpelit' finanéné prostriedky na organizovanie spolo¢nych
vzdelavacich aktivit pre zamestnancov ZS a MS.

7.4.2 Podpora a vytvaranie podmienok na d’alSie vzdelavanie PZ a OZ

1. Realizovat’ vzdelavacie aktivity pre veducich pedagogickych zamestnancov k dalSiemu
zvySovaniu ich pravneho vedomia a manazérskych kompetencii.

2. Intenzivnejsie spolupracovat’ pri d'alsom vzdelavani jednotlivych kategorii zamestnancov ZS
a MS s Metodicko-pedagogickym centrom, ktoré sidli na uzemi mestskej ¢asti. Pripravovat
spolocné vzdelavacie projekty prisposobené potrebam §kol v zriadovatel'skej posobnosti
mestskej Casti.

3. Kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu v ZS podporovat aj aktivnou ¢&innostou
predmetovych komisii Sjal, matematiky a cudzich jazykov na trovni mestskej Casti. V
d’alSom obdobi vytvarat podmienky na zriadenie d’alSich predmetovych komisii na Grovni
mestskej Casti.

4. Zlepsit hygienické, bezpeCnostné a pracovné podmienky zamestnancov v S$kolskych
jedaliach ZS a MS

5. Vytvarat’ podmienky na stabilizovanie mladych pedagogickych a odbornych zamestnancov
vV ZS aMS

7.4.3 Stredisko sluzieb Skolam a Skolskym zariadeniam Petrzalky
1. Riesit’ si¢asné nedostatoéné finanéné ohodnotenie zamestnancov SSSaSZP, ktoré sposobuje
vazne problémy v moZnosti ziskavat’ kvalifikovanych zamestnancov na jednotlivé Useky
¢innosti v MS a v SSSaSZ.
2. Obnovit’ fyzicky a moralne zastaranu vypoctovu techniku, ktord kapacitne nepostacuje na
plnenie tiloh, ktoré zabezpeduje SSSaSZP a obnovit' fyzicky a moralne zastarany inventar.
3. Poskytovat technickt a odbornii podporu pri zabezpetovani prevadzky ZS.

Zaver

Navrh Koncepcie rozvoja $kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mestske;j
Casti na roky 2016 — 2023 je otvoreny dokument, ktory rozpracovava Specificky ciel Rozvoj
Skolskej infrastruktury Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja mestskej Casti na roky 2016-
2023.

Otvorenost dokumentu je potrebné chapat predovSetkym v kontexte ocakavanych
legislativnych zmien v oblasti regionalneho Skolstva, ktoré bude nevyhnutné priebezne dopracovat’
do materialu a implementovat’ do ¢innosti §kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej posobnosti
mestskej Casti a zriad'ovatel’a, mestskej Casti Bratislava-Petrzalka.
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oddelenia, Miestny tirad mestskej asti Bratislava-Petrzalka

Web stranky ZS, MS a SSSaSZP v zriadovatel'skej posobnosti mestskej Gasti Bratislava-
Petrzalka

Web stranka mestskej Casti Bratislava-Petrzalka

Dalsie zdroje uvedené priamo v materiali
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