2 Mestska ¢ast .
BRATISLAVA-PETRZALKA

Mestska €ast’ Bratislava-Petrzalka
prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyriu na poziciu

referent/ka rozpoétu finanéného oddelenia

Miesto vykonu prace: Mestska ¢ast Bratislava-Petrzalka
Mesaény plat: od 1 250 EUR, na zaklade kvalifikacie, skisenosti a vysledkov
Termin nastupu: dohodou
Druh pracovného pomeru: plny uvéazok / hlavny pracovny pomer

s vasou vyshivanou pracou so super kolegami v Petrzalke budete spokojny/a, ak
na €o
najviac z otazok nizSie odpoviete ANO

- Naplifia vas praca s &islami a je pre vas dolezité, aby vysledky vzdy sedeli na stotinu &i cent
presne?

- Mate skusenosti s rozpo&tom, planovanim vydavkov a kontrolou ¢erpania poloziek?

- Vedeli by ste zatriedit vydavky podla rozpoctovej klasifikacie a hovori vam aj nie¢o slovné
spojenie programovy rozpocet?

- Dokazali by ste vystavit objednavku a platobny poukaz podla potrieb kolegov z odbornych
referatov?

- Mate chut podielat sa na priprave rozpo&tu mestskej ¢asti spolu s odbornymi oddeleniami?

- Ustretovost, prijemné vystupovanie a praktickost st suéastou vasho kazdodenného
fungovania?

cinnosti, ktorymi vas budeme u nas v Petrzalke zamestnavat’

- vykonavanie rozpisu rozpoctu, zavaznych a orientacnych ukazovatelov

- vyhodnotenie plnenia rozpoctu

- kontrola rozpoc¢tového krytia vydavkov

- vystavovanie objednavok na zaklade poziadaviek referatov a oddeleni

- vedenie evidencie dotacii poskytnutych mestskou ¢astou zo Statneho rozpoctu a
zabezpecenie ich zudtovania v spolupraci s prislusSnym oddelenim miestneho tradu

- zapisovanie udajov o rozpoctovych polozkach do programoveého systému

- vykonavanie priebezZnej kontroly plnenia rozpodtu, spolupraca pri vypracovani informacii o
plneni rozpoctu k 30. junu a 31. decembru

- priprava navrhu rozpoétu v spolupréci s prisludnymi referatmi a oddeleniami miestneho uradu

- kontrola programového rozpod&tu mestskej ¢asti

vas bezny pracovny den u nas v Petrzalke si mozete predstavit’ aj takto

Pracovat budete zva&Sa priamo v priestoroch nasho miestneho dradu. Spolu s ostatnymi
kolegami a kolegyriami na finanénom oddeleni budete pracovat’ so systémom obehu dokladov. Vy sa
budete zaoberat rozpo¢tom a budete sledovat a odsuhlasovat polozky podla jeho schvalenej verzie.
Do systému zadate objednavky pola potreby kolegov a vystavite platobné poukazy. Po¢as dna budete
komunikovat s kolegami na oddeleni, ale aj s ostatnymi referentmi miestneho Gradu. Ulohy a aktivity,
ktoré vykonavaju su zamerané na zlepSenie zivota obyvatelov a navstevnikov v nasej mestskej Casti.
Na konci pracovného dna tak budete mat naozaj dobry pocit, Zze aj vy svojou pracou prispievate k
nasmu spoloénému cielu.

kvalifikaéné a osobnostné predpoklady, ktoré zvysia vase Sance v Petrzalke
uspiet’

Vyhodou, nie podmienkou nasho nového kolegu alebo kolegyne, je prax a skusenost s rozpoctami
ako aj ovladanie rozpoctovej klasifikacie. Zarovefi aspon stredoSkolské vzdelanie s maturitou
ekonomického zamerania a bez komplikacii by mal/a zvladat aj pracu s pocitaom a nastrojmi balika
Microsoft Office (najmad Excel, Word, Outlook). Samozrejmostou su aj preciznost, Ustretové
vystupovanie a dochvilnost nielen pri praci. Délezité je tiez vediet sa orientovat v zakladnej
legislative o uctovnictve.

k vasej novej praci pre Petrzalku budete potrebovat’
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- skusenost s rozpoc¢tovnictvom
- aspon stredoskolské vzdelanie
- ochotu a chut pracovat

- preciznost a dochvilnost

- samostatnost a spofahlivost

vyhody a benefity spojené s vasou novou pracou pre Petrzalku

- 5dni dovolenky navyse

- stabilna praca v privetivom kolektive

- potrebné Skolenia a kurzy

- samozrejme prispevok na stravovanie

- adalSie benefity vyplyvajuce z prace vo verejnej sprave &i kolektivnej zmluvy

ak vas tato ponuka zaujala, nezabudnite nam do Petrzalky poslat’

- Strukturovany profesijny Zivotopis
- certifikaty o relevantnych kurzoch a $koleniach
- doklad o najvy$Som dosiahnutom vzdelani

informacie o vyberovom konani

Vasu ziadost o pracu pre Petrzalku spolu s uvedenymi dokumentmi mézete posielat
maximalne do 9. decembra 2021 (vratane) cez portal Profesia alebo na e-mail
praca@petrzalka.sk.

Vopred vetkym DAKUJEME za prejaveny zaujem, no do dal$ieho kola vyberového konania budu
pozvani len vybrani uchadzadi. V pripade Uspechu tuto informaciu obdrzite najneskér do 14 dni od
uvedeného terminu. Uchadzacov, ktori neboli vybrani na osobny pohovor, nebudeme z kapacitnych
dévodov kontaktovat. Dakujeme za pochopenie a drzime palce.

kto to vlastne sme?

Mestska Cast’ Bratislava-PetrZalka je jednou z najvaésich slovenskych samosprav s viac ako 120-tisic
obyvatelmi. NaSe kolegyne a kolegov z miestneho uradu, podniku verejnoprospednych sluZieb,
zberného dvora, trhoviska, socialnej vydajne, 8kdlok a 5kdl spaja zmysel pre sluzbu obyvatelom a
navstevnikom PetrZalky, zaujem o okolie, v ktorom Zijeme a v neposlednom rade aj pomoc a podpora
vSetkym, ktori ich potrebuju. Ak sa vam naSe poslanie paci, radi vas medzi sebou privitame.
Nevahajte sa prihlasit do vami preferovaného vyberového konania a pomézte nam tak z Petrzalky
robit lep$ie miesto pre Zivot nas véetkych. DAKUJEME a te$ime sa na spolupracu.

spracovanie osobnych udajov

Vase osobné udaje sa pouziju len za ucelom vyberového konania a ich spracovanie je nevyhnutné na
vykonanie ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné udaje budu poskytnuté iba
¢lenom vyberového konania a zamestnancom, ktori sa zu&astnia na jeho priprave. Osobné udaje
ziskané na ucel vyberového konania budu uchovavané pocas jeho trvania a po tejto dobe budu
zlikvidované, alebo v pripade uzavretia pracovnej €i inej zmluvy vyuzité na tieto ucely. Neuskutocéni sa
pritom ich prenos do tretich krajin. Viac informacii ohfadom ochrany osobnych udajov najdete na
www.petrzalka.sk/ochrana-osobnych-udajov. Kontakt: zodpovednaosoba@somi.sk.

V Bratislave 8. novembra 2021.
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