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BRATISLAVA-PETRZALKA

Mestska Cast’ Bratislava-Petrzalka
prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyrfiu na poziciu

veduci/a referatu predbeznej pravnej ochrany a podnikatel'skych €innosti

Miesto vykonu prace: mestska Cast Bratislava-Petrzalka
MesacCny plat: od 1 700 EUR / od 1500 EUR + 200 EUR priplatok za vedenie
Termin nastupu: ihned’ / po dohode
Druh pracovného pomeru: plny tivdzok / hlavny pracovny pomer

s vaSou vysnivanou pracou so super kolegami v PetrZzalke budete spokojny/a, ak na ¢o

najviac z otazok niz$ie odpoviete ANO

Bavi vas komunikovat’ s ludmi a byt ndpomocny/a pri rieSeni podnetov od obCanov?

Ste organizaCny a empaticky typ Cloveka, ktory sa snazi byt po ruke, ale vie aj povedat' nie, ked treba ?
Ustretovost, prijemné vystupovanie a praktickost st si6astou vadho kaZdodenného fungovania?
Zaujimate sa o pracu ostatnych a vzdy sa rychlo zorientujete v kazdej organizaCnej Strukture?

Cinnosti, ktorymi vas budeme u nas v Petrzalke zamestnavat’

predbezZnd pravna ochrana a vykonavanie Ukonov vo veciach predbezZnej pravnej ochrany v zmysle § 5
zédkona Cislo 40/1964 Zb. Obc&ianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov, priprava pisomnej agendy
pre potreby prejednavania pripadov v rdmci spravneho konania, formou zapisnic dokumentovat’ Ustne
pojedndvanie v sulade so zdkonom GCislo 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov,
vypracovavat dokumenty pre vydanie rozhodnuti starostom mestskej Casti (listy prednostu)

priestupkovd agenda - prejednavanie priestupkov a ukladanie sankcii, napr. v zmysle § 11 ods. 1 pism. a)
zédkona Cislo 377/2004 Z. z. o ochrane nefajCiarov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zmysle § 7
ods. 5 a § 13 zdkona Cislo 460/2007 Z. z. o Slovenskom Cervenom kriZi a ochrane znaku a nazvu
Cerveného kriza a o zmene a doplneni niektorych zakonov; evidencia priestupkov; metodické
usmerfovanie spravnych konani na inych Gsekoch

bezpeCnostnd problematika podla potrieb agendy na Useku zhromazdeni ob&anov Petrzalky
podliehajucich oznamovacej povinnosti podla zakona Cislo 84/1990 Zb. o zhromazd'ovacom préave v zneni
neskorSich predpisov

usek podnikatelskych &innosti, koordinacia prace odbornych referentov, spoluprdca na priprave
VSeobecne zavaznych nariadeni mestskej Casti Bratislava-Petrzalka (novelizacie VZN ¢&. 07/2012 o
pravidlach Casu predaja v obchode a Casu prevadzky sluzieb, VZN €. 6/2014 o podmienkach predaja
vyrobkov a poskytovania sluzZieb na trhovych miestach v mestskej Casti Bratislava-Petrzalka v zneni
neskorSich predpisov, VZN €. 9/2014, ktorym sa vydavaju trhové poriadky pre trhoviska a prileZitostné
trhy na Uzemi mestskej Casti Bratislava-PetrZalka)

licencie na vykon samostatnej zdravotnickej praxe a na vykon zdravotnickeho povolania (zakon &.
578/2004 Z.z. ), stanoviska k prevadzkovaniu verejnych lekarni (zakon €. 362/2011 Z. z.) koordindcia
vydavania a evidencie

agenda staZnosti, peticii a podnetov obCanov a interpeldcie poslancov miestneho zastupitel'stva mestskej
CGasti Bratislava-Petrzalka v predmetnej problematike

kontrolna Cinnost’ nad dodrziavanim VZN €. 07/2012 o pravidlach €asu predaja, udelovanie sankcii za
jeho poruSenie, kontrolna Cinnost’ nad dodrziavanim VZN €. 6/2014 o podmienkach predaja vyrobkov a
poskytovania sluZieb na trhovych miestach na Uzemi mestskej Casti Bratislava-Petrzalka a s tym spojeny
dozor na miestnom trhovisku, prilezitostnych trhoch a miestach pre ambulantny predaj

Ziadosti o spristupnenie informacii, teda vybavovanie Ziadosti v zmysle zakona na tomto Useku

vas bezny pracovny den u nas v Petrzalke si mdzete predstavit’ aj takto

Pracovat’ budete v budove naSho miestneho uradu. VaSimi najblizSimi kolegami sa stan zamestnanci naSho
referdtu predbeznej pravnej ochrany a podnikatelskych Cinnosti. Budete zodpovedat za vSetky ulohy, ktoré ma
vas referat plnit. Budete tiez koordinovat pracu odbornych referentov Ci spolupracovat na priprave VZN. Spolu
s kolegami budete napriklad preSetrovat’ podnety obCanov na poruSenie obCianskopravnych vztahov, vaSimi


https://www.google.sk/search?hl=sk&_ga=2.251229828.385357430.1620810678-1884038513.1615988395&q=Miestny+%C3%BArad+Petr%C5%BEalka&ludocid=14112260688979838495&lsig=AB86z5Uepri836KZO6YospBki2YN
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rukami budd prechadzat’ staZnosti, peticie a podnety obCanov. Na konci pracovného dfia tak budete moct mat
dobry pocit, Ze svojou pracou naozaj prispievate k lepSiemu Zivotu v naSej samosprave.

kvalifikaCné a osobnostné predpoklady, ktoré zvySia vaSe Sance v Petrzalke uspiet’

Nas novy kolega alebo kolegyha by mal/a mat’ skisenost s riadiacou pracou a pracou s ludmi. VysokoSkolské
vzdelanie Il. stupfa (odbor pravo), ovladanie Statneho jazyka a prax minimalne 3 roky vo verejnej alebo Statne;j
sprave s rovnako vyhodou. nemala by im chybat ani orientécia v prisluSnych pravnych predpisoch (zakon &.
71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 372/1990 Zb. o
priestupkoch v zneni neskorSich predpisov, zakon &. 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislave v zneni
neskorSich predpisov, zakon €.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov). Mali by zvladat’
aj pracu s poCitaCom, internetom, ré6znym evidenCnym softvérom a nastrojmi balika Microsoft Office (najma
Excel, Word, Outlook). Vyhodou je orientovat' sa v mestskej Casti Bratislava-Petrzalka.

k vaSej novej praci pre Petrzalku budete urCite potrebovat’

- vysokoSkolské vzdelanie Il. stupfa v odbore pravo

- odborna prax minimélne 3 roky vo verejnej alebo Statnej sprave

- skusenost' s riadenim a vedenim timu ludi je vyhodou

- orientécia v prisluSnych pravnych predpisoch

- zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich predpisov
- zakon €. 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislave v zneni neskorSich predpisov
- zakon €.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov

- zakon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov

- znalost Excel, Word, Outlook

- flexibilitu a dochvilnost

- samostatnost, spolahlivost, zodpovednost a preciznost

vyhody a benefity spojené s vaSou novou pracou pre Petrzalku

5 dni dovolenky navySe

mobilny telefén s neobmedzenymi volaniami

prispevok do 3. piliera dochodkového sporenia (po 1 roku)

dochadzkovy bonus do vySky 70 Eur mesaCne

stabilna praca v privetivom kolektive

potrebné Skolenia a kurzy

samozrejme prispevok na stravovanie

a dalSie benefity vyplyvajlce z prace vo verejnej sprave Ci kolektivnej zmluvy

ak vas tato ponuka zaujala, nezabudnite ndm do Petrzalky poslat’
Strukturovany profesijny Zivotopis

certifikaty o relevantnych kurzoch a Skoleniach
doklad o najvy§Som dosiahnutom vzdelani

informacie o vyberovom konani

VaSu Ziadost’ o pracu pre PetrzZalku spolu s uvedenymi dokumentmi mdZete posielat’ minimalne do 1. marca
2022 (vritane) cez portal Profesia alebo na e-mail praca@petrzalka.sk. Vopred vSetkym DAKUJEME za
prejaveny zdujem, no do dalSieho kola vyberového konania budu pozvani len vybrani uchadzaci. V pripade
Uspechu tato informaciu obdrzite najneskor do 14 dni od uvedeného terminu. UchadzaCov, ktori neboli vybrani
na osobny pohovor, nebudeme z kapacitnych dévodov kontaktovat. Dakujeme za pochopenie a drzime palce.

kto to vlastne sme?


mailto:praca@petrzalka.sk
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Mestskd Cast' Bratislava - PetrZalka je jednou z najvdCSich slovenskych samosprav s viac ako 120-tisic
obyvatelmi. NaSe kolegyne a kolegov na miestnom Urade spdja zmysel pre sluzbu obyvatefom a navStevnikom
Petrzalky, zaujem o okolie, v ktorom Zijeme a v neposlednom rade aj pomoc a podpora vSetkym, ktori ich
potrebuju. Ak sa vdm naSe poslanie paci, radi vas medzi sebou privitame. Nevéahajte sa prihlasit do vami
preferovaného vyberového konania a pomdézte nam tak z Petrzalky robit lepSie miesto pre Zivot nas vSetkych.
DAKUJEME a te$ime sa na spolupracu.

spracovanie osobnych udajov

VaSe osobné Udaje sa pouziju len za uCelom vyberového konania a ich spracovanie je nevyhnutné na
vykonanie Ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné Udaje budu poskytnuté iba ¢lenom
vyberového konania a zamestnancom, ktori sa zuCastnia na jeho priprave. Osobné Udaje ziskané na ucel
vyberového konania budi uchovévané pocas jeho trvania a po tejto dobe budu zlikvidované, alebo v pripade
uzavretia pracovnej Ci inej zmluvy vyuzité na tieto UCely. NeuskutoCni sa pritom ich prenos do tretich krajin.
Viac informacii ohfadom ochrany osobnych Udajov najdete na www.petrzalka.sk/ochrana-osobnych-udajov.

Kontakt: zodpovednaosoba@somi.sk.

V Bratislave 08. februara 2022
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