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Mestska Cast’ Bratislava-Petrzalka
prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyrfiu na poziciu

veduci/a finanEného oddelenia

Miesto vykonu prace: Mestska Cast Bratislava-PetrZalka
MesacCny plat: od 2000 EUR / od 1700 EUR + 300 EUR priplatok za vedenie
Termin nastupu: ihned’ / po dohode
Druh pracovného pomeru: plny tivdzok / hlavny pracovny pomer

s vaSou vysnivanou pracou so super kolegami v Petrzalke budete spokojny/a, ak na o

najviac z otazok niz$ie odpoviete ANO

- Ovladate potrebnu legislativu a mate skisenosti so zostavovanim viacro€ného programového rozpoCtu?

- DokaZete pripadné legislativne zmeny v rozpoCtovnictve, UCtovnictve a inych aplikovat do praxe?

- Problematika dani vam nie je cudzia, je pre vés prirodzend spolupréca a vedeli by ste viest tim [udi?

- Nemate problém prilozit ruku kdielu a smerovat kolegov na spravne vedenie rozpoCtovnictva a
ucCtovnictva?

- Zvladdate pracovat takpovediac s terminom na krku a koordinovat svoj tim tak, aby sa pripravy stihli nagas?

- Je pre vas dbélezité naozaj efektivne nakladanie s verejnymi prostriedkami a financiami?

- Radi by ste prispeli ku kvalitnejSiemu, a teda lepSiemu Zivotu v naSej PetrZalke?

CGinnosti, ktorymi vas budeme u nas v Petrzalke zamestnavat’

- koordinovanie pripravy a zostavovanie viacro¢ného programového rozpoCtu mestskej Casti, zabezpeCovanie
jeho rozpracovania na oddelenia a organizacie zriadené mestskou Castou

- priprava navrhov na zmeny rozpoCtu a zabezpecCuje rozpis schvalenych zmien rozpoCtu

- navrh spbsobu finan€ného usporiadania vysledku hospodarenia

- spracovanie monitorovacich a hodnotiacich sprav o plneni rozpoCtu

- tvorba a implementacia vnutornych riadiacich aktov pre procesy rozpoCtovania a financovania

- sledovanie Uverov na mesaCnej baze, tvorba finanCnej stratégie

- koordinovanie zabezpeCenia komplexného vedenia uCtovnictva v zmysle zdkona €. 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a suvisiacich predpisov

- usmerfovanie zabezpecCenia finanCnych prostriedkov na prevadzku a udrzbu, investi€né prostriedky zo
Statneho rozpoCtu a zdrojov mestskej Casti

- koordinovanie zabezpeCenia preneseného vykonu Statnej spravy pre zakladné Skoly a origindlne
kompetencie mestskej Casti pre Skolské zariadenia v oblasti osobnych vydavkov, tiez zostavenie rozpisu
finanCnych prostriedkov z jednotlivych zdrojov

- koordinovanie evidencie a registracie dafiovych subjektov

- vykonavanie vyhladavacej a kontrolnej Cinnosti v predmetnej oblasti

- usmerfovanie prijmu danovych priznani a dafiové konanie k dani za psa, dani za uzivanie verejného
priestranstva, dani za predajné automaty, dani za nevyherné hracie pristroje

- predkladanie navrhov starostovi a koordinuje tvorbu rozvojovych projektov, na realizacii ktorych sa mestska
Cast podiela

- vypracovava podklady pre vyuzitie fondov Eurdpskej tnie a inych

- koordinovanie vedenia agendy realizovanych stavieb zo Strukturdlnych fondov Eurdpskej Unie a inych,
spolupracuje s orgdnmi a organizaciami Statnej spravy pri vyuzivani prostriedkov z fondov Eurépskej Unie

vas bezny pracovny den u nas v Petrzalke si mdzete predstavit’ aj takto

Pracovat’ budete zva€Sa priamo v priestoroch miestneho Uradu. VaSou kazdodennou pracou bude dohliadat
nad hospodarnostou a efektivnostou v suvislosti s nakladanim s finan€nymi prostriedkami mestskej Casti.
Nasledne v zmysle platnej legislativny a povereni budete schvalovat a podpisovat’ G€tovné a interné doklady.
SuCastou vaSej kazdodennej prace bude koordinacia, priprava a sledovanie rozpoCtu a rieSenie problematiky
Ci uz rozpoCtového, uCtovného alebo procesu preneseného vykon Statnej spravy. Na konci dfia pripravite


https://www.google.sk/search?hl=sk&_ga=2.251229828.385357430.1620810678-1884038513.1615988395&q=Miestny+%C3%BArad+Petr%C5%BEalka&ludocid=14112260688979838495&lsig=AB86z5Uepri836KZO6YospBki2YN
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potrebné reporty aanalyzy avyrieSite otdzky vasSho oddelenia tak, aby bola spolupraca vasho timu
bezproblémova.

kvalifikaCné a osobnostné predpoklady, ktoré zvySia vaSe Sance v Petrzalke uspiet’

Nas novy kolega alebo kolegyfia by mal/a mat’ minimalne 3-roénd odborni prax v rozpoCtovnictve. UkonCené
vysokoSkolské vzdelanie Il. stupfa ekonomického zamerania. Mal/a by sa bez problémov orientovat
v prisluSnych pravnych predpisoch. O&akavame riadiace a organizaCné schopnosti, komunikativnost, orientaciu
na vysledok. Bez komplikacii by mal/a zvladat aj pracu s rbéznym uétovnym softvérom a nastrojmi balika
Microsoft Office (najma Excel, Word, Outlook). Samozrejmostou su aj samostatnost, spolahlivost, preciznost,
flexibilita, odolnost voéi stresu

k vasej novej praci pre Petrzalku budete ur€ite potrebovat’

vysokoS8kolské vzdelanie II. stupfia ekonomického zamerania

odborna prax v oblasti rozpo&tovnictva minimélne 3 roky

orientacia v prisluSnych pravnych predpisoch (najma: zakon &. 479/2010 Uplné znenie zdkona 369/1990
0 obecnom zriadeni, zdkona €. 431/2002 Z.z. o u&tovnictve v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 343/2015
o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni
neskorSich predpisov, zékon €. zakon €. 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a o zmenach v sustave
tzemnych finan€nych organov v zneni neskorSich predpisov, zékon €. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a
miestnom poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady v zneni neskorSich predpisov, zakon €.
145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 40/1964 Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, a pod.)

znalost cudzieho jazyka (AJ, NJ) je vyhodou

pocCitaCové znalosti: Excel, Word, Outlook, Internet

vyhody a benefity spojené s vaSou novou pracou pre Petrzalku

5 dni dovolenky navySe

mobilny telefén s neobmedzenymi volaniami

moznost prace z domu podla internych pravidiel

prispevok do 3. piliera dochodkového sporenia (po 1 roku)

dochadzkovy bonus do vySky 70 Eur mesaCne

stabilna praca v privetivom kolektive

potrebné Skolenia a kurzy

samozrejme prispevok na stravovanie

a dalSie benefity vyplyvajlce z prace vo verejnej sprave Ci kolektivnej zmluvy

ak vas tato ponuka zaujala, nezabudnite ndm do Petrzalky poslat’
Strukturovany profesijny Zivotopis

certifikaty o relevantnych kurzoch a Skoleniach
doklad o najvy§Som dosiahnutom vzdelani

informacie o vyberovom konani

VaSu zZiadost’ o pracu pre Petrzalku spolu s uvedenymi dokumentmi mozete posielat’ minimalne do 19.
aprila 2022 (vratane) cez portal Profesia alebo na e-mail praca@petrzalka.sk. Vopred v§etkym DAKUJEME za
prejaveny zaujem, no do dalSieho kola vyberového konania budd pozvani len vybrani uchadzadi. V pripade
uspechu tdto informaciu obdrzite najneskor do 14 dni od uvedeného terminu. UchadzaCov, ktori neboli vybrani
na osobny pohovor, nebudeme z kapacitnych dévodov kontaktovat. Dakujeme za pochopenie a drZime palce.

kto to vlastne sme?
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Mestskd Cast' Bratislava-PetrZalka je jednou z najvaCSich slovenskych samosprav s viac ako 150-tisic
obyvatelmi. NaSe kolegyne a kolegov z miestneho Uradu, zberného dvora, trhoviska, plavarne, odtahového
parkoviska, kulturnych zariadeni, kniZnice, socidlnej vydajne, klubovne seniorov, Skélok a Skél spédja zmysel pre
sluZzbu obyvatelom a navStevnikom PetrZalky, zaujem o okolie, v ktorom Zijeme a v neposlednom rade aj
pomoc a podpora vSetkym, ktori ich potrebuju. Ak sa vdm naSe poslanie paci, radi vas medzi sebou privitame.
Nevahajte sa prihlasit’ do vami preferovaného vyberového konania, a pomd&zte nam tak z PetrZalky robit’ lepSie
miesto pre Zivot nas vSetkych. DAKUJEME a teSime sa na spolupracu.

spracovanie osobnych udajov

VaSe osobné udaje sa pouziju len za uCelom vyberového konania a ich spracovanie je nevyhnutné na
vykonanie ukonov pred uzatvorenim pracovnej zmluvy. Uvedené osobné Udaje budu poskytnuté iba Elenom
vyberového konania a zamestnancom, ktori sa zuCastnia na jeho priprave. Osobné Udaje ziskané na ucel
vyberového konania budd uchovavané pocCas jeho trvania a po tejto dobe budu zlikvidované, alebo v pripade
uzavretia pracovnej €i inej zmluvy vyuzité na tieto UuCely. NeuskutoCni sa pritom ich prenos do tretich krajin.
Viac informacii ohladom ochrany osobnych Gdajov najdete na www.petrzalka.sk/ochrana- nych-udajov.

Kontakt: zodpovednaosoba@somi.sk.

V Bratislave 29. marca 2022
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