Mestska cast Bratislava-Petrzalka
prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyriu na poziciu

odborny/a referent/ka na spravu nehnutelnosti (byty a nebytové priestory)

Miesto vykonu prace: Mestska Cast Bratislava-Petrzalka
Mesaény plat: od 1400 / Plat je dohodnuty vzdy individualne na zaklade kvalifikacie a skisenosti. Priemerny
plat na pozicii sa vratane kvartalnych odmien méze pohybovat okolo sumy 1750 EUR.
Termin nastupu: ihned' / dohodou
Druh pracovného pomeru: plny uvazok / hlavny pracovny pomer

S vasou vysnivanou pracou so super kolegami v PetrZzalke budete spokojny/3, ak na éo najviac z
otazok ni#sie odpoviete ANO

e Mate radi vo veciach poriadok, dodrziavate terminy a planujete vsetko vopred?
e Chcete pracovat proklientsky s obyvatelmi nasej mestskej ¢asti?
e Mate skusenosti so spravou nehnutelnosti a nezlaknete sa rieSenia problémovych situacii?
® Praca s Cislami vdm nespdsobuje husiu kozu?
e Radi by ste prispeli ku kulturnejSiemu, a teda lepSiemu Zivotu v nasej Petrzalke?
Cinnosti, ktorymi vas budeme u nés v Petrialke zamestnavat
® starostlivost o zverené bytove a nebytové priestory,
® zber a spracovanie ziskanych udajov elektronicky,
® pasportizacia v systéme Domus a Finus,
® (cCtovné operdcie v systéme Finus,
® priprava podkladov k roénému vyuctovaniu,
® spracovanie reportov,
® spracovanie cenovych ponuk a podkladov k fakturacii,
® zabezpeclenie dodrzZiavania platnych zdkonov a predpisov v oblasti spravy bytovych a nebytovych

priestorov,
® praca v systémoch Finus a Domus.

Vas beZny pracovny deri u nds v Petrzalke si mdZete predstavit aj takto

Hoci budete mat kanceldriu v budove Oddelenia spravy verejnych priestranstiev na Ulici Ondreja Stefanka 2,
vasim pracoviskom bude celad Petrzalka. Budete sa starat o chod sluzieb, ktoré suvisia s uzivanim nehnutelnosti,
ako napriklad dodavka vody, elektriny, plynu, kirenia, vyvoz odpadu a pod. Budete riesit technické problémy,
ktoré sa vyskytnl v nehnutelnosti, ako napriklad poruchy vytahu, uniky vody, zlyhanie kdrenia a iné. V
neposlednom rade zabfdnete aj do oblasti BOZP a OPP. Na konci dria budete mat pocit, Ze ste prispeli k lepSiemu
vyuzitiu majetku Petrzalky.

Kvalifikacné a osobnostné predpoklady, ktoré zvysia vase Sance

Nas novy kolega alebo kolegyria by mal/a mat ukonéené minimalne stredoskolské vzdelanie s maturitou v
ekonomickej oblasti. Uvitame skusenosti prace vo verejnej sprave alebo samosprave. Administrativna praca by
mu/jej nemala robit problém. Mal/a by ovlddat pracu s pocitatom, nastrojmi balika Microsoft Office a
programami FINUS a DOMUS (pripadne inymi obdobnymi programami). Od nasho nového kolegu alebo kolegyne
ocCakdvame aktivny a pozitivny pristup k praci. Uvitame motivovaného, pozitivneho a proaktivneho ¢loveka ktory
je zaroven flexibilny, samostatny a timovy hrac.

K vadej novej praci pre PetrZalku budete uréite potrebovat

® Minimalne stredoskolské vzdelanie s maturitou v oblasti ekonomiky ¢i v pribuznych odboroch,
e znalosti o ekonomickej sprave nehnutelnosti,


https://www.google.sk/search?hl=sk&_ga=2.251229828.385357430.1620810678-1884038513.1615988395&q=Miestny+%C3%BArad+Petr%C5%BEalka&ludocid=14112260688979838495&lsig=AB86z5Uepri836KZO6YospBki2YN

orientaciu v prislusnej legislative - zakon o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov a iné,
skusenost price vo verejnej sprave alebo v samosprave je vyhodou,

skdsenosti s pacou v programe FINUS a DOMUS (pripadne inych obdobnych programov),
pocitacové znalosti: Excel, Word, Outlook, Internet,

vodiéské opravnenie skupiny B - aktivny/a vodi¢/ka je vyhodou.

Vyhody a benefity spojené s vaSou novou pracou pre Petrzalku

5 dni dovolenky navyse,

mobilny telefén s neobmedzenymi volaniami,

prispevok do 3. piliera dochodkového sporenia (po 1. odpracovanom roku),

moznost vyuZivania MultiSport karty,

500 EUR rocne prostrednictvom , cafeterie systému®,

bezplatna ucast na vybranych behoch v ramci mesta Bratislava,

moznost vyuzit zvyhodnené vstupné vo vybranych Sportovych zariadeniach v sprave mestskej ¢asti,
preplatenie 50% ceny z ro¢ného predplateného cestovného listku (po 1. odpracovanom roku),
praca v stabilnom prostredi verejnej spravy,

potrebné skolenia a kurzy,

teambuildingové aktivity,

samozrejme prispevok na stravovanie,

a dalsie benefity vyplyvajuce z prace vo verejnej sprave Ci kolektivnej zmluvy.

Ak vds tato ponuka zaujala, nezabudnite nam poslat

e Struktirovany profesijny Zivotopis (povinné),
e certifikaty o relevantnych kurzoch a skoleniach,
e doklad o najvy$som dosiahnutom vzdelani.

Informacie o vyberovom konani

Vasu Ziadost o pracu pre Petrzalku spolu s uvedenymi dokumentmi mézZete posielat do 23. jula 2025 (vratane)
na e-mail praca@petrzalka.sk. Vopred DAKUJEME za prejaveny zaujem, no do dalSieho kola vyberovému
konania budu pozvani len vybrani uchadzadi. V pripade Uspechu tuto informaciu obdrzite najneskér do 14 dni
od uvedeného terminu. Uchadzacov, ktori neboli vybrani na osobny pohovor, nebudeme z kapacitnych dévodov
kontaktovat. Drzime palce.

Kto to vlastne sme?

Mestska cast Bratislava-PetrZalka je jednou z najvacsich slovenskych samosprav s viac ako 120-tisic obyvatelmi.
Nase kolegyne a kolegov z miestneho Uradu, udrzby, kultirnych a Sportovych zariadeni, kniznice, trhoviska,
socialnej vydajne alebo materskych a zakladnych $kol spdja zmysel pre sluzbu obyvatelom a navstevnikom
Petrzalky, zaujem o okolie, v ktorom Zijeme a v neposlednom rade aj pomoc a podpora vsetkym, ktori ich
potrebuju. Ak sa vam nase poslanie paci, radi vas medzi sebou privitame. Nevahajte sa prihldsit do vyberového
konania a pomoZte nam tak z Petrzalky robit lepsie miesto pre Zivot nas vietkych. DAKUJEME a te$ime sa na
spolupracu.

Spracovanie osobnych udajov

Osobné udaje dotknutych oséb sa spractivaju v stilade s NARIADEN{M EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe tychto
udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSseobecné nariadenie o ochrane Udajov) a so zdkonom ¢. 18/2018
Z. 2. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Pravny zaklad spractivania osobnych
udajov je ¢lanok 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane Udajov - spracuivanie je nevyhnutné na
plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba, alebo aby sa na zaklade Ziadosti dotknutej osoby
vykonali opatrenia pred uzatvorenim zmluvy. U¢elom spractivania osobnych tdajov je zabezpecenie priebehu
vyberového konania vyhlaseného Prevddzkovateflom. Informacie o spracivani osobnych Gdajov


mailto:praca@petrzalka.sk

prevadzkovatelom s vam plne k dispozicii na webe PETRZALKA.sk/ochranaudajov, ako aj vo fyzickej podobe v
sidle a na vSetkych kontaktnych miestach prevadzkovatela.

V Bratislave 10. jula 2025


https://www.petrzalka.sk/ochranaudajov/

