ZAPISNICA

zo zasadnutia mimoriadnej finan¢nej komisie

Datum konania : 25.02.2026
Cas konania: 16,30 hod. 6. poschodie, kanceldria ¢. 612
Miesto konania: Miestny Urad Bratislava - Petrzalka

Pritomny zastupuijlci predseda komisie: Ing. Jan Karman - povereny vedenim mimoriadnej financnej
komisie.

Pritomni ¢lenovia (poslanci): JUDr. PhDr. Ing. Juraj Mravec, PhD. MBA, doc. PhDr. Daniel Klimovsky
PhD., Ing. Marek Tydor.

Nepritomni poslanci: Ing. Richard Vilkus - Ospravedlneny, Pavol Zdhradny Ospravedlneny, Mgr. Pavol
Skapik - Nepritomny.

Pritomni ¢lenovia: (neposlanci): Mgr. Jozef Gasparik, PhD. Ing. Veronika Mitkova, PhD. - pripojenie
,Online”.

Prizvani hostia: Mgr. Ing. Peter Cmorej (prichod na komisiu o 16,40 hod.)
Zastupujuci predseda povereny vedenim mimoriadnej FK po privitani ¢lenov komisie poziadal
¢lenov FK o schvalenie programu zasadnutia.
Kbodu 1
Navrh schvalenia programu zasadnutia mimoriadnej finan¢nej komisie.
Hlasovanie:
Pritomni: 6
Za: 6
Proti: O
Zdrzalsa: 0

Program zasadnutia mimoriadnej financnej komisie bol schvaleny.

Program zasadnutia

1. Otvorenie a schvalenie programu zasadnutia /Ing. Jan Karman, zastupujuci predseda povereny
vedenim mimoriadnej finanénej komisie/.

2. Situdcia po sprenevereni finanénych prostriedkov na Urade mestskej Casti Bratislava -
Petrzalka.

3. Robzne



K bodu 2

Situacia po sprenevereni financnych prostriedkov na Urade mestskej ¢asti Bratislava-Petrzalka.

Ing. Jan Karman v Gvode informoval ¢lenov komisie, Ze bol povereny p. starostom zodpovedat
na vsetky otazky, ktoré sa tykaju vykonanych kontrol, ktoré sa urobili na Urade a kontroly po ukonéeni
forenzného auditu z roku 2025. Povedal ¢lenom komisie, Zze na niektoré otazky bude odpovedat aj
Mgr. Ing. P. Cmorej - zdstupca prednostu pre financéné a pravne oddelenie. Ing. J. Karman taktiez
uviedol, Ze boli mu dorucené otazky v suvislosti so spreneverenim finan¢nych prostriedkov na Urade
mestskej ¢asti od neposlanca Mgr. Jozefa Gasparika, PhD. ktory navrhol, aby sa mimoriadna finan¢na

komisia zaoberala tymito oblastami:

1. vyskou redlnych dopadov na rozpocet mestskej ¢asti, ak sa dalsim skimanim preukazalo, Ze sa
liSila od medializovanej sumy 2,7 miliéna EUR,

2. persondlnymi zmenami na Urade mestskej Casti, ktoré bezprostredne suviseli s touto témou,

3. zmenou pracovnej naplne a delby uloh zamestnancov, ktord bezprostredne suvisi s touto
témou,

4. zmenou pristupovych prav primarne vo vztahu k informacnému systému, ktory sa vyuziva na
mzdovu agendu materskych skol,

5. krokmi, ktoré wvykonal Statutdar vo vztahu k skvalitneniu vnudtornej kontroly dradu
na organizacnych zlozkach, ktoré bezprostredne suvisia s touto agendou,

6. krokmi, ktoré vykonal statutar vo vztahu k skvalitneniu vnatornej finanénej kontroly vsetkych
zloZiek uUradu, vratane zmeny pracovnej naplne, a zmeny pristupovych prav do informacnych
systémov, ktoré vyuzivaju na mzdové, pripadne iné ucely,

7. informdciou o moznych finanénych dopadoch Statu voci mestskej Casti., ak tato nastane v
suvislosti so zmenou financovania materskych Skol.

Odpoved k otazke ¢.1

Vyska realnych dopadov na rozpocet mestskej casti, ak sa d'alSim skiimanim preukazalo, Ze suma sa
liSi od medializovanej sumy 2,7 mil. Eur.

Ing. J. Karman v tejto suvislosti uviedol, Ze ¢o sa tyka spreneverenia financnych prostriedkov
na urade MC t.j. agendy miezd na ,Referate personalnych &innosti a miezd MS“, kontrolovali sa
a prechadzali vSetky vypisy bankovych Uctov za obdobie rokov 2023 - 2025. Po vykonanych kontrolach
bolo preukazané, 7e neopravnené sumy miezd za MS v jednotlivych rokoch odisli na viaceré ucty
byvalého zamestnanca mestskej ¢asti. Jednalo sa o &isté mzdy za zamestnancov MS, ako aj stravné pre
tychto zamestnancov MS. Ing. J. Karman uviedol sumy prevodov na Gcty byvalého zamestnanca za roky

2023 - 2025:

zarok 2023 suma 329 171,95 Eur
zarok 2024 suma 1437 834,57 Eur

zarok 2025 suma 992 422,50 Eur



Ing. J. Karman informoval ¢lenov komisie, Ze vyska realnych dopadov na rozpocet mestskej ¢asti sa od
predchadzajucich viacerych kontrol, (vnitorné kontroly, kontrola Ing. Bosridka), ktoré boli vykonané k
vySeniu uvedenej sumy nedoslo. od mdja 2025 aZ do ukoncenia forenzného auditu v r. 2025 sa celkova
suma nezmenila a predstavuje sumu 2 759 429, 02 mil. Eur. V diskusii doc. PhDr. Daniel Klimovsky PhD.,
sa Ing. J. Karmana spytal, Ze odkedy zacal robit tieto prevody: je jasné, ze zacal najskér s mensimi
sumami, spytal sa, z akych rozpoctovych poloZiek sa realizovali jednotlivé sumy na ucty ? (Ing. J.

Karman tieto polozky este overi a da ¢lenom komisie vediet ako to bolo upravené).

K PhDr. D. Klimovskému, PhD. sa pripojil aj Ing. M. Tydor, ktori spolu skonstatovali, Ze musel
vzniknut nesulad v rozpocte medzi polozkami mzdami a odvodmi - pomer medzi cistou mzdou
a odvodmi do Socidlnej poistovne, ked' si byvaly zamestnanec viac ako 2 roky vyplacal ¢isti mzdu na
svoje Ucty, kde v suboroch doplnil aj byvalych zamestnancov. Ing. M. Tydor sa este spytal, ¢i sa nestalo
niektorym zamestnancov, ze by mali nizSiu mzdu, pripadne ¢i neboli poskodeni ini zamestnanci, ¢i im
boli odvedené zrazky do déchodkového piliera ? Mgr. Ing. P. Cmorej odpovedal, Ze nebol poskodeny

Ziadny zamestnanec uradu, vSetky ostatné odvedené mzdy boli spravne.

Ing. J. Karman odpovedal ¢lenom komisie, Ze Socidlnej poistovni ,Vykaz miezd a odvodov”
suhlasil, bol korektny vo vztahu k Socialnej poistovni, kedZe ho byvaly zamestnanec vidy upravil tak,
aby bol ,,Vykaz“ do poistovne v poriadku s ostatnymi sibormi. PhDr. Klimovsky PhD. doplnil, Ze ak by
sa vykonavala kontrola zodpovednymi vedicimi zamestnancami, by sa mohlo prist na tieto chybné
prevody omnoho skér. Taktiez uviedol skutoénost, ktora sa tykala zostavovania ,Zavereéného uctu”
za roky 2023 a 2024, Ze sa to muselo niekde prejavit, ¢i z pohladu rozpoctu, ¢i z pohladu Uc¢tovnictva ?
Na tuto otdzku odpovedal Mgr. Ing. P. Cmorej, Ze byvaly zamestnanec si vietko spracoval v siboroch,
v programe VEMA, aj vo vSetkych ostatnych podkladoch - vypocétoch miezd v tabulkach tak, aby mu
véetko sthlasilo s objemom vypoétov miezd aj stravného pre zamestnancov MS a takto ich potom

nasledne v sibore posielal na finan¢né oddelenie.

KedZe na financnom oddeleni sa neurobila kontrola realneho a skutocného Cerpania (Cistych
miezd, preddavkov na dar a odvodov do poistovne) sa na tieto neopravnené vydavky miezd neprislo,
kedZe tieto najdoblezitejSie hlavné ukazovatele - jednotlivé polozky v rozpocte nikto po byvalom

zamestnancovi uz neskontroloval a takto boli jednotlivé sumy odoslané kazdy mesiac na samotné ucty.

Odpovede k otazke €. 2 a k Otazke €. 3

Personalne zmeny na uUrade mestskej casti, ktoré bezprostredne suviseli s touto témou. Zmeny
pracovnej naplne a delby tloh zamestnancov, ktoré bezprostredne suviseli s touto témou.



Mgr. J. Gasparik, PhD. sa spytal Ing. J. Karmana na personalne zmeny, zmeny pracovnych naplini
a rozdelenie pracovnych ¢&innosti zamestnancov v agende MS, ktoré nastali po tomto podvode -
sprenevere finanénych prostriedkov? Ing. J. Karman informoval, Ze pracovny pomer bol ukonceny
s viacerymi zamestnancami z ,Referatu persondlnych ¢innosti a miezd” a to so zastupcom prednostu
persondlneho referatu, veducim personalnych ¢innosti, (veduci bol zamestnancom mestskej ¢asti len
niekolko mesiacov), s byvalym zamestnancom R.H. a jeho kolegyrnou, ktord bola sucasne aj jeho
partnerkou, pracovala s nim na tomto referate MS a potom este s jednou kolegyriou s ktorou bol
dohodnuty pracovny pomer na zaklade prekazky v praci na strane zamestndvatela, vzhladom na to, Ze
u tejto kolegyni nebolo dokazovanim zistené, Ze by sa podielala na tomto podvode. Tato
zamestnankyfa sa nedavno vratila spat do prace a teraz pracuje na inej pozicii sinou pracovnou

napliou.

Mgr. Ing. P. Cmorej odpovedal na otazku skoncenia pracovnych pomerov 4 zamestnancov na
financnom oddeleni (dalej len ,,FO“) a uviedol, Ze tymto zamestnancom bol ukonceny pracovny pomer
dohodou. Doc. PhDr. Klimovsky, PhD. aj s Ing. M. Tydorom sa znova pytaju preco sa ukoncil pracovny
pomer na FO so 4 zamestnancami aj za Ucasti externého pravnika, pytaju sa, ¢o sa stalo a o ¢o ide ?
Este doc. PhDr. Klimovsky, PhD. sa dalej spytal, ¢i sa jednalo o nedbanlivostné konanie, alebo
zanedbanie povinnosti pri sprave cudzieho majetku a tym vznikla velkad hospodarska skoda ? Mgr. Ing.

P. Cmorej k tejto otazke doplnil stanovisko:

Ci bola sposobena $koda, musi povedat vySetrovatel. Taktiez dalej informoval ¢lenov komisie, e
pritomny externy pravnik pri tychto skonceniach pracovnych pomerov bol pritomny, kedZe pracovno-
pravnu agendu riesi dlhodobo pre mestsku ¢ast uz niekolko rokov. Mgr. Ing. P. Cmorej povedal aj to,
Ze je ¢lenom pracovnej skupiny a v tejto veci aktudlne nemédme vedomost, Ze by chcel vysetrovatel

z tychto zamestnancov niekoho obvinit.

Ing. JAn Karman uviedol informdciu, Ze v ramci persondlnych ¢innosti bolo prijaté opatrenie, Ze od roku
2025 vykondva pre mestsku ¢ast kontrolu a vypocet miezd pre MS - spoloénost, ktora ich spracovava
v programe VEMA. Takto spracované a vypocitané mzdy MS sa odosielaju na kontrolu na FO a nasledne

sa mzdy importuju na Géty zamestnancov MS.

Odpoved k otazke ¢. 4

Zmeny pristupovych prav primarne vo vztahu k informaénému systému, ktory sa vyuZiva na mzdovu
agendu materskych Skol.

Ing. J. Karman povedal, Ze hned v maji 2025 sa zacali robit opatrenia vinformacnych
systémoch, ako prvé boli nastavenia samotnych jednotlivych pristupov primarne vo vztahu

k informaénym systémom ako aj prava pre jednotlivych zamestnancov, schvalovacie procesy
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a pristupové prava pre veducich zamestnancov na , Referate persondlnych ¢innosti a miezd.” Neskor
sa postupne upravili aj zmeny pristupovych prav aj v dalSich informacénych systémoch, vietky zmeny
sa tykali jasne nastavenych pravidiel, kto ¢o mdze vykonavat, schvalovat, aby sa odstranili vsetky
nedostatky a chyby, kde by mohli nastat nejaké ,diery” v nastavenych systémoch. VSetky pristupové
prava v informacnych systémoch boli upravené, zmenené na spravne odsuhlasenie a schvalovanie

vsetkych finanénych operacii.
K bodu 5

Kroky, ktoré vykonal $tatutar vo vztahu k skvalitneniu vnutornej kontroly Gradu na organizaénych

zlozkach, ktoré bezprostredne suvisia s touto agendou.

Vo vztahu skvalitneniu vnatornej kontroly dradu na vsetkych referatoch a oddeleniach Ing. Karman
informoval ¢lenov komisie, ze vzniklo nové ,Oddelenie kontroly a auditu” na uUrade. Na oddelenie
nastupili dvaja novi zamestnanci, ktori sa budi zaoberat komplexnym pohladom na celd organizaénu
$trukturu dradu, vykonavat analyzu rizik a hlavne predchadzat nebezpelenstvam, ktoré by mohli
nastat pri samotnych procesoch Uradu. Tito novi kolegovia budu spolupracovat pri vypracovani
a zavadzani novych vnutornych smernic Uradu a budd sucinni pri vypracovani internych riadiacich

aktov Uradu.

Mgr. Ing. P. Cmorej doplnil, Ze prave do 30.6.2026 sa ma vypracovat novd Smernica o finanénej
kontrole, ktora je teraz v pripomienkovom konani a spolupracuju na nej aj kolegovia z oddelenia

kontroly a auditu.

Mgr. J. Gasparik, PhD. na zdver skonstatoval, aby sa upravili vSetky procesy riadenia, ktoré
sUvisia s chodom uradu a tymito riadiacimi ¢innostami, ¢i uz s pristupmi do informacnych systémov

a zodpovednostami veducich zamestnancov.

Ing. Jan Karman znova zopakoval, Ze teraz je moznost vSetky polozky v rozpocte, vSetky ukazovatele
odkontrolovat, kedZe externd firma - spolo¢nost zabezpeduje tieto pracovné ¢innosti vo vztahu k MS
- vypocCty miezd, sibory si uzamknuté, ktoré sa odosielaju dalej na finan¢né oddelenie. Vsetky vystupy

a zodpovednost je na firme, ktora spracovala vypocet miezd pre MS.
Odpoved k otazke ¢. 6

Kroky, ktoré vykonal $tatutar vo vztahu k skvalitneniu vnitornej finanénej kontroly vietkych zloZiek
uradu, vratane zmeny pracovnej naplne, a zmeny pristupovych prav do informacnych systémov,

ktoré vyuzivaju na mzdové, pripadne iné tcely.

V sulade s dal$imi krokmi nad ktorymi sa uvazuje je moznost, ze tato firma, ktord spracovava mzdy pre

MS, by este spracovavala aj mzdy pre ostatnych zamestnancov Uradu mestskej ¢asti.



V sucasnosti su tieto mzdy spracovdvané nasimi vlastnymi zamestnancami, ktori maju
jednotlivych zamestnancov rozdelenych na mensie skupiny zamestnancov (napr. jedna kolegyna
spracovdva mzdy pre cca 150 zamestnancov pre oddelenie - OSVP, druha kolegyra spracovava pre

|ll

dalSich zamestnancov mestskej asti. Zamestnankyne spracovavaju tieto mzdy v programe , Trime

Mgr. Ing. P. Cmorej este k tejto veci doplnil, Ze Skoda sa stala preto, Ze byvaly zamestnanec
mohol kedykolvek zmenit Cisla U¢tov. Teraz robit zmeny uz nie je mozné, vietky zmeny a &isla Gétov
musia byt pisomne podloZené ( v roku 2025 sa u vSetkych zamestnancov pisomne overovali Udaje
k banke a kontrolovali sa vSetky Cisla Uuctov v tvare IBAN). Od roku 2025 sa na FO vykonavaju kontroly
zodpovednych referentov a veducich zamestnancov vSetkych suborov pred zaslanim miezd na ucty
zamestnancov, resp. vSetkych aj inych Uhrad ¢i uz dhrad faktur a prevodov, ktoré kontroluju navzajom

dvaja zamestnanci.

Mgr. J. Gasparik sa pyta Mgr. Ing. P. Cmoreja ohladom jeho funkcie, kedZe je zastupcom
prednostu pre finanéné a pravne oddelenie, ¢i sa daju zvladnut vsetky Glohy a procesy riadenia na

dvoch oddeleniach ?

Mgr. Ing. P. Cmorej povedal, Ze teraz vela pracovného casu venuje financnému oddeleniu,
snazi sa eliminovat chyby, analyzuje jednotlivé procesy na finanénom oddeleni, chce ich zlepsit,

pripadne upravit urdité postupy.

Informoval ¢lenov komisie, Ze teraz v najblizSom case bude vyberové konanie na veduceho finanéného
oddelenia, taktiez oznamil, Ze teraz od pondelka t.j. 2.3.2026 ma nastlpit na ,Referat uctovnictva”
nova veduca referdtu. A o sa tyka pravneho oddelenia, je tam veduci pravneho oddelenia, ktory vedie

a zabezpecuje pravnu agendu. Mgr. Ing. P. Cmorej doplnil, Ze je to naro¢né, ale da sa to zvladnut.

V diskusii sa JUDr. PhDr. Ing. J. Mravec, PhD. MBA v tejto suvislosti spytal, ¢i sa p. riaditelkam
MS dostéva spiatna vizba odoslanych miezd za MS, alebo, ¢&i sa takéto nie¢o aspori pripravuje, aby im
bol zasielany ,Report miezd za kazdy mesiac”. Ing. J. Karman povedal, Ze tieto informdacie ma Oddelenie
$kolstva, s MS komunikuje zdstupkyria pre Referat $kolstva, Ing. A. Garanova. On ani Mgr. Ing. P.

Cmorej blizsie informécie vo vztahu k MS nemaju.

Taktiez sa JUDr. PhDr. Ing. J. Mravec, PhD. MBA spytal, ¢i sa neuvaZuje a doplnenie funkcie prednostu,
kedZe sme ho nemali, mestska cast bola oslabend, preto je toho nazoru, Ze by sa tato pozicia mala
obsadit. Karman povedal, Ze sa uvaZuje obsadenie pozicie prednostu. V zavere konstatoval, Ze p.

starosta z toho ¢o sa stalo, vyvodil svoju zodpovednost.

Teraz mame 6 zastupcov prednostov, ktori su zodpovedni za jednotlivé referaty, teda chod
uradu by mal omnoho lepsie fungovat, ale nefunguje, tak naco nam je zastupca prednostu,

skonstatoval Ing. M. Tydor, ¢lenovia komisie doplnili, Ze prednosta by mal mat zodpovednost
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zastupcov je efektivnejsi, pracovnej agendy je vela a da sa potom lepSie spolupracovat.

Mgr. J. Gasparik, PhD. sa este spytal, ¢i zamestnanci si zamestnani na 100 % Uvazky, alebo aj
na nejaké kratSie Uvazky, pripadne pracuju na dohody o pracovnej ¢innosti. Ing. J. Karman povedal, Ze
tito zamestnanci na personalnom referate, ale takmer vSetci zamestnanci Uradu su zamestnani na 100

% Uvazok — na plny pracovny pomer.
Odpoved k otazke ¢. 7

Informacia o moznych finanénych dopadoch statu voci mestskej €asti., ak tato nastane v suvislosti

so zmenou financovania materskych skol.

O tejto informdcii o moznych finan¢nych dopadoch informoval ¢lenov komisie Mgr. Ing. P. Cmorej,
podotkol, Ze komunikoval s MF SR a poziadal o metodické usmernenie, kam zaradit v rozpocte Skodu
v sume cca 960 000, 00 Eur, (predtym sme to mali zaradené pod uétom - Manka a skody). Tato
problematika e$te nie je doriesend, bude potrebné ju eSte doriesit vzmysle komunikacie

as,Usmernenim s MF SR“.

V zavere diskusie sa Ing. M. Tydor aj s JUDr. PhDr. Ing. J. Mravcom, PhD. MBA spytali, ako to bude
s vystavenim ,Splnomocnenia® pre vySetrovatela uréenym poslancom za uUéelom nahliadnutia do
trestného spisu vo veci sprenevery verejnych zdrojov mestskej ¢asti Bratislava - Petrzalka, obidvaja
podotkli, Ze na Miestnom zastupitelstve dna 3.2.2026 bolo schvalené ,Uznesenie starostu ¢. 526,
ktoré je platné a vykonatelné, na zaklade ktorého by mali obdrzat od mestskej ¢asti ,Splnomocnenie
starostu“. JUDr. PhDr. Ing. J. Mravec, PhD. za seba povedal, Ze on poziadal o pripravenie
splnomocnenia, ale zatial nedostal Ziadnu odpoved, uviedol Ze dria 4.3.2026 0 9,00 hod. sa ma dostavit
k vySetrovatelovi za GUc¢elom nahliadnutia do spisu a poziadal o jeho véasné dorucenie. Ing. J. Karman
na tuto otdzku odpovedal JUDr. PhDr. Ing. Mravcovi, PhD. MBA, Ze zatial sa p. starosta k tomu
nevyjadril, povedal aj to, Ze my ni¢ neutajujeme, znova zopakoval, Ze toto rozhodnutie a vystavenie

plnej moci je v kompetencii pana starostu.

K bodu 3 Rdézne

V bode Rézne Ing. J. Karman chcel este informovat ¢lenov komisie, ¢o sa planuje urobit, aké sa
chystaju zmeny v navrhu rozpoctu, ktoré sa tykaju Gverovych zdrojov, (vysvetlil, Ze v rdmci VO, by sa
mohlo stat, Zze napr. cyklotrasa by stala viac finanénych prostriedkov, ako bolo planovanych
a schvalenych, resp. iné projekty), mézu vyjst v inych sumach, alebo niektoré projekty nemusia byt

Uplne docerpané tak ako boli schvélené, a teda moze dojst iba k presunutiu finanénych zdrojov.



Podotkol, ak by bol potrebny takyto presun finanénych prostriedkov medzi niektorymi
projektmi — aktivitami, nebude to mat Ziadny dopad na schvalenie resp. ¢erpanie 8 mil. dveru, ktory
je schvaleny. Taktiez informoval ¢lenov komisie, ohladom neuhradenych faktdr zroku 2025,
ktoré maju byt uhradené v roku 2026. Povedal, Ze pripravuje zoznam tychto neuhradenych faktur
a koncom buduceho tyzdria by mohol poslat ¢lenom komisie informaciu k tymto faktdram. Zaroveri sa
Ing. M. Tydor spytal: Aky je stav na ,, Rezervnom ucte” ? Ing. Jan Karman odpovedal a doplnil, Ze aj tuto

informaciu - o zostatku na rezervnom fonde bude poslancov informovat.

Na zaver zastupujuci predseda financnej komisie podakoval vsetkym ¢lenom za Ucast a

oficialne ukoncil rokovanie komisie 0 18,30 hod.

Zastupujuci predseda komisie Meno a priezvisko: Ing. Jan Karman

Tajomnik komisie: Meno a priezvisko: Mgr. R. Kusa



